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Wstęp 
Raport o stanie Gminy i Miasta Wyszogród opracowano w związku z art. 28aa ustawy z dnia 8 

marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153). Jest to ósmy tego typu 

dokument od czasu zmian ustawy, mocą której został nałożony obowiązek jego opracowania i 

przedkładania organowi kontrolnemu jednostki samorządu terytorialnego. 

Raport obejmuje podsumowanie działalności Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród w roku 

2025, a w szczególności oprócz informacji ogólnych o Gminie i Mieście Wyszogród, 

informacje o stanie finansów oraz mienia komunalnego, a także realizację inwestycji,  

programów, projektów, uchwał Rady Gminy i Miasta. Celem przygotowania raportu jest 

przedstawienie bieżącej sytuacji społecznej, finansowej, gospodarczej i inwestycyjnej w gminie 

za poprzedni rok kalendarzowy, co oprócz uporządkowanej i syntetycznej wiedzy o gminie, 

będzie pomocne Radzie Gminy i Miasta do oceny absolutoryjnej Burmistrza jako organu 

wykonawczego.  

Raport jednocześnie ukazuje dużą wiedzę o tym, czym się na co dzień zajmuje urząd, jakie 

zadania na nim spoczywają oraz za co jest odpowiedzialny organ wykonawczy gminy. Trudno 

sobie wyobrazić prawidłowe i owocne funkcjonowanie gminy i Burmistrza bez pracowników 

Urzędu Gminy i Miasta Wyszogród oraz gminnych jednostek organizacyjnych.  

Jakkolwiek w ramach jawności funkcjonowania władz publicznych wszelkie informacje są 

publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, to jednak Raport zawiera pewną 

uporządkowaną analityczną informację, która niewątpliwie posłuży radnym, sołtysom, 

przewodniczącym rad osiedla oraz mieszkańcom Gminy i Miasta Wyszogród do debaty, jak 

również formułowania wniosków na temat funkcjonowania lokalnego samorządu gminnego 

oraz dyskusji o przyszłości naszej małej lokalnej ojczyzny. 
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1. Usytuowanie, charakter gminy, władze, jednostki 

pomocnicze, jednostki organizacyjne Gminy, zatrudnienie 

w Urzędzie 

1.1. Położenie i powierzchnia gminy 

Gmina i Miasto Wyszogród jest gminą miejsko-wiejską, usytuowaną w środkowo-zachodniej 

części województwa mazowieckiego, w powiecie płockim, obejmującą obszar 98 km2.  

Gmina graniczy  od: 

północy z gminą Naruszewo w powiecie płońskim, 

wschodu z gminą Czerwińsk nad Wisłą w powiecie płońskim, 

południa z gminą: Iłów, Młodzieszyn i Brochów w powiecie sochaczewskim,  

zachodu z gminą z gminą Mała Wieś  w powiecie płockim. 

Miasto Wyszogród  leży na prawym brzegu Wisły na wysokiej trzydziestometrowej skarpie, 

przy granicy z Kotliną Warszawską na skrzyżowaniu dróg tranzytowych Warszawa - Płock oraz 

Sochaczew - Płońsk z przeprawą mostową przez Wisłę.  

Walory krajobrazowe i klimatyczne oraz niewielka odległość od Płocka (40km) i Warszawy 

(70km) to atuty, które mogą sprzyjać rozwojowi turystyki i rekreacji. 

Gmina zajmuje łącznie 98 km², z czego 13,9 km² przypada na miasto (dwie rady osiedlowe),  

a 84,1 km² na wieś (17 sołectw).  

1.2. Typowo rolniczy charakter gminy 

Gmina i Miasto Wyszogród jest gminą o charakterze rolniczym o powierzchni ogólnej 9661 ha. 

Struktura użytkowania gruntów w Gminie i Mieście Wyszogród przedstawia się następująco 

użytki rolne w gminie zajmują powierzchnię 7465,07 ha, nieużytki 158,64 ha i  lasy 896,08 ha 

w tym lasy Państwowe 392,90 ha, a pozostałe to lasy 492,63 ha 

Struktura użytkowania gruntów 

 Obszar miejski Obszar wiejski 

 Powierzchnia [ha] Powierzchnia [ha] 

Użytki rolne w tym:   

Grunty orne 687,21 5723,03 

Łąki trwałe - 60,68 

Pastwiska trwałe 43,92 366,43 

Sady 7,33 105,74 

Grunty rolne zabudowane 19,51 221,03 

Grunty zadrzewione i zakrzewione 

na użytkach rolnych 
130,84 42,93 

Grunty pod stawami 0,73 1,84 

Grunty pod rowami 0,17 53,68 

Nieużytki 24,84 133,80 

Lasy 10,56 885,52 
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Na obszarze gminy przeważają gleby brunatne i płowe. Pod względem bonitacji gleb te należą 

w przeważającej większości do klas IIIa, IIIb, IVa i V a najlepsze gleby jakie występują zostały 

zaliczone do klasy II i wynoszą 90,96 ha. 

Struktura bonitacyjna gleb 

 Obszar miejski Obszar wiejski 

Klasa gleby Powierzchnia [ha] Powierzchnia [ha] 

II - 90,96 

III 4,00 94,59 

IIIa 11,24 1331,24 

IIIb 127,55 1328,16 

IV 21,39 276,00 

IVa 348,50 1094,51 

IVb 193,53 718,72 

V 179,55 1365,51 

VI 13,94 738,18 

VIz 0,57 14,35 
 

Na obszarze gminy występuję duże rozdrobnienie gospodarstw  - ogółem 986 

Dominują gospodarstwa o powierzchni od 1 do 10 ha – 784, od 10 – 20 ha – 149, od 20 – 30 

ha – 42, powyżej 35 ha – 11. 

Produkcja roślinna w Gminie Wyszogród rozwija się w wielu kierunkach głównymi uprawami 

są zboża, truskawki, warzywa, ziemniaki i buraki cukrowe. Od kilku lat obserwuję się wzrost 

areału uprawy kukurydzy natomiast produkcji zwierzęcej dominująca pozycję zajmuję hodowla 

bydła mlecznego i trzody chlewnej. 

1.3. Władze  

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród kadencji 2024- 2029 jest Pani Iwona Gortat.  

W składzie: 

W skład Rady Gminy i Miasta Wyszogród kadencja 2024-2029 wchodzą:    

1. Błaszczyk Arkadiusz 

2. Boszko Wanda  

3. Buczyński Radosław 

4. Dominikiewicz Barbara 

5. Janas Ewa 

6. Kiedrowska Karolina  

7. Majewski Piotr – Wiceprzewodniczący Rady Gminy i Miasta Wyszogród 

8. Misiakowska Joanna – Przewodnicząca Rady Gminy i Miasta Wyszogród 

9. Panek Agata 

10. Pydyniak Elżbieta 

11. Skopczyński Bartosz 

12. Stelmach Marcin 
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13. Sumska Paulina 

14. Szymerska Marzena 

15. Tatarka Magdalena 

KOMISJA REWIZYJNA  

1. Wanda Boszko – Przewodnicząca 

2. Ewa Janas – Z-ca Przewodniczącej  

3. Paulina Sumska – Członek  

 

KOMISJA GOSPODARKI KOMUNALNEJ I SPRAW OBYWATELSKICH  

1. Barbara Dominikiewicz– Przewodnicząca  

2. Agata Panek – Z-ca Przewodniczącej  

3. Marcin Stelmach – Członek 

4. Marzena Szymerska – Członek  

5. Magdalena Tatarka – Członek.  

  

KOMISJA ROLNICTWA, ROZWOJU GOSPODARCZEGO I BUDŻETU   

1. Marzena Szymerska – Przewodnicząca 

2. Magdalena Tatarka – Z-ca Przewodniczącej  

3. Bartosz Skopczyński – Członek 

4. Elzbieta Pydyniak – Członek  

5. Agata Panek – Członek.  

  

KOMISJA OŚWIATY, KULTURY I SPORTU  

1. Ewa Janas – Przewodnicząca  

2. Karolina Kiedrowska – Z-ca Przewodniczącej  

3. Paulina Sumska – Członek  

4. Piotr Majewski – Członek 

5. Joanna Misiakowska – Członek 

  

KOMISJA SKARG, WNIOSKÓW I PETYCJI  

1. Elżbieta Pydyniak – Przewodnicząca 

2. Arkadiusz Błaszczyk – Z-ca Przewodniczącej  

3. Radosław Buczyński – Członek  

4. Wanda Boszko – Członek 

5. Bartosz Skopczyński – Członek  
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1.4. Sołectwa 

Sołtysi i Przewodniczący Zarządów Osiedli w kadencji 2024-2029 :  

Sołectwo/obręb Imię i nazwisko 

Sołectwo Bolino Dobrowolski Wiktor 

Sołectwo Chmielewo Gutowski Marcin 

Sołectwo Ciućkowo Tomasz Woźniak 

Sołectwo Drwały Karasiewicz Bogusław 

Sołectwo Grodkowo Pydyniak Elżbieta 

Sołectwo Grodkówko Tatarka Magdalena 

Sołectwo Kobylniki Gruszka Andrzej 

Sołectwo Marcjanka Górnicka Urszula 

Sołectwo Pozarzyn Horo Marta 

Sołectwo Pruszczyn Fijałkowski Henryk 

Sołectwo Rakowo Ząbek Hanna 

Sołectwo Rębowo Panek Agata 

Sołectwo Rostkowice Wilczyńska  Grażyna 

Sołectwo Słomin Buczyński Radosław 

Sołectwo Starzyno Paradowski Mirosław 

Sołectwo Wiązówka Walerysiak Katarzyna 

Sołectwo Wilczkowo Boszko Wanda 

Osiedle nr 1 w Wyszogrodzie Janczak Katarzyna 

Osiedle nr 2 w Wyszogrodzie  Plichciński Klemens   

 

1.5. Jednostki organizacyjne 

Szkoła Podstawowa w Wyszogrodzie im. Krzysztofa Kamila Baczyńskiego  

Szkoła Podstawowa w Kobylnikach im. Fryderyka Chopina 

Szkoła Podstawowa w Rębowie 

Przedszkole Samorządowe w Wyszogrodzie 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna 

Centrum Kultury „Wisła". 
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1.6. Zatrudnienie w Urzędzie 

W 2025 roku zatrudnienie stałych pracowników w Urzędzie Gminy i Miasta Wyszogród było 

stabilne i wynosiło 24 osoby. 

W ramach programu robót publicznych od 1 kwietniu 2025 roku zatrudniliśmy sześcioro 

bezrobotnych na okres czterech miesięcy. Cztery osoby zostały skierowane do prac 

ogrodniczych i porządkowych na terenie miasta i gminy oraz po jednej osobie do pracy w 

Szkole Podstawowej w Rębowie i Kobylnikach jako pomoc nauczyciela. Zgodnie ze złożonym 

oświadczeniem w Powiatowym Urzędzie Pracy w Płocku, po zakończeniu programu robót 

publicznych z każdą z osób zawarliśmy jednomiesięczną umowę zlecenie. Jednak w związku z 

natężeniem prac porządkowych, z czterema osobami przedłużyliśmy umowy zlecenie do końca 

2025 roku. 

Od 22 kwietniu do 21 października 2025 roku jedna osoba odbyła staż jako robotnik 

gospodarczy, a po jego zakończeniu, zgodnie z naszą deklaracją, została zatrudniona w 

Urzędzie na jeden miesiąc w wymiarze pełnego etatu.  

Jeśli chodzi o szkolenia dla pracowników to ofert przychodzi bardzo dużo drogą mailową. 

Pracownicy korzystają z nich w miarę potrzeb, najchętniej w formie on-line.                                                                  

1.7. Przedsiębiorcy i poziom zatrudnienia 

Zgodnie z Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej (CEIDG), według 

stanu na dzień 31.12.2025 r. ilość zarejestrowanych podmiotów gospodarczych, które mają 

główne miejsce wykonywania działalności gospodarczej na terenie Gminy Wyszogród 

obejmowała 507 pozycji, z czego status "aktywny" posiadały 189 podmioty, status 

"wykreślony" posiadało 231 podmiotów, status "zawieszony" posiadało 76 podmiotów, liczba 

podmiotów prowadząca działalność gospodarczą wyłącznie w formie spółki cywilnej 

obejmowała 11 pozycji. 

W 2025 r. zgłoszono: 

nowy wpis – 11 wniosków 

zmiana – 40 wniosków                

wznowienie – 12 wniosków      

zawieszenie – 21 wniosków     

wykreślenie – 19 wniosków 

Do wiodących branż w Gminie zaliczyć należy: usługi ogólnobudowlane, transport drogowy 

towarów, sprzedaż detaliczna części i akcesoriów do pojazdów samochodowych, sprzedaż 

detaliczna żywności, napojów i wyrobów tytoniowych, konserwacja i naprawa pojazdów 

samochodowych, fryzjerstwo i pozostałe zabiegi kosmetyczne, sprzedaż detaliczna 

prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub internet. 
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2. Mieszkańcy Gminy i Miasta Wyszogród 
Tabela prezentująca liczbę osób zameldowanych na pobyt stały i czasowy w podziale na 

miejscowości, stan na dzień 31.12.2025r.  

Miejscowość  Zameldowanie na 

pobyt stały 

Zameldowanie na 

pobyt czasowy 

Wyszogród 2300 60 

Bolino 91 0 

Chmielewo 65 0 

Ciućkowo 197 0 

Drwały 226 0 

Grodkowo 177 0 

Grodkówko 30 0 

Kobylniki 324 0 

Marcjanka 108 1 

Pozarzyn 50 0 

Pruszczyn 102 0 

Rakowo 229 0 

Rębowo 518 4 

Rostkowice 164 2 

Słomin 339 0 

Starzyno 55 0 

Wiązówka 45 0 

Wilczkowo 136 0 

Razem 5156 67 

 

Stan ludności w Gminie i Mieście Wyszogród na dzień 31.12.2025 wyniósł 5156 osób.  

Tabela prezentująca odniesienie do poszczególnych grup wiekowych i podziału na płeć. 

Wiek Mężczyzn Kobiet Ogółem 

0-2 45 49 94 

3 20 15 35 

4-5 58 52 110 

6 22 28 50 

7 15 27 42 

8-12 119 168 287 

13-15 86 81 167 

16-17 46 51 97 

18 22 25 47 

19-65 1653 0 1653 

19-60 0 1369 1369 

> 65 434 0 434 
> 60 0 771 771 

Ogółem 2520 2636 5156 
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Tabela prezentuje liczbę urodzeń i zgonów 2025 r. 

URODZENIA ZGONY 

Chłopcy   21 Mężczyźni    41 

Dziewczynki    15 Kobiety    37 

Ogółem   36 Ogółem   78 

 

Liczba urodzeń w stosunku do roku 2024 zwiększyła się o 10 urodzeń ( w 2024 roku liczba 

urodzeń wynosiła 26 ). 

Liczba zgonów w stosunku do roku 2024 zwiększyła się o 5 zgonów ( w 2024 roku liczba 

zgonów wynosiła 73 )  

Ilość zameldowań na pobyt stały w 2025 r. wynosiła – 123 osoby 

Ilość wymeldowań z pobytu stałego w 2025 r. wynosiła – 162 osoby 

Ilość zameldowań na pobyt czasowy w 2025 r wynosiła -  84 osoby 

Liczba wydanych dowodów osobistych - 567 

Liczba przyjętych wniosków o wydanie dowodu osobistego - 569. 

W roku 2025 – przyjęto 33 wnioski o nadanie numerów PESEL dla obywateli Ukrainy w 

związku z konfliktem na Ukrainie. 

W USC Wyszogród sporządzono: 

 -  19 aktów małżeństw, w tym 8 ślubów cywilnych 

 -  4 akty urodzeń i 1 akt małżeństwa (transkrypcja aktów zagranicznych do polskiego rejestru) 

 -  34 aktów zgonu 

W 2025 roku wydano 747 odpisów z aktów stanu cywilnego oraz zmigrowano do Rejestru 

Stanu Cywilnego 367 aktów. Wydano 3 decyzje o zmianie imienia i nazwiska.  

3. Finanse gminy oraz stan mienia komunalnego 
Zgodnie z Uchwałą Budżetową Gminy i Miasta Wyszogród na rok 2025 Nr 72/X/2024 z dnia 

30.12.2024 rok przyjęto: 

1. dochody gminy w łącznej wysokości 40 472 266,97 

• dochody bieżące w kwocie   34 608 441,97 

• dochody majątkowe    5 863 825,00 

2. wydatki  gminy w łącznej kwocie 39 588 021,97 

• wydatki bieżące   33 371 006,21 
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• wydatki majątkowe    6 217 015,76 

Zgodnie z zachodzącymi  potrzebami w  trakcie roku budżetowego plan dochodów i wydatków 

był modyfikowany  Uchwałami Rady Gminy i Miasta  Wyszogród oraz Zarządzeniami 

Burmistrza Gminy i Miasta  Wyszogród. 

Plan dochodów budżetu po zmianach na dzień 31.12.2025 wynosił 42 167 980,01 

- dochody bieżące 37 335 279,76 

- dochody majątkowe 4 832 700,25 

Plan wydatków  budżetu po zmianach na dzień 31.12.2025 wynosił 44 096 661,23 

- wydatki bieżące 34 543 188,67 

- wydatki majątkowe 9 553 472,56 

Dochody gminy zrealizowano w kwocie 41 839 934,57 co stanowi 99,22% planu 

• dochody bieżące  37 334 699,53– tj. 100,00% planu 

• dochody majątkowe 4 505 235,04–  tj. 93,22% planu 

Wydatki gminy zrealizowano w kwocie 43 005 799,24 co stanowi 97,53% planu 

• wydatki bieżące 33 495 042,51 tj. 96,97% planu 

• wydatki majątkowe 9 510 756,73 tj. 99,55% planu 

Mienie komunalne wg stanu na: 

1. 01.01.2025 r.   

• Powierzchnia gruntów         70,52 ha 

• Wartość gruntów            4 409 111,00 zł 

• Wartość budynków i budowli i innych środków trwałych   66 793 018,82 zł 

 

2. 31.12.2025 r. 

• Powierzchnia gruntów       70,52 ha  

• Wartość gruntów                   4 409 111,00 zł  

• Wartość budynków i budowli i innych środków trwałych 69 592 233,64 zł 
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Zestawienie zmian wartości środków trwałych wg grup rodzajowych 

 

Tabela środków trwałych 2025 – GMINA 

Grupa Nazwa BO 

01.01.2025 

zwiększenia zmniejszeni

a 

BZ 

31.12.2025 

0 Środki trwałe - Grunty 5 142 512,00    5 142 512,00 

1 Środki trwałe – Budynki 22 811 759,64  49 077,00 109 496,46 22 751 340,18 

2 Środki trwałe – Obiekty inż. 

lądowej 

40 116 282,11 2 421 924,11 241 975,90 42 296 230,32 

3 Środki trwałe – Maszyny i 

kotły 

97 035,97 163 347,00 27 183,00 233 199,97 

4 Środki trwałe – Maszyny, 

urządzenia 

447 170,21 290 400,00  18 476,95 719 093,26 

5 Środki trwałe – 

Specjalistyczne urządzenia 

12 134,58 16 500,00  28 634,58 

6 Środki trwałe – Urządzenia 

techniczne 

268 088,04 17 035,50 22 160,26  262 963,28 

7 Środki trwałe – Środki 

transportowe 

1 840 690,66 324 994,40 314 780,21 1 850 904,85 

8 Środki trwałe – Narzędzia i 

wyposażenie 

1 199 857,61 260 508,59 10 499,00 1 449 867,20 

Ogółem  71 935 530,82 3 543 786,60 744 571,78 74 734 745,64 

 

Stan zadłużenia Gminy na 31.12.2025 roku wynosił 7 619 209,00 zł, z tytułu: 

1. Wyemitowanych obligacji       7 200 000,00 

2. Zaciągniętych kredytów              419 209,00 

4. Realizacja polityk, programów, strategii, projektów 
W roku 2025 Rada Gminy i Miasta Wyszogród podjęła uchwałę nr  102/XIX/2025 z dnia 

28 października 2025 roku w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Gminy i Miasta 

Wyszogród do roku 2030. Opracowanie strategii rozwoju gminy wynika z art.10e. pkt 1 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 2025 poz. 1153), zgodnie z 

którym gmina może opracować strategię rozwoju gminy. Strategia rozwoju jest planem 

osiągnięcia długofalowych zamierzeń, implikując przejście ze stanu istniejącego do 

pożądanego, wyrażonego w wizji rozwoju i stanowi najważniejszy dokument przygotowywany 

przez samorząd gminny, który określa priorytety i cele rozwoju społeczno-gospodarczego danej 
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jednostki. Zgodnie z art. 10f.  ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminny 

strategia rozwoju gminy przyjmowana jest przez radę gminy w drodze uchwały. 

4.1. Lokalny Program Rewitalizacji dla GiM Wyszogród 

Uchwałą nr 270/XLIV/2018 RGiM Wyszogród z dnia 31.08.2018 roku został przyjęty 

Lokalny Program Rewitalizacji Gminy i Miasta Wyszogród na lata 2018-2023., który 

obowiązywał do końca 2023 roku.  

W roku 2024 Rada Gminy i Miasta Wyszogród podjęła uchwałę nr 45/VI/2024 w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji dla Gminy Wyszogród 

na lata 2024-2030.  

Rewitalizacja stanowi proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszarów 

zdegradowanych, prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez zintegrowane działania na 

rzecz lokalnej społeczności, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, 

prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji na podstawie gminnego programu rewitalizacji.  

4.2 Miejscowy plany zagospodarowania przestrzennego 

Gmina i Miasto Wyszogród posiada 28 obowiązujących  miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego. Łączna  powierzchnia Gminy objęta  planami to 2505 ha w 

tym 40% powierzchni miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego przeznaczona 

jest pod zabudowę mieszkaniową 15% pod zabudowę usługową, 12% pod zabudowę 

zagrodową, 8% pod zabudową techniczno-produkcyjną, 15% pod tereny zieleni i wód, 5% pod 

ciągi komunikacyjne oraz 5% pod infrastrukturę techniczna. 

W roku 2025 Gmina i Miasto Wyszogród podjęła następujące uchwały : 

- Uchwała nr 80/XIII/2025 w sprawie Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów położonych w miejscowości Kobylniki z dnia 25 marca 

2025roku; 

W roku 2023 roku rząd przyjął ustawę zmieniającą o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym. Nowa ustawa wprowadza nowe narzędzie planistyczne - plan ogólny, który 

ma być obligatoryjnie uchwalany dla całej gminy jako akt prawa miejscowego. Plan ogólny 

zastąpi studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego. Gmina i Miasto 

Wyszogród w chwili obecnej jest w trakcie opracowania planu ogólnego. 

4.3 Program usuwania wyrobów zawierających azbest dla Gminy i 

Miasta Wyszogród  

W roku 2025 Gmina i Miasto Wyszogród otrzymało dotację z Wojewódzkiego  Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej na realizację zadania pn: ”Usuwanie i 

unieszkodliwianie wyrobów zawierających azbest” :. Kwota dofinansowania 48 988,80zl zł. 

Dzięki dotacji udało się zutylizować 70 MG azbesty pochodzącego z pokryć dachowych z 

terenu Gminy i Miasta Wyszogród. 

W roku 2025 Gmina i Miasto Wyszogród otrzymała dotacje z Wojewódzkiego  Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej na realizację zadania pn:” „Unieszkodliwianie 

odpadów zawierających azbest w gospodarstwach rolnych na terenie Gminy i Miasta 
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Wyszogród”. Kwota dofinansowania 18 102,05zł  Dzięki dotacji udało się zutylizować 25MG 

azbestu pochodzących z pokryć dachowych z gospodarstw rolnych z terenu Gminy i Miasta 

Wyszogród. 

4.4  Odbiór folii rolniczych w 2025 r.  

W dniach 21.10.2025 w m . Rębowie  odbyła się zbiórka odpadów pochodzących  

z działalności rolniczej.  Dzięki zbiórce udało się zutylizować następujące rodzaje odpadów:  

folii około 82Mg. Zbiórka odbyła się dzięki nawiązaniu współpracy Pani Burmistrz  z Firmą 

Transt-Plast Jacek Borkowski, która odebrała bezpłatnie w/w odpady zgłoszone przez rolników 

z Gminy i Miasta Wyszogród. 

4.5 Program przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz gminnego programu 

przeciwdziałania narkomanii za rok 2025 

W Gminie i Mieście Wyszogród w roku 2025 realizowany był program przeciwdziałania 

alkoholizmowi i przeciwdziałania narkomanii. Program przeciwdziałania alkoholizmowi  

i przeciwdziałania narkomanii przyjęty Uchwałą nr 66/X/2024 Rady Gminy i Miasta 

Wyszogród w dniu 30 grudnia 2024 r. obejmuje lata 2025-2027. Miejsko Gminna Komisja ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Uzależniań działa przy Urzędzie Gminy i Miasta 

Wyszogród.  

Do zadań Komisji należy rozpatrywanie wniosków o zobowiązanie do leczenia odwykowego, 

wnoszenie spraw do Sądu Rodzinnego i występowanie w charakterze wnioskodawcy, 

prowadzenie rozmów motywujących, opiniowanie wniosków dotyczących wydania zezwoleń 

na sprzedaż napojów alkoholowych, opiniowanie i przygotowywanie projektów uchwał 

dotyczących sprzedaży napojów alkoholowych, prowadzenie kontroli punktów sprzedających 

alkohol, opiniowanie działań profilaktycznych wynikających  

z realizacji programów przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii. Komisja w roku 2025 

spotykała się systematycznie, zgodnie z ustaleniami raz w miesiącu w pierwszą środę miesiąca. 

Wszystkie spotkania Komisji są protokołowanie. W przypadku nagłych sytuacji, Komisję 

zwoływano w terminie dodatkowym np. w razie konieczności zaopiniowania wniosków  

o zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych. W naszej Gminie, według stanu na dzień 

31.12.2025 r. istniało 8 sklepów sprzedających alkohol oraz 5 lokali gastronomicznych 

sprzedających alkohol do spożycia w miejscu sprzedaży. Na podstawie złożonych przez 

sprzedawców oświadczeń, wartość sprzedanego alkoholu w roku 2025 r. wyniosła 6 275 457,98 

zł. MGKRPAiU w roku 2025 skontrolowała 3 punkty sprzedające alkohol. Podczas kontroli 

zwracano uwagę na przestrzeganie zapisów Ustawy o wychowaniu w trzeźwości  

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z 1982 r., zwracano uwagę na prawidłowość reklamy 

produktów alkoholowych, przypominano sprzedawcom o obowiązujących zakazach sprzedaży 

alkoholu osobom niepełnoletnim, będącym w stanie nietrzeźwym, zakazie sprzedaży alkoholu 

na kredyt. Kontrole kończyły się każdorazowo sporządzeniem odpowiedniego protokołu. 

MGKRPAiU liczy 9 członków, w ramach Komisji nie działają zespoły problemowe. 

Członkowie Komisji przeprowadzili 4 rozmowy motywujące z osobami uzależnionymi od 

alkoholu oraz 2 rozmowy z członkami ich rodzin. Komisja podjęła czynności zmierzające do 

poddania się leczeniu względem 6 osób, wobec których Komisja wystąpiła do sądu  

z wnioskiem o zobowiązanie do leczenia odwykowego. 
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Na terenie Gminy i Miasta Wyszogród, według stanu na dzień 31.12.2025 r. ilość punktów 

sprzedaży napojów alkoholowych wyniosła 13 (w tym: 8 – przeznaczonych do spożycia poza 

miejscem sprzedaży, 5 – przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży). 

Liczba zezwoleń uprawniających do sprzedaży napojów alkoholowych, ważnych w 2025 r.: 

- przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży (sklepy) – 24 

- przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (lokale gastronomiczne) – 10 

W 2025 r. wydano 7 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych (w tym 6 – przeznaczone 

do spożycia poza miejscem sprzedaży, 1 – przeznaczone do spożycia w miejscu sprzedaży) oraz 

5 jednorazowych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych (w tym 1 - przedsiębiorcom 

posiadającym zezwolenia, 4 – jednostkom Ochotniczych Straży Pożarnych). 

4.6. Realizacja programu Czyste Powietrze   

Gmina i Miasto Wyszogród  w 2019 roku  włączyła się w realizowane przez Ministerstwo 

Klimatu działania na rzecz ochrony powietrza,  poprzez zawarcie porozumienia z 

Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.  

Głównym celem programu  jest poprawa jakości powietrza oraz zmniejszenie emisji pyłów i 

gazów cieplarnianych  poprzez wymianę źródeł ciepła i poprawę efektywności energetycznej 

budynków jednorodzinnych (termomodernizacja, wymiana stolarki okiennej  

i drzwiowej).  Jest to program dedykowany  dla właścicieli jednorodzinnych budynków 

mieszkalnych lub wydzielonych w budynkach jednorodzinnych lokali mieszkalnych  

z wyodrębnioną księgą wieczystą.  

Program realizowany będzie w latach 2018–2032, przy czym: zobowiązania podejmowane 

będą do 31.12.2030r. (podpisywanie umów z Beneficjentami), środki wydatkowane będą przez 

wojewódzkie fundusze ochrony środowiska i gospodarki wodnej do 31.12.2032 r. 

Dofinansowaniu podlegają zarówno przedsięwzięcia w trakcie realizacji, jak  

i zakończone, pod warunkiem poniesienia pierwszego kosztu maksymalnie 6 miesięcy przed 

złożeniem wniosku o dofinansowanie, ale nie wcześniej niż przez datą wskazaną w ogłoszeniu 

o naborze wniosków o dofinansowanie. Nabór wniosków jest prowadzony w trybie ciągłym,  

a wnioski są przyjmowane i rozpatrywane przez właściwe terytorialnie wojewódzkie fundusze 

ochrony środowiska i gospodarki wodnej oraz za pośrednictwem Gmin, które tak Gmina 

Wyszogród przystąpiły do realizacji programu. 

Dzięki porozumieniu zawartemu z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska  

i Gospodarki Wodnej w Warszawie,  w Urzędzie Gminy i Miasta Wyszogród został 

uruchomiony Punkt konsultacyjny - informacyjny, w którym mieszkańcy  otrzymują pomoc w 

procesie składania wniosku o dofinansowanie,  jak również w wypełnieniu wniosku o płatność. 

Przeszkolony w tym zakresie pracownik udziela informacji o programie i pomaga przy 

wypełnianiu wniosków, informuje o możliwości uzyskania atrakcyjnego dofinansowanie na 

wymianę źródła ciepła, kompleksową termomodernizację domu jednorodzinnego, montaż 

kolektorów słonecznych, paneli fotowoltaicznych, pompy ciepła czy wentylacji mechanicznej 

z odzyskiem ciepła. Wszelkie formalności związane z pozyskaniem środków w ramach 

Programu Priorytetowego „Czyste Powietrze” beneficjenci mogą załatwić  w naszym urzędzie, 
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bez potrzeby wyjazdów. Pomoc pracownika Urzędu ma na celu usprawnienie procesu złożenia 

aplikacji, jednak nie przesądza o przyznaniu dofinansowania. 

Pełna ocena wniosku zgodnie z kryteriami zawartymi w Regulaminie odbywa się w WFOŚiGW 

w Warszawie, który na podstawie złożonego wniosku i załączników kwalifikuje do przyznania 

wsparcia finansowego. W całym okresie funkcjonowania programu od dnia 19.09.2018 do dnia 

31.12.2025r. z terenu Gminy Wyszogród złożono 293 wniosków,  zrealizowano 157 

przedsięwzięcia i  wypłacono dotacji na kwotę: 7 016 953,77 zł . 

 

4.7. Realizacja Gminnego Programu Opieki nad Zwierzętami 

Bezdomnymi oraz Zapobiegania Bezdomności Zwierząt na terenie 

Gminy i Miasta Wyszogród. 

 

W okresie od dnia 01.01.2025r. do dnia 31.12.2025r. Gmina i Miasto Wyszogród na realizację 

obowiązków wynikających z ustawy z dn. 21 sierpnia 1997r. o ochronie zwierząt, wydatkowała 

kwotę ogółem 114 607,03, zł brutto.  

Na dzień 1 stycznia 2025 r., czyli na początku okresu sprawozdawczego, w schronisku 

znajdowało się 12 zwierząt. Na dzień 31 grudnia 2025r. ta liczba wynosiła 10 zwierząt. 

W trakcie całego 2025 roku udzielono pomocy w formie zapewnienia miejsca w schronisku dla 

łącznie 9 bezpańskich psów. Ilość adopcji w tym samym okresie czasu wyniosła 10 szt. W roku 

2025 wystąpił również 1 upadek zwierzęcia -zgon. 

Dzięki zaangażowaniu mieszkańców prowadzono akcję dokarmiania kotów wolnożyjących. 

Urząd Gminy i Miasta Wyszogród zakupił oraz przekazał łącznie 672 kg suchej karmy i 62,4kg 

karmy mokrej z przeznaczeniem na dokarmianie kotów wolnożyjących. Koszt 5.461,97 zł. 

Wszystkie zwierzęta, które trafiają do schroniska, z którym Gmina i Miasto Wyszogród posiada 

podpisaną umowę, przechodzą obowiązkową kwarantannę oraz mają zapewnione wszystkie 

szczepienia. Ponadto są sterylizowane/kastrowane oraz czipowane. 

Pracownicy Gminy w ciągu roku podejmują ponadto działania z zakresu udzielenia pomocy 

zwierzętom rannym w wyniku zdarzeń drogowych itp. W 2025 r. były 3  tego typu interwencje 

( 1 sarna, 1 łoś, 1 kot ). Gmina w takich sytuacjach jest zobowiązana zapewnić pomoc lekarza 

weterynarii. 

Na stronie internetowej www.wyszogrod.pl znajduje się specjalna zakładka dedykowana 

bezpańskim zwierzętom pt.: „Podaruj dom. Zyskaj Przyjaciela”. Są na niej publikowane zdjęcia 

oraz krótkie opisy zwierząt aktualnie przebywających w schronisku. Znajdą tam Państwo 

również wszelkie informacje niezbędne przy ewentualnej adopcji. Zachęcamy do adopcji 

zwierząt. Gmina i Miasto Wyszogród w przypadku decyzji o adopcji zwierzęcia dofinansowuje 

pierwsze zabiegi weterynaryjne takie jak szczepienie, odrobaczenie, kastracja/sterylizacja. 

      
Ilość bezpańskich zwierząt znajdujących się pod opieką schroniska na przestrzeni 2025 roku 

http://www.wyszogrod.pl/
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Okres Ilość zwierząt Przyjęcia Adopcje Upadki ucieczki 

Początek roku 12 0 0 0 0 

Styczeń 12 0 1 0 0 

Luty 11 0 1 0 0 

Marzec 10 0 1 0 0 

Kwiecień 9 1 0 0 0 

Maj 10 0 1 0 0 

Czerwiec 9 1 0 1 0 

Lipiec 9 2 1 0 0 

Sierpień 10 0 1 0 0 

Wrzesień 9 1 0 0 0 

Październik 10 2 1 0 0 

Listopad 11 2 1 0 0 

Grudzień 12 0 2 0 0 

SUMA 
 

9 10 1 0 
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2025 ilość zwierząt w schronisku na przestrzeni roku
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4.8. Realizacja programu współpracy Gminy i Miasta Wyszogród z 

organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego  

Program współpracy Gminy i Miasta Wyszogród z organizacjami i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, działającymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogród  

w 2026 r. został przyjęty uchwałą nr 57/IX/2024 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z 

dnia 26 listopada 2024r. 

Głównym celem Programu było budowanie partnerstwa między Gminą i Miastem Wyszogród 

a organizacjami pozarządowymi oraz efektywne wykorzystanie społecznej aktywności w 

zaspokajaniu potrzeb zbiorowych mieszkańców Gminy i Miasta Wyszogród. 

Celami szczegółowymi programu były zadania mające na celu rozwój społeczeństwa 

obywatelskiego, w szczególności: 

1) realizacja zadań własnych Gminy i Miasta Wyszogród określonych stosownymi 

aktami prawnymi, 

2) umocnienie lokalnych działań oraz tworzenie warunków do realizowania 

inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych, 

3) poprawa jakości życia mieszkańców Gminy i Miasta Wyszogród poprzez 

pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych, 

4) zapewnienie udziału organizacji przy tworzeniu prawa miejscowego, 

5) otwarcie na innowacyjność, konkurencyjność poprzez umożliwienie 

organizacjom indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji projektów 

konkretnych zadań publicznych, które dotychczas nie są realizowane lub realizowane 

w inny sposób. 
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Współpraca Gminy i Miasta Wyszogród z organizacjami pozarządowymi odbywała 

się na zasadach suwerenności stron, partnerstwa, pomocniczości, efektywności, 

uczciwej konkurencji i jawności. Zgodnie z Programem, dotacje mogły być udzielane jedynie 

na zadania publiczne w następujących obszarach priorytetowych: 

1) Pomoc społeczna, 

2) Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

3) Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

4) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 

polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,  

5)  Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, 

6) Turystyka i krajoznawstwo. 

Program przewidywał, że Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród wskaże w 

ogłoszeniu konkursowym zadania, które w danym roku budżetowym będą uważane za 

priorytetowe z punktu widzenia potrzeb i rozwoju społeczności lokalnej, mieszczące 

się w obszarach wymienionych wyżej. 

W Uchwale Budżetowej Gminy i Miasta Wyszogród na rok 2025 została zaplanowana kwota 

75 000,00 zł na zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, zaś na zadania z 

zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego kwota 6 000,00 zł.     

I tak, w 2025 r. został ogłoszony jeden otwarty konkurs ofert na realizację zadań 

publicznych z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej – Zadanie: prowadzenie 

zajęć szkoleniowych dla dzieci, młodzieży i dorosłych w zakresie kultury fizycznej oraz 

organizowanie imprez sportowych. Gmina i Miasto Wyszogród przeznaczyła na ten cel 

70 000,00 zł.  

Na realizację zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu została 

złożona 1 oferta przez Ludowy Klub Sportowy Stegny Wyszogród, dotycząca organizacji zajęć 

szkoleniowych dla dzieci, młodzieży i dorosłych z terenu Gminy i Miasta Wyszogród, ze 

szczególnym uwzględnieniem piłki nożnej oraz dofinansowaniem rozgrywek 

ligowych. Zarządzeniem Burmistrza GiM Wyszogród z dnia 19 marca 2025 r. została powołana 

Komisja konkursowa. Zadaniem Komisji było zaopiniowanie ofert na organizację działań w 

zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.  Ostatecznie, oferta złożona na 

wskazane wyżej zadanie została zaopiniowana pozytywnie przez Komisję konkursową, co 

skutkowało udzieleniem przez Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród dotacji na ich realizację 

w wysokości jak w Tabeli 1. 

Tabela 1. Wysokość wsparcia w ramach ogłoszonego przez Gminę i Miasto 

Wyszogród otwartego konkursu ofert w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i 

sportu. 
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Nazwa i 

adres 

organizacji 

Nazwa zadania publicznego 

Wartość 

zadania 

zgodnie z 

ofertą  

Wysokość 

przyznanej 

dotacji 

 

1. 
Ludowy 

Klub 

Sportowy 

Stegny 

Wyszogród 

Organizacja zajęć szkoleniowych dla 

dzieci, młodzieży i dorosłych z terenu 

Gminy i Miasta Wyszogród, ze 

szczególnym uwzględnieniem piłki 

nożnej oraz dofinansowaniem rozgrywek 

ligowych 

72 100,00 zł 70 000,00 zł 

 

W ramach zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 

Ludowy Klub Sportowy Wyszogród prowadził cykl zajęć szkoleniowych z piłki nożnej 

w grupach: seniorzy, juniorzy, trampkarze. Dotacja udzielona przez Gminę i Miasto Wyszogród 

została wykorzystana m.in. na wynagrodzenie trenerów, delegacje sędziowskie, sprzęt 

sportowy, opiekę medyczna, zapewnienie transportu na mecze.  Po zakończeniu realizacji 

zadania LKS Stegny Wyszogród złożył stosowne sprawozdanie końcowe. 

5. Działalność Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 
„Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom  i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 

pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości” (art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;( t.j Dz. U. z 2024 r. poz.  1283 ze zm.). Pomoc społeczna 

wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i 

umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

W każdym przypadku osoby korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do 

współdziałania w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. 

5.1. Struktura organizacyjna 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wyszogrodzie jest samodzielną jednostką 

organizacyjną, nie mającą osobowości prawnej, powołaną do realizacji zadań własnych gminy 

w zakresie pomocy społecznej. 

5.2. Kadra MGOPS 

W MGOPS zatrudnionych było 15 pracowników (stan na dzień 31 grudnia 2025r.): 

• kierownik -1 etat, 

• specjalista pracy socjalnej – 4 etaty 

• inspektor do spraw świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego – 1 etat 

• referent do spraw świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego – 1 etat 

• opiekunka społeczna – 5 etaty 
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• asystent rodziny – 1 etat 

• opiekun w Klubie Senior+  – 1/2 etat 

5.3. Klienci Ośrodka 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. pomocą społeczną objęte było 155  rodzin, w których liczba osób 

w rodzinie wynosiła 288. W danych tych nie ujęto osób, którym była świadczona pomoc 

wyłącznie w formie pracy socjalnej. 

 

5.4. Powody korzystania ze świadczeń pomocy społecznej oraz zasady 

ich udzielania 

1. Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: 

1) ubóstwa, 

2) sieroctwa, 

3) bezdomności, 

4) niepełnosprawności, 

5) długotrwałej lub ciężkiej choroby, 

6) przemocy w rodzinie,  

7) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, 

9) bezradności w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, 

10) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w rzeczpospolitej Polskiej status 

uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy… 

11) trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, 

12) alkoholizmu lub narkomani, 

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, 

14) klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

Często zdarza się, że w rodzinie występuje łącznie kilka powodów trudnej sytuacji społecznej, 

np.  bezrobocie, niepełnosprawność i długotrwała choroba. 

2. Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje 

1) osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 1.010,00 zł, 

zwanej „kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej”, 

2) osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 823,00 zł,  zwanej 

„kryterium dochodowym na osobę w rodzinie”, 

3) rodzinie, której dochód nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobę w 

rodzinie, zwanej „kryterium dochodowym rodziny” 

- przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednego z powodów wymienionych w art. 7 pkt 

2 –15 ustawy o pomocy społecznej lub innych okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy 

społecznej (powody wymieniono  w pkt 1). 

Świadczenia pomocy społecznej udzielane są na wniosek: 
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1) osoby zainteresowanej, 

2) jej przedstawiciela ustawowego, 

3) innej osoby, za zgodą osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. 

Pomoc społeczna może być także udzielana z urzędu. Rada gminy, w drodze uchwały, może 

podwyższyć kwoty uprawniające do zasiłku okresowego i celowego. 

3. Zadania Pracownika Socjalnego: 

1) praca socjalna, 

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, które powodują zapotrzebowanie na świadczenia 

z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń, 

3) udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw 

życiowych osobom, które dzięki tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać 

problemy będące przyczyną trudnej sytuacji życiowej, skuteczne posługiwanie się 

przepisami prawa w realizacji tych zadań, 

4) pomoc w uzyskaniu dla osób będących w trudnej sytuacji życiowej poradnictwa 

dotyczącego możliwości rozwiązywania problemów i udzielania pomocy przez 

właściwe instytucje państwowe, samorządowe i organizacje pozarządowe oraz 

wspieranie w uzyskiwaniu pomocy; 

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej; 

6) pobudzanie społecznej aktywności i inspirowanie działań samopomocowych w 

zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin, grup i środowisk 

społecznych;  

7) współpraca i współdziałanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziałania i 

ograniczania patologii i skutków negatywnych zjawisk społecznych, łagodzenie 

skutków ubóstwa; 

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom mającym trudną sytuację 

życiową oraz inspirowanie powołania instytucji świadczących usługi służące poprawie 

sytuacji takich osób i rodzin; 

9) współuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrożeniu oraz rozwijaniu 

regionalnych i lokalnych programów pomocy społecznej ukierunkowanych na 

podniesienie jakości życia. 

4. Praca socjalna: 

Praca socjalna świadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin w ich 

środowisku lokalnym.                                                                                                                             

Praca socjalna prowadzona jest: 

1) z osobami i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności i 

samodzielności życiowej; 

2) ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań 

instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb członków społeczności. 
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Powody ubiegania się o pomoc w latach 2024-2025: 

POWODY  PRZYZNANIA  

POMOCY 
2023  2024  

 l. rodz 
l.os. w 

rodz. 
l. rodz 

l.os.w 

rodz. 

UBÓSTWO 22 43 21 53 

SIEROCTWO 1 1 1 1 

BEZDOMNOŚĆ 1 2 0 0 

POTRZEBA OCHRONY 

MACIERZYŃSTWA 
1 5 1 5 

W TYM: 1 5 0 0 

WIELODZIETNOŚĆ 1 5 0 0 

BEZROBOCIE 21 50 18 35 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 31 43 26 34 

DŁUGOTRWAŁA LUB 

CIĘŻKA CHOROBA 
17 30 20 28 

BEZRADNOŚĆ W SPR 

OPIEK.-WYCH. I PROWADZ. 
5 16 10 42 

GOSP, DOMOWEGO – 

OGÓŁEM 
    

W TYM:     

RODZINY NIEPEŁNE 3 11 4 14 

RODZINY WIELODZIETNE 1 4 5 27 

PRZEMOC W RODZINIE 0 0 0 0 

POTRZEBA OCHR. OFIAR 

HANDLU LUDŹMI 
0 0 0 0 

ALKOHOLIZM 0 0 0 0 

NARKOMANIA 0 0 0 0 

TRUDNOŚCI W PRZYST. DO 

ŻYCIA PO 
    

ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU 

KARNEGO 
2 2 2 2 

ZDARZENIE LOSOWE 1 3 0 0 

SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0 0 0 

KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB 

EKOLOGICZNA 
0 0 0 0 
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VI. Zasiłki stałe (zadanie własne gminy - dofinansowane ze środków wojewody: 

Zasiłek stały przysługuje : 

• Pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego 

osoby samotnie gospodarującej; 

• pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w 

rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 

 

 2024 2025 

L. osób, którym przyznano decyzją 

świadczenia 
49 50 

W tym: przyznane dla osoby samotnie 

gospodarującej 
47 55 

 

Koszt ogółem 

 

45.742,00 

 

592.795,00 

 

 

Wysokość zasiłku uzależniona jest od dochodu rodziny. Średnia wysokość zasiłku w 2025 r. 

wyniosła 987,99 zł. 

VII. Składki na ubezpieczenie zdrowotne: 

 

 2024 2025 

l. osób 

 
48 48 

Kwota 

 
40.618,00 52.848,00 

 

VIII. Program wieloletni „Pomoc Państwa w zakresie dożywiania” na lata 2024-2028: 

„Posiłek w szkole i w domu na lata 2024-2028” 

Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o 

niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji, ze szczególnym uwzględnieniem 

uczniów z terenów objętych wysokim poziomem bezrobocia i ze środowisk wiejskich oraz osób 

dorosłych , w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub osób 

niepełnosprawnych. 

Ze środków przekazanych gminom z programu udziela się wsparcia w szczególności: 

1) dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, 

2) uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej, 
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3) osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, w szczególności osobom samotnym, w 

podeszłym wieku, chorym lub niepełnosprawnym 

- w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych.  

 

 2024 2025 

Łączna liczba osób objętych 

programem 

 

174 

 

222 

W tym w formie: posiłku 43 48 

zasiłku celowego 101 104 

Świadczenia rzeczowego  

30 

 

70 

 

Koszty programu 2024 2025 

Posiłek 37 091 45 198 

Zasiłek celowy 71 130 52 460 

Pomoc rzeczowa 24 869 25 848 

Dożywianie bez przeprowadzenia 

wywiadu 

0 0 

Razem 

- w tym: 

133 084 123 506 

środki własne 30 000 24 800 

dotacja 103 084 98 706 

 

IX. Zasiłki okresowe (zadanie własne-dofinansowane ze środków wojewody):  

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia świadczeń z innych 

systemów zabezpieczenia społecznego. Jest to zadanie własne gminy o charakterze 

obowiązkowym. 

 2024 2025 

Liczba osób, którym przyznano 

zasiłki okresowe 

36 50 

W tym z powodu: 

- bezrobocia 

23 30 

- długotrwałej choroby 5 4 

- niepełnosprawności 0 2 

- możliwości utrzym. lub nabycia św. 

z innych systemów 

0 0 

inne 16 18 
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WYDATKI 2024 2025 

Kwota św. ogółem 100 461 194 569 

W tym z powodu: 

- bezrobocia 

59 333 121 204 

- długotrwałej choroby 10 598 11 935 

- niepełnosprawności 0 2 054 

- możliwości utrzymania lub nabycia 

św. z innych systemów 

0 0 

Inne 30 530 59 377 

 

X. Udzielenie schronienia ( zadanie własne):  

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jeżeli jest tego pozbawiona. Udzielenie 

schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni albo w 

schronisku dla osób bezdomnych.  

 2024 2025 

Liczba osób 0 0 

 

XI. Usługi opiekuńcze (zadanie własne): 

Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych 

osób, a jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub 

specjalistycznych usług opiekuńczych. 

Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, 

która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także  wspólnie niezamieszkujący małżonek, 

wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. 

Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 

higieniczną, zleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości zapewnienie 

kontaktów z otoczeniem. 

Usługi opiekuńcze są odpłatne. Zasady odpłatności określa Uchwała                                          Nr 

234/XXXVII/2022 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 29 marca 2022r. 

 2024 2025 

L. osób objętych pomocą w postaci 

usług opiekuńczych 

15 

 

20 

 

Koszt świadczenia usług 373 641,84 

 

133 091 

 

 

XII Zasiłki celowe i pomoc w naturze (zadanie własne): 
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W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej może być przyznany zasiłek celowy. Zasiłek 

celowy może być przyznany w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu 

żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, 

drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu. 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających 

kryterium dochodowe może być przyznany specjalny zasiłek celowy w wysokości 

nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub 

rodziny, który nie podlega zwrotowi. 

 2024 2025 

Liczba osób, którym przyznano zasiłki 

celowe 

40 64 

w tym l. os, którym przyznano zasiłek 

specjalny celowy 

25 11 

Kwota świadczeń 52 463 63 520 

W tym:  zasiłków celowych specjalnych 16 700 5 800 

 

XIII Sprawienie pogrzebu (zadanie własne): 

Sprawienie pogrzebu odbywa się w sposób ustalony przez gminę, zgodnie z wyznaniem 

zmarłego. W roku  2025r. były 2 pogrzeby na kwotę 5 100,00 zł,  

Domy Pomocy Społecznej (zadanie własne): 

Do Domu Pomocy Społecznej kierowane są osoby, które wymagają całodobowej opieki (z 

powodu złego stanu zdrowia lub podeszłego wieku), a opieka zapewniana przez rodzinę lub 

pomoc usługowa stają się niewystarczające. 

Wiązani do wnoszenia opłaty za pobyt w domu pomocy społecznej są w kolejności: 

1) mieszkaniec domu, a w przypadku osób małoletnich przedstawiciel ustawowy z 

dochodów dziecka. 

2) małżonek, zstępni przed wstępnymi. 

3) gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej. 

W 2025r. w domach pomocy społecznej przebywało  8  osób. Kwota ponoszona przez Gminę  

wyniosła w 511 349zł ( 2024r. – 5osób na kwotę 390 3747zł). 

 

Kwota ponoszona przez 

Gminę 

2024 2025 

Liczba osób 5 8 

Kwota świadczeń 390  374  511 349 

 

XIV Działania dodatkowe pracowników MGOPS w Wyszogrodzie: 

• Sporządzanie wywiadów środowiskowych dla potrzeb innych jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej. 
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• Informowanie podopiecznych o możliwościach uzyskania wsparcia z innych źródeł 

(stypendia, dodatki mieszkaniowe, itp.). 

• Ustalanie alimentacji u osób zobowiązanych na rzecz naszych podopiecznych. 

• Wydawanie zaświadczeń o korzystaniu bądź niekorzystaniu z pomocy społecznej lub 

świadczeń rodzinnych. 

• Realizacja programów profilaktycznych: „Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie” oraz „Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie i Mieście 

Wyszogród na lata 2024-2030”. 

• Koordynacja prac Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie w Gminie i Mieście Wyszogród. 

• Kierowanie osób (mających problem z nadużywaniem alkoholu) do Gminnej Komisji 

ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych celem podjęcia stosownych działań. 

• Pozyskiwanie od osób prywatnych odzieży używanej i sprzętów domowych i 

przekazywanie potrzebującym. 

• Karta Dużej Rodziny w 2025 r.- wydano 23 karty (2024-49 kart.) 

XV Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej  

Głównym celem Programu jest wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji związanych z opieką, wychowaniem oraz skuteczną ochroną dzieci, a także 

promowanie społecznie pożądanego modelu rodziny.  

Realizatorami programu są: Urząd Gminy i Miasta Wyszogród, Miejsko-Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wyszogrodzie, Zespół Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Gminie i Mieście Wyszogród, policja, placówki 

oświatowe i kulturalne, zakłady opieki zdrowotnej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Płocku, organizacje pozarządowe. 

Od 01 września 2018r. w Miejsko- Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wyszogrodzie 

zatrudniony jest asystent rodziny. Asystent rodziny przydzielany jest rodzinie przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Wsparciem asystenta  objętych 

jest 11 rodzin, w których wychowuje się 20 dzieci w wieku do 18 lat (2024r.-19 rodzin, w 

których wychowuje się 26 dzieci w wieku do 18 lat.) Odpowiednia współpraca instytucji/służb 

(MGOPS, GKRPA, asystent rodziny, pedagog szkolny, policja, kuratorzy) oraz właściwe 

działania zapobiegły umieszczeniu dzieci z rodzin niewydolnych opiekuńczo-wychowawczo w 

pieczy zastępczej. 

Zgodnie z art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 49 ze zm.) w przypadku umieszczenia dziecka w: 

1.  rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce 

zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi 

odpowiednio wydatki w wysokości: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej; 

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej; 
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3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej. 

2. W placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej 

albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym gmina właściwa ze względu na miejsce 

zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi 

odpowiednio wydatki w wysokości: 

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

3) 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

W 2025 r. Gmina i Miasto Wyszogród poniosła koszty związane z realizacją w/w zadania w 

wysokości  38 457, 10 zł (2024 – 40 048,43 zł.). 

XVI Świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wyszogrodzie realizuje zadania wynikające 

z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 323 ze 

zm.) oraz ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. 

Dz. U. z 2025 r. poz. 438 ze zm.). 

Wydatki na realizację zadań z zakresu świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w 

2025 r. wyniosły 2 539 912,21 zł (2024 r. wyniosły 2 732 229,27 zł). 

• zasiłki rodzinne z dodatkami w 2025 r.- świadczeń 2 280; wydatkowana kwota: 273 845 

(2024 r. – świadczeń 3 442; wydatkowana kwota: 381 359,85 zł)  

• jednorazowe zapomogi z tytułu urodzenia dziecka  w 2025 r.- świadczenia 13; 

wydatkowana kwota: 13 000 zł (2024 r. świadczenia 11; wydatkowana kwota: 11 000 

zł) 

• świadczenia rodzinne dla Obywateli Ukrainy w 2025 r.- – na kwotę 29 668 zł (2024 r. 

23 404 zł) 

• zasiłki pielęgnacyjne – w 2025 r.- świadczenia 1812 wydatkowana kwota 391 101 zł 

(2024 r. świadczenia 1835 wydatkowana kwota 396 066 zł)   

• świadczenia pielęgnacyjne w 2025 r.- –świadczeń 318, wydatkowana kwota: 1 045 266 

zł (2024 r. świadczeń 368 wydatkowana kwota: 1 097 467 zł)  

• nowe świadczenia pielęgnacyjne w 2025 r.- –świadczeń 168, wydatkowana kwota: 551 

618 zł (2024 r. świadczeń 135, wydatkowana kwota: 410 321 zł) 

• specjalny zasiłek opiekuńczy w 2025 r.- świadczeń 35; wydatkowana kwota  21 700 zł 

(2024 r. świadczeń 46; wydatkowana kwota 28 520 zł)  

• zasiłki dla opiekunów w 2025 r.- wniosków 0; wydatkowana kwota 0 zł (2024 r. 

wniosków 0; wydatkowana kwota 0 zł)  

• świadczenie rodzicielskie – w 2025 r.- 55 świadczeń; wydatkowana kwota 51 691 zł 

(2024 r. wniosków 63; wydatkowana kwota 57 663 zł) 

• świadczenia rodzinne „zł za zł” w 2025 r.- 244 świadczenia, wydatkowana kwota 

12 925,41 zł  (2024 r. 380  świadczeń, wydatkowana kwota 18 090,85 zł ) 

• fundusz alimentacyjny w 2025 r.- – 298 świadczenia na kwotę 149 097,80 zł  (2024 r. – 

338 świadczenia na kwotę 142 032,28) 
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• składki na ubezpieczenie społeczne odprowadzane do ZUS w 2025 r.- wydatkowana 

kwota – 328 świadczeń na kwotę 191 323 zł (2024 r. 271 wydatkowana kwota – 198 

458 zł)  

• do KRUS – w 2025 r. wydatkowana kwota 7 731 zł na 57 świadczeń (w 2024 r. 60 

świadczeń, wydatkowana kwota  9 345 zł)  

• składki na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzane do ZUS w 2025 r.- – wydatkowana 

kwota 72 202 zł na 370 świadczeń (2024 r. – 317 świadczeń wydatkowana kwota 74 226 

zł) 

 

W 2025 r. podejmowano niżej wymienione działania wobec dłużników alimentacyjnych: 

1. Przeprowadzanie wywiadów i odebranie oświadczeń majątkowych - 7 (2024-6) 

2. Informacje dla organów właściwych wierzycieli po przeprowadzonym wywiadzie 

alimentacyjnym – 7 (2024-6) 

3. Przesyłanie informacje dla komorników po przeprowadzonym wywiadzie 

alimentacyjnym – 7 (2024-6) 

4. Przesyłanie informacji dla organów właściwych dłużników o przyznaniu świadczeń z 

funduszu alimentacyjnego wraz z wnioskami o podjęcie działań wobec tych dłużników 

– 10 (2024-10) 

5. Przesyłanie informacji dla dłużników o przyznaniu świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego wierzycielkom – 9 (2024-11) 

6. Przesyłanie informacji dla dłużników o stanie zadłużenia – 9 (2024-11) 

7. Prowadzenie postępowań dotyczących uznania dłużnika alimentacyjnego za 

uchylającego się od zobowiązań – 1 (2024-4) 

7a. wszczynanie postępowań przed wydaniem decyzji o uchylaniu się dłużników 

alimentacyjnych – 1 (2024-2) 

7b. zapytania do komorników odnośnie wywiązywania się dłużników z zobowiązań 

alimentacyjnych – 1 (2024-2) 

8. Sporządzanie i przekazywanie do komorników wniosków o wszczęcie lub przyłączenie 

do postępowania egzekucyjnego – 16 (2024-16) 

9. Przesyłanie informacji do Powiatowego Urzędu Pracy w Płocku o potrzebie aktywizacji 

zawodowej dłużników alimentacyjnych – 2 (2024-1) 

10. Zobowiązanie dłużników do zarejestrowania się w urzędzie pracy – 0 (2024-2) 

11. Przesyłanie wniosków do CEPIK z zapytaniem o posiadaniu prawa jazdy przez 

dłużników – 2 (2024-1) 

12. Skierowanie wniosku do starosty o zatrzymanie prawa jazdy – 0 (2024-0) 

13. Sporządzanie wniosków o ściganie za uchylanie się od obowiązku alimentacji – 2 

(2024-1) 

14. Przekazywanie informacji dla komorników po uprzednim skierowaniu wniosków do 

Prokuratury o ściganie – 2 (2024-1) 

15. Przekazywanie informacji dla organów właściwych dłużników po uprzednim 

skierowaniu wniosków do Prokuratury o ściganie – 2 (2024-16) 

16. Komunikacja z biurami informacji gospodarczej (KBIG, KRD, ERIF, InfoMonitor) – 

tak 



str. 32 

 

6. Realizacja inwestycji gminnych w 2025 roku 
W 2025 roku na terenie Gminy i Miasta Wyszogród zrealizowanych zostało wiele inwestycji i 

remontów, które wsparte były pozyskanymi dofinansowaniami z uzupełnieniem finansowym z 

budżetu gminy. Prowadzono również prace wynikające z bieżących potrzeb naszych 

mieszkańców. 

➢ Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Marcjanka – III etap – 182.536,92 zł ( w 

tym: środki z Urzędu Marszałkowski  91.268,00 zł  z budżetu gminy  91.268,92 zł) 

 

➢ „Modernizacja oczyszczalni ścieków w miejscowości Grodkowo –  1.975.256,36 zł ( w 

tym środki Rządowego Funduszu Polski ład 1.764.000,00 zł, z budżetu gminy 

211.256,36 zł  ) 

➢ Zakup samochodu przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych – 

205.634,40 zł ( w tym środki pochodzące z PFRON – 144.000,00 zł, z budżetu gminy 

65.474,40 zł ). 

 

  



str. 33 

 

➢ Usuwanie i unieszkodliwianie wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy i Miasta 

Wyszogród" 67.600,00 zł ( środki w 100% pochodzą z  WFOŚiGW ) . 

 

 

➢ Modernizacja ogólnodostępnego boiska wielofunkcyjnego przy Szkole Podstawowej w 

msc. Rębowo”-  351.925,63 zł ( w tym 208.883,00 zł pochodzi ze środków Samorządu 

Województwa Mazowieckiego z programu „Mazowsze dla Sportu”, 50.000,00 zł 

dofinansowanie ze środków Starostwa Powiatowego w Płocku pozostała kwota 

93.042,63 zł pochodzi z budżetu gminy i rady rodziców.  

 

➢ Transport zbiorowy w ramach dotacji z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych 

– 570.092,70 zł  
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➢ Remont Strażnicy OSP Kobylniki 21.100 zł (kwota dofinansowania pochodzi ze 

środków samorządu województwa mazowieckiego)  

 

➢ Mazowsze dla Młodzieży – Młodzieżowa Rada Gminy i Miasta Wyszogród 21.000,00 

zł ( w tym środki pochodzące z samorządu województwa mazowieckiego – 18.800,00 

zł, z budżetu gminy 2.200,00 zł ). 

 

➢ Wojewódzki Program Obrony Ludności i Obrony Cywilnej 254.227,00 zł ( środki w 

całości pochodzą z budżetu Państwa ) 
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➢ Przystosowanie Oddziałów Przedszkolnych w Rębowie i Kobylnikach  35.658,57 zł. ( 

środki w całości z budżetu gminy) 

 

➢ Cyberbezpieczny samorząd – 376.257,00 zł ( całość dofinansowania pochodzi z 

Ministerstwa Cyfryzacji ) 

 

➢ Cyfrowy Uczeń – 37.500,00 zł ( w tym środki Wojewody Mazowieckiego 30.000,00 zł, 

z budżetu gminy 7.500,00 zł.) 
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➢ Wyrównywanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne urządzenia multimedialne 

C15G – 85.245,15 ( zadanie sfinansowane w całości z Krajowego Planu Odbudowy ) 

 

 

➢ Modernizacja drogi gminnej w miejscowości Kobylniki  - 153.903,75 zł. ( środki z 

budżetu gminy) 

 

➢ Przebudowa dróg gminnych w miejscowościach Starzyno, Rostkowice, Rakowo – 

88.953,00 zł ( środki w całości z budżetu gminy) 

➢ Remont nawierzchni drogi gminnej w Bolinie 108.289,20 ( środki w całości z budżetu 

gminy) 

➢ Remont nawierzchni obiektu mostowego w msc Bolino/Pozarzyn 24.108,00 zł  ( środki 

w całości z budżetu gminy ) 

➢ Remont nawierzchni drogi gminnej ul. Rybaki oraz ul Czerwińska – 82.410,00 zł ( 

środki w całości z budżetu gminy) 

➢ Bieżące utrzymanie dróg na terenie Gminy i Miasta Wyszogród 477.673,25 zł  ( środki 

w całości z budżetu gminy) 
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➢ Rozbudowa oświetlenia ulicznego na terenie Gminy i Miasta Wyszogród – 180.508,59 

zł ( w tym środki z budżetu samorządu województwa mazowieckiego 90.254,29 zł, oraz 

z budżetu gminy 90.254,30 zł ) 

 

 

➢ Zakup narzędzi hydraulicznych dla OSP Rębowo 80.000,00 zł ( w tym środki z budżetu 

samorządu województwa mazowieckiego 40.000,00 zł, z budżetu gminy 25.000,00 zł, 

z budżetu powiatu płockiego 15.000,00 zł ) 

 

 

➢ Modernizacja budynku mienia komunalnego wraz z wymianą źródła ciepła w msc. 

Wyszogród. 241.000,00 zł ( w tym środki z budżetu samorządu mazowieckiego 

188.928,00 zł z budżetu gminy 52.000,00 zł.  Oddanie inwestycji do użytku I kwartał 

2026 r.)  
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➢ Budowa Sali Gimnastycznej przy Szkole Podstawowej w Kobylnikach – zadanie 

częściowo zrealizowane 1.705.000,00 zł. ( kwota pokryta z dofinansowania 

Ministerstwa Sportu i Turystyki , wartość całego zadania wyniesie 2.504.040,00 zł) 

 

➢ Zmiana sposobu ogrzewania wraz z poprawą efektywności energetycznej Szkół 

Podstawowych w Wyszogrodzie, Kobylnikach oraz Rębowie – środki wydatkowane na 

to zadanie do końca 2025 r, wyniosły – 5.188.725,55 zł (środki z Rządowego 

Funduszu  Polski Ład 4.419.984,45 zł z budżetu gminy 768.741,10 zł.) 

Łącznie większe zadania inwestycyjne wykonano w 2025 roku na kwotę 12.514.605,07 zł , 

które były odpowiedzią na potrzeby mieszkańców. Należy zauważyć i podkreślić, ze oprócz 

wskazanych wyżej inwestycji, wykonywano bieżące utrzymania dróg i innej infrastruktury 

będącej we władaniu i zarządzie gminy. Ponadto gmina zapewniała bieżące funkcjonowanie 

jednostek, placówek oświatowych, stowarzyszeń jak np. Ochotnicze Straże Pożarne.  

7. Bezpieczeństwo przeciwpożarowe, działalność OSP, 

Obronność, Zarządzanie Kryzysowe. 
Na terenie Gminy i Miasta Wyszogród działa 8 jednostek OSP: Bolino, Drwały, Grodkowo, 

Kobylniki, Rakowo, Rębowo, Słomin, w tym jedna wpisana do KSRG: OSP Wyszogród. 

Szkolenia: 

Szkolenie dowódców OSP -  1 druh 

Szkolenie podstawowe strażaka ratownika - 6 druhów 

Szkolenie kierowców konserwatorów – 2 druhów 

Szkolenie komendantów gminnych – 1 druh 

Pozyskany sprzęt, umundurowanie oraz modernizacja Strażnic  

Są to dotacje pozyskane z Urzędu Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego, 

MSWAiA, KSRG, FSUSR, Banku Spółdzielczego VISTULA w Wyszogrodzie, Samorządu 

Województwa Mazowieckiego, Gminy i Miasta Wyszogród ,Starostwa Powiatowego w Płocku, 

oraz wkład własny jednostek 
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7.1 OSP Wyszogród  

Vistula Bank - 2 000 zł: mundur galowy męski, czapka rogatywka, koszula męska, krawat, 

sznur do koszuli , sznur galowy, pagony, kurtka strażacka  

FSUSR - 9 700 zł + 482 zł wkład własny: Tarcza nalewowa - 2 szt., kładka, hydronetka, hełm 

mdp 10 szt., pas mdp 10 szt., noszaki 5 szt. , pojemnik na noszaki  

KSRG - 15 050 zł: ubranie specjalne 2 komplety, hełm lekki  2 szt., myjka ciśnieniowa, pompa 

zanurzeniowa, lanca gaśnicza 

  Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 64 546,11zł 

7.2 OSP Rębowo 

Zakup zestawu narzędzi hydraulicznych dla OSP Rębowo –  

Samorząd Województwa Mazowieckiego 40 000,00zł,  

Gmina i Miasto Wyszogród – 25 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Płocku 15 000,00 zł 

2 x aparaty ochrony dróg oddechowych 

4 x butle do aparatów 

3 x ubrania ochronne typu nomex 

Radiotelefony 

Ubrania Koszarowe dla młodzieżówki i hydronetki  

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 37 884,76zł 

7.3 OSP Rakowo 

W roku sprawozdawczym OSP  pozyskała następujący sprzęt: 

2 x ubranie typu nomex + 2x hełm  

2 x latarki taktyczne 

2 x rękawice  

Zbiórka elektro odpadów  – 304 zł 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 14 322,84 zł 

7.4 OSP Drwały 

W roku sprawozdawczym OSP  pozyskała następujący sprzęt: 

-aparat powietrzny nadciśnieniowy x 1 

sygnalizator bezruchu x 1 

obuwie strażackie gumowe 2 pary 
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detektor (czujnik) gazu x 1 

Darowizny i zbiórki pieniężne – 9.550,00 

Urząd Marszałkowski – 7.000,00 zł 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 11 482,07 zł 

7.5 OSP Słomin 

 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 14 164,10 zł 

 

7.6 OSP Kobylniki 

21 100,00 zł  - dotacja celowa otrzymana z budżetu Województwa Mazowieckiego  

Zadanie - ,,Remont budynku użytkowanego przez OSP Kobylniki” 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 4.971,59 zł 

 

7.7 OSP Grodkowo 

W roku sprawozdawczym OSP  pozyskała następujący sprzęt: 

Samochód marki Ford 

Dwie pary butów specjalnych 

Zakupiono sorbet 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 9.317,45 zł 

Darowizny i zbiórki pieniężne 3.320 zł 

 

7.8 OSP Bolino 

 

Wydatki bieżące Gminy i Miasta Wyszogród – 688,91 zł 

 

W 2025 roku  odbyły się we wszystkich jednostkach OSP walne zebrania sprawozdawcze. 

W 2025 r. zostały zorganizowane eliminacje gminne Turnieju Wiedzy Pożarniczej ,,Młodzież 

zapobiega pożarom” w 3 kategoriach wiekowych. Zwycięzcy konkursu zakwalifikowali  się do 

szczebla powiatowego, który odbył się w Płocku. 
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Uroczystości Strażackie 

• Obchody 950-lecia Diecezji Płockiej 

• Dzień Strażaka 

• Spotkanie wielkanocne  

• Uroczystości św. Floriana  

• Wigilia strażacka 

• Sprzątanie miejscowości Drwały 

• Zawody Strażackie Gminne 04.10.2025 r. 

Rębowo 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne drużyna męska miejsce 1 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne drużyna kobieca miejsce 1 

Drwały 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne drużyna męska miejsce 2 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne drużyna kobieca miejsce 2 

Rakowo 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne drużyna męska miejsce 3 

MDP Wyszogród  

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne miejsce 1 

MDP Słomin 

• Zawody Sportowo-Pożarnicze Gminne miejsce 2 

 

7.9 Obrona Cywilna 

Zostały zaktualizowane na 2025r plany: 

- plan działania w zakresie Obrony Cywilnej Szefa Obrony Cywilnej Gminy i Miasta 

Wyszogród 

- tabela realizacji zadań operacyjnych do planu operacyjnego funkcjonowania Gminy i Miasta 

Wyszogród 

- plan zasadniczych przedsięwzięć w zakresie pozamilitarnych przygotowań obronnych na 

terenie Gminy i Miasta Wyszogród w 2025 roku 

- plan Szkolenia Obronnego Gminy i Miasta Wyszogród na 2024r. 

- plan świadczeń rzeczowych 

- zestawienie świadczeń osobistych przewidzianych do realizacji na terenie GiM. 

- Ankieta – Narodowy Kwestionariusz Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych. 

-  Plan Ochrony Zabytków Gminy i Miasta Wyszogród. 
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- zmodyfikowano dane do Centralnej Bazy Danych HNS 

- przeprowadzono szkolenie obronne  Stałego Dyżuru 

- zostało sporządzone sprawozdanie z realizacji zadań związanych z doręczaniem kart 

powołania w trybie Akcji Kurierskiej. 

- sporządzono i zatwierdzono Plan Akcji Kurierskiej 

- realizacja wytycznych Wojewody Mazowieckiego do działalności w dziedzinie 

bezpieczeństwa i porządku publicznego w 2025r. 

- wprowadzono pierwszy i drugi stopień alarmowy BRAVO oraz BRAVO CRP na terytorium 

całego kraju – przesyłane raporty dobowe do WCZK  

   

7.10 Sprawy wojskowe: 

W okresie od 2 lutego do 30 kwietnia 2026 roku na terenie całego kraju przeprowadzona 

zostanie kwalifikacja wojskowa, której celem jest określenie zdolności do pełnienia czynnej 

służby wojskowej. Dla mieszkańców Gminy i Miasta Wyszogród dla rocznika 

2007 kwalifikacja wojskowa odbędzie się w dniach  10 marca  i 12 marca w Płocku. 

Poza tym na bieżąco są realizowane wszystkie zadania związane z Zarządzaniem Kryzysowym. 

8. Działalność Posterunku Policji w Wyszogrodzie w 2025 r. 
W 2025 roku na terenie Gminy i Miasta Wyszogród odnotowano następujące postępowania: 

➢ Wypadek drogowy art.177 par.1 kk – 4 postępowania  

➢ Oszustwo art. 286 par. 1 kk – 4 postępowania 

➢ Niestosowanie się do decyzji art. 180a kk. – 2 postępowania 

➢ Kierowanie pojazdem mechanicznym w stanie nietrzeźwości art. 178a par. 1 kk – 5 

postępowań. 

➢ Uszkodzenie mienia art.288 par. 1 kk – 3 postępowania 

➢ Kradzież mienia art. 278 – 3 postepowania 

➢ Uszkodzenie napowietrznej linii energetycznej art.245a kk – 1 postępowanie 

➢ Znęcanie się nad rodziną art. 207 par. 1 kk – 2 postępowania 

➢ Kradzież z włamaniem art.279 par. 1 kk – 2 postępowania 

➢ Przywłaszczenie mienia art.284 par. 1 kk – 2 postępowania 

➢ Niealimentacja art. 209 par. 1 kk – 8 postępowań 

➢ Poświadczenie nieprawdy art. 271 par. 1 kk – 1 postępowanie 

➢ Niestosowanie się do wyroku sądowego art.244 kk- 1 postępowanie 

➢ Wywieranie wpływu na świadka art. 245 kk- 1 postępowanie 

➢ Zbycie mienia w celu udaremnienia wykonania postępowania o zabezpieczeniu 

majątkowym art.300 par.2 kk – 1 postępowanie 

➢ Znieważenie osoby art.216 par 1 kk – 1 postępowanie 

➢ Uszkodzenie ciała art. 157 par 1 kk – 1 postępowanie  

➢ Podrobienie dokumentu art. 270 par. 1 kk – 1 postępowanie 

➢ Uporczywe nękanie art. 190par. 1 kk – 1 postępowanie 
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➢ Wszczęto również 9 procedur Niebieskich kart oraz wydano zakazy/nakazy wobec 

sprawców przemocy domowej.  

9. Jednostki oświatowe dla których Gmina i Miasto 

Wyszogród jest organem prowadzącym:  
- Szkoła Podstawowa im. K. K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

- Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Wyszogrodzie  

- Szkoła Podstawowa w Rębowie  

- Przedszkole Samorządowe w Wyszogrodzie 

9.1. Szkoła Podstawowa im. Krzysztofa Kamila Baczyńskiego w 

Wyszogrodzie 

Liczba uczniów : 284 

Liczba oddziałów  : 16 

Klasa I II III IV V VI VII VIII 

Liczba 

uczniów 34 41 38 33 30 36 41 31 

 

ZATRUDNIENIE 

stopień awansu zawodowego ogółem początkujący mianowany dyplomowany 

liczba zatrudnionych nauczycieli 42 10 8 24 

w przeliczeniu 

na etat 
34,88 6,02 7,33 21,53 

 

Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami 

Pracownicy obsługi ogółem:   

Starszy referent – 1 etat  

Referent- 1 etat 

Sprzątaczka – 9 etatów 

Konserwator- 2 etaty 

Kucharka – 3 etat 

Intendent- 1 etat 
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Najważniejsze wydarzenia, działania, projekty w 2025 r. 
W 2025 r. działania szkoły miały charakter wieloaspektowy i były ukierunkowane 

na wszechstronny rozwój uczniów – zarówno w zakresie zdobywania wiedzy, jak i rozwijania 

kompetencji społecznych i emocjonalnych. Zrealizowaliśmy wiele inicjatyw 

skoncentrowanych na kształtowaniu właściwych wartości, postaw społecznych, 

odpowiedzialności, szacunku do innych oraz umiejętności współpracy. Organizowaliśmy 

liczne wydarzenia, warsztaty, akcje charytatywne, spotkania, konkursy sprzyjające budowaniu 

pozytywnej atmosfery w społeczności szkolnej. Ponadto nasza placówka współpracowała z 

instytucjami zewnętrznymi oraz rodzicami, co przyczyniło się do podnoszenia jakości pracy 

szkoły i zapewnienia lepszych warunków do nauki.  

Bezpieczeństwo uczniów         

Działania podejmowane przez szkołę w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniów miały 

charakter kompleksowy i były realizowane na wielu płaszczyznach. Priorytetem placówki było 

stworzenie środowiska sprzyjającego poczuciu bezpieczeństwa. W obszarze bezpieczeństwa 

fizycznego szkoła dbała o odpowiedni stan infrastruktury oraz przestrzeganie zasad higieny 

i bezpieczeństwa. Regularnie przeprowadzano kontrole stanu technicznego budynku 

i wyposażenia, a także organizowano próbne ewakuacje, mające na celu przygotowanie 

uczniów i pracowników do właściwego reagowania w sytuacjach zagrożenia. Nad 

bezpieczeństwem uczniów czuwali nauczyciele pełniący dyżury podczas przerw oraz 

pracownicy szkoły. Prowadzono zajęcia oraz warsztaty dotyczące zasad bezpiecznego 

zachowania w szkole i poza nią, w tym w ruchu drogowym. Placówka współpracowała także z 

instytucjami zewnętrznymi, takimi jak policja, straż pożarna czy poradnia psychologiczno-

pedagogiczna, organizując spotkania edukacyjne oraz działania wspierające bezpieczeństwo 

uczniów. Dzięki podejmowanym działaniom szkoła zapewnia uczniom warunki do nauki i 

rozwoju w atmosferze bezpieczeństwa. 

W tym celu zrealizowaliśmy szereg działań, takich jak: 

• Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu 2025, dzięki którym nasza szkoła włączyła 

się w działania promujące świadome, bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z 

zasobów sieci. W ramach obchodów uczniowie uczestniczyli w lekcjach online, 

webinarach i spotkaniach edukacyjnych, mających na celu rozwijanie kompetencji 

cyfrowych uczniów oraz budowanie świadomości zagrożeń online. 

• kontynuacja udziału szkoły w programie „Szkoła odpowiedzialna cyfrowo”, 

• ćwiczenia ewakuacyjne, 

• współpraca ze służbami ratunkowymi oraz  prelekcje dotyczące pierwszej pomocy, 

• pogadanka na temat bezpieczeństwa nad wodą i na drodze, 

• spotkanie z pielęgniarką szkolną, 

• udział w ogólnopolskiej akcji „Strażnik Lasów”, dzięki której dzieci 

podziękowały  strażakom za ich codzienną pracę na rzecz ochrony naszych lasów przed 

pożarami. W dowód uznania uczniowie przekazali strażakom z OSP w Wyszogrodzie 

symboliczną GiGa Laurkę, wyrażając wdzięczność za ich trud, poświęcenie i 

zaangażowanie. 
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• organizacja spotkania dla uczniów z przedstawicielami  Policji, którzy przeprowadzili 

prelekcję dla klas 1-3 na temat Bezpiecznego  poruszania się po drodze oraz zachowań 

agresywnych wśród dzieci. 

• organizacja spotkań, prelekcji oraz warsztatów dla rodziców, uczniów i nauczycieli, 

mających na celu uświadomienie współczesnych zagrożeń i sposobów radzenia sobie z 

nimi- współpraca z instytucjami wspierającymi działania szkoły tj. pracownikami 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Policją w Wyszogrodzie, Komendą Miejską 

Policji w Płocku, Miejsko-Gminną Komisją  ds. Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Sądem 

Rodzinnym, Kuratorium Oświaty w Warszawie Delegatura w Płocku, 

• organizacja i przeprowadzenie egzaminu na kartę rowerową dla uczniów klas czwartych 

we współpracy z Komendą Miejską Policji w Płocku, 

• organizacja szkoleń dla Rady Pedagogicznej prowadzonych przez specjalistów z 

różnych dziedzin oraz w ramach WDN. 

 

Aktywność fizyczna i udział w zawodach sportowych 

Aktywność fizyczna oraz udział w zawodach sportowych stanowią ważny element działalności 

szkoły, który wpływa pozytywnie na rozwój uczniów, poprawę kondycji, sprawności oraz 

promowanie zdrowego stylu życia. Dzięki organizowaniu w naszej szkole dodatkowych zajęć 

sportowych uczniowie mogą rozwijać swoje pasje oraz doskonalić umiejętności w różnych 

dyscyplinach. Ponadto uczniowie reprezentują szkołę w zawodach sportowych na różnych 

szczeblach – od zawodów szkolnych, przez międzyszkolne, aż po zawody na poziomie 

powiatowym czy wojewódzkim w różnych dyscyplinach, zdobywając nagrody i wyróżnienia, 

co przyczynia się do budowania pozytywnego wizerunku placówki.  

W ramach aktywności fizycznej w naszej szkole organizowaliśmy wiele przedsięwzięć m.in.: 

• lekcja wychowania fizycznego z trenerami klubu Orlen Wisły Płock: Panem Michałem 

Skórskim i Piotrem Masłowskim. Lekcja odbyła się w ramach uczestnictwa szkoły w 

Powiatowej Akademii Piłki Ręcznej. 

• Europejski Dzień Sportu Szkolnego. 

• Organizacja wycieczki rowerowej i udział w warsztatach w Ośrodku „Razem w górę”. 

• Turnieje międzyklasowe w różnych dyscyplinach sportowych. 

• Spotkanie uczniów z p. Marcinem Bułką - absolwentem naszej szkoły, bramkarzem oraz 

reprezentantem Polski w piłce nożnej. Marcin Bułka opowiadał o swojej drodze do 

kariery piłkarskiej, o codziennej pracy sportowca, o trudnościach, z jakimi musiał się 

zmierzyć, oraz o radości, jaką daje mu reprezentowanie Polski na międzynarodowej 

arenie. Uczniowie mieli okazję zadawać pytania – dotyczyły one m.in. treningów, 

ulubionych meczów, sportowych marzeń i życia poza boiskiem. 

• W ramach udziału naszej szkoły w programie „Mały Mistrz” zorganizowaliśmy 

spotkanie  

z absolwentem naszej szkoły, reprezentantem Polski w rugby z p. Adamem 

Lewandowskim. Nasz gość przybył z innymi znanymi zawodnikami Kacprem Wróblem 

i Oktawianem Polakowskim. Podczas spotkania dzieci wysłuchały, jak rozwijała się 
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kariera sportowca,  jak wyglądają treningi, wyjazdy i wzięli udział w krótkich zajęciach 

rugby.  

• W naszej szkole przeprowadzony był projekt, który wspólnie z Rehasport realizuje SPR 

Wisła Płock w ramach projektu Akademia Piłki Ręcznej. Zadaniem tego 

przedsięwzięcia było przeprowadzenie na wybranej grupie dzieci pilotażowych 

badania, w celu poszukiwania sportowych talentów.  

• Organizacja w naszej szkole turnieju Football3 changemakers – pełnego sportowych 

emocji, radości i wspólnej zabawy, podczas którego otrzymaliśmy tytuł Szkoły 

odkrywającej superMOCe dzieci z Football3. To dla nas ogromne wyróżnienie i 

motywacja do dalszego działania. 

• W naszej szkole  odbyła się również wyjątkowa Mazowiecka konferencja i warsztaty 

edukacyjne „Odkrywamy superMOCe dzieci z football3”. Wydarzenie zostało objęte 

honorowym patronatem Ministerstwa Edukacji Narodowej, co podkreśliło jego rangę  

i znaczenie dla środowiska edukacyjnego. Zajęcia poprowadził zespół edukatorów 

football3, którzy z pasją i zaangażowaniem wprowadzili uczestników w świat tej 

innowacyjnej metody. Podczas wydarzenia gościliśmy również wizytator z Kuratorium 

Oświaty w Warszawie-Delegatura w Płocku– Panią Barbarę Kubacką, która z uznaniem 

obserwowała przebieg konferencji i warsztatów.  

• W ramach Powitania Jesieni do rywalizacji stanęły drużyny składające się z członków 

Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród oraz uczniów Szkoły Podstawowej im. 

K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie.  

Uczniowie naszej szkoły brali udział w wielu imprezach sportowych organizowanych przez 

Szkolny Związek Sportowy i inne sportowe stowarzyszenia regionu płockiego, gdzie osiągnęli 

liczne sukcesy: 

• Powiatowe Biegi Sztafetowe w Radzanowie, 

• Dwoje uczniów naszej szkoły wzięło udział w Wojewódzkich Biegach Przełajowych w 

Kamionie.  Start w tak prestiżowych zawodach był dla nich nie tylko okazją do 

sprawdzenia swoich sił, ale także cennym doświadczeniem i motywacją do dalszego 

rozwoju sportowego.  

• Rejonowy Turniej piłki siatkowej dziewcząt w Słupnie- awans do etapu powiatowego, 

• Powiatowy Turniej piłki siatkowej dziewcząt w Słupnie – II miejsce, 

• Udział w Rejonowym Turnieju Piłki Ręcznej w Radzanowie– chłopcy III miejsce, 

dziewczęta II miejsce, awans do finału powiatowego, 

• Turniej w unihokeja w Radzanowie, drużyna chłopców – I miejsce i awans na turniej 

powiatowy, 

• Udział w turnieju piłki ręcznej w ramach Powiatowej Akademii Piłki Ręcznej.  

• Zawody piłki nożnej na stadionie LKS Stegny Wyszogród. Rywalizowano w 

kategoriach dzieci i młodzieży dziewcząt oraz chłopców. Najlepiej zaprezentowały się 

dziewczęta, zdobywając 3 miejsce, 

• Rejonowy turniej unihokeja. Chłopcy zdobyli 1 miejsce i awansowali do zawodów 

powiatowych. Dziewczęta zajęły 3 miejsce. W powiatowych zawodach chłopcy zajęli 

4 miejsce. 

• Uczestniczyliśmy w biegach przełajowych w Podgórzu z okazji Narodowego Święta 

Niepodległości. Wystartowało 22 uczniów naszej szkoły: uczennica klasy 5b II miejsce,  
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Działania profilaktyczne 

Istotnym elementem działalności szkoły są również działania profilaktyczne i wychowawcze, 

które mają na celu wspieranie uczniów w prawidłowym rozwoju, zapobieganie zachowaniom 

ryzykownym oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego środowiska szkolnego. Współczesna 

rzeczywistość niesie ze sobą liczne zagrożenia, dlatego działania profilaktyczne są niezbędne 

dla prawidłowego funkcjonowania dzieci, młodzieży i dorosłych. W szkole realizowane są 

programy profilaktyczne dotyczące zdrowia fizycznego i psychicznego, przeciwdziałanie 

uzależnieniom, propagowania zdrowego stylu życia i właściwego odżywiania. Szczególną 

uwagę zwracamy także się na problem cyberprzemocy, hejtu i odpowiedzialnego korzystania z 

mediów społecznościowych. Szkoła prowadzi również działania wspierające rozwój 

emocjonalny i społeczny uczniów. Obejmują one zajęcia integracyjne, warsztaty dotyczące 

radzenia sobie ze stresem, konfliktami oraz emocjami. Uczniowie uczą się empatii, współpracy 

i właściwej komunikacji. Ważną rolę pełni także współpraca z rodzicami oraz specjalistami, 

takimi jak pedagog, psycholog czy instytucje wspierające młodzież. Dzięki temu możliwe jest 

szybkie reagowanie na trudności wychowawcze i problemy uczniów. Wszystkie działania 

profilaktyczne szkoły mają charakter kompleksowy i obejmują szeroki zakres inicjatyw 

wspierających rozwój uczniów. 

 W ramach naszych działań: 

1. Organizacja Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego, jako Ogólnopolskiego projektu 

profilaktycznego pod hasłem -Młode Głowy w Twojej szkole.  To dzień, który 

przypomina, jak ważne jest dbanie o swoje samopoczucie, emocje i relacje z innymi. 

2. Nasza szkoła dołączyła do ogólnopolskiego wydarzenia DBI 2025, którego 

organizatorem  jest  Polskie Centrum Programu Safer Internet. Dzięki temu zarówno 

nauczyciele, rodzice, jak również uczniowie mieli okazję poszerzyć swoją wiedzę 

w zakresie profilaktyki szeroko pojętego bezpieczeństwa  w sieci poprzez udział w 

cyklu webinarów i lekcji on-line.  

3. W ramach programu "Wiosenna profilaktyka – zdrowo i sportowo" uczniowie klas 1-3 

wzięli udział w różnorodnych warsztatach, które nie tylko promowały zdrowy styl 

życia, ale także uczyły, jak unikać uzależnień behawioralnych i dbać o zdrowie 

psychiczne oraz fizyczne.  

4. W ramach ,, Akademii Dojrzewania Lactacyd”, programu ,,Trzymaj Formę” oraz 

współpracy z Biblioteką Publiczną w Wyszogrodzie przeprowadzona została 

lekcja  poświęcona tematyce zdrowego odżywiania, chorób metabolicznych, 

także psychicznym aspektom trudnego czasu pokwitania młodzieży. 

5. Gościliśmy w naszej szkole Panią dietetyk Izabelę Głogowską oraz Panią pedagog 

Katarzynę Bagińską, które przeprowadziły warsztaty edukacyjne, dotyczące 

prawidłowego odżywiania i zdrowego stylu życia w ramach Światowego Dnia Zdrowia. 

6. Międzynarodowy Dzień Walki z Depresją. W ramach warsztatów uczniowie zdobyli 

wiedzę na temat rozpoznawania objawów depresji, radzenia sobie ze stresem oraz 

dostępnych form wsparcia.  

7. Tydzień Dobrych Relacji był wyjątkowym czasem promowania życzliwości, dobrych 

relacji i pozytywnego nastawienia. Dzięki zaangażowaniu uczniów, nauczycieli oraz 
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rodziców zrealizowaliśmy działania, które wzbogaciły atmosferę w naszej szkole i poza 

nią. 

8. Tydzień przeciwdziałania przemocy rówieśniczej. Podczas obchodów Dzieciństwa bez 

przemocy skupiliśmy się na przeciwdziałaniu wszelkim formom przemocy wobec 

dzieci, ucząc jak rozpoznawać niepokojące sygnały i gdzie szukać pomocy. W dniu 

finału kampanii Dzieciństwo bez Przemocy, tysiące budynków w całej Polsce, również 

budynek naszej szkoły rozświetlił się na czerwono, symbolizując solidarność i sprzeciw 

wobec krzywdzenia dzieci. 

9. W ramach obchodów Światowego Dnia Autyzmu uczniowie z ogromnym 

zaangażowaniem wzięli udział w różnorodnych działaniach, mających na celu 

zrozumienie i wsparcie osób z autyzmem. W ramach obchodów, stworzyliśmy plakaty, 

które symbolizują naszą solidarność z tymi, którzy żyją z autyzmem. Dodatkowo, dzieci 

miały okazję zapoznać się z obrazkami komunikacji alternatywnej, które pomagają w 

codziennej interakcji osobom z trudnościami w komunikacji werbalnej. Uczniowie 

oglądali także edukacyjne filmiki, które pozwoliły im lepiej zrozumieć, czym jest 

autyzm i jakie wyzwania mogą napotkać osoby w spektrum.  Najbardziej wyjątkowym 

momentem dnia była transformacja sali gimnastycznej w przestrzeń doświadczania 

świata z perspektywy osób z autyzmem. Dzięki różnym symulacjom, uczniowie mogli 

poczuć, jak zmysły mogą reagować w nietypowy sposób, jak również zobaczyć, jak 

ważne jest zrozumienie, cierpliwość i akceptacja w codziennym życiu. 

10. Obchody Tygodnia Przeciwdziałania Przemocy Rówieśniczej. Przez cały tydzień 

budowaliśmy lepsze relacje między uczniami i promowaliśmy postawy wzajemnego 

szacunku oraz życzliwości.  Uczniowie wzięli udział w warsztatach prowadzonych 

przez psychologa i pedagoga szkolnego, podczas których korzystaliśmy z materiałów 

przygotowanych przez Fundację Dajemy Dzieciom Siłę. 

11. Mieliśmy niezwykłą okazję uczestniczyć w warsztatach z zakresu edukacji prawnej, 

prowadzonych przez pana Jacek Cudny – radcę prawnego, autora książek dla dzieci 

oraz laureata prestiżowej nagrody Kryształowego Serca Radcy Prawnego. Podczas 

warsztatów młodzież uzyskała rzetelną wiedzę prawną na temat współczesnych 

zagrożeń oraz konsekwencji łamania norm i zasad prawnych przez osoby małoletnie. W 

warsztatach uczestniczyli nie tylko uczniowie naszej szkoły, ale także młodzież z SP 

Rębowo oraz ze Szkoła Podstawowa im. Fryderyka Chopina w Kobylnikach. Cały cykl 

spotkań zakończył się wyjątkowym wydarzeniem – spotkaniem pana Jacka Cudnego z 

kadrą pedagogiczną wszystkich szkół podstawowych z terenu Gminy i Miasta 

Wyszogród 

12. Spotkanie edukacyjne pod tytułem „Bezpieczne relacje dziecka z psem”. Podczas zajęć 

dzieci dowiedziały się, jak bezpiecznie podchodzić do psa, nauczyły się rozpoznawać 

sygnały, które wysyła pies oraz poznały zasady postępowania w sytuacjach zagrożenia. 

13. Uczniowie odwiedzili Zakład Opieki Zdrowotnej w Wyszogrodzie, aby poznać pracę 

całego personelu medycznego, zapoznać się z wyposażeniem poszczególnych 

gabinetów w sprzęt medyczny i jego przeznaczeniem. 

14. Wyjazd profilaktyczny „Poznajemy Prawo - stop przemocy”. Podczas wizyty uczniowie 

zwiedzili budynek sądu, poznali jego funkcjonowanie oraz specyfikę pracy osób 

związanych z wymiarem sprawiedliwości. Ważnym punktem programu było 

przedstawienie teatralne „Calineczka”, które podkreślało znaczenie reagowania na 

krzywdę oraz dbania o bezpieczeństwo własne i innych. 
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15. Spotkanie z finalistką Top Model Karoliną Sobótką- modelką,  influencerką i finalistką 

popularnego programu telewizyjnego „Top Model”. Podczas spotkania Karolina 

opowiedziała o swojej drodze do sukcesu, kulisach pracy w świecie mody oraz o udziale 

w programie, który otworzył przed nią wiele drzwi.  

16. Spotkanie z youtuberem Danielem „Ostrym” Ostaszewskim– znanym youtuberem, 

influencerem oraz członkiem popularnej grupy Friendz.  Podczas spotkania Daniel 

opowiadał uczniom o swojej pasji do tworzenia treści internetowych, a także o tym, jak 

ważne jest rozwijanie własnych talentów i wytrwałe dążenie do realizacji marzeń. 

17. Dzień zdrowego śniadania  Uczniowie klas 1–3 z ogromnym zaangażowaniem włączyli 

się w obchody Dnia Zdrowego Śniadania. Wspólnie przygotowywali kolorowe kanapki 

i przekąski.  Podczas zajęć dzieci przypomniały sobie, dlaczego śniadanie to 

najważniejszy posiłek dnia, jak wybierać zdrowe produkty i dlaczego warto ograniczać 

słodycze. Nie zabrakło rozmów o witaminach, wartościach odżywczych i roli ruchu w 

codziennym życiu. 

18. W ramach współpracy z Fundacją Przystanek Rodzina przeprowadzono z naszymi 

uczniami cykliczne spotkania warsztatowe, na których poruszano tematykę świata 

emocji, integracji, współpracy. 

19. Podczas ferii zimowych zorganizowano piknik edukacyjno-profilaktyczny dla uczniów. 

20. Uzupełnieniem wszystkich wydarzeń były spotkania profilaktyczne z psychologami 

i specjalistami, którzy prowadzili warsztaty oraz prelekcje dostosowane do wieku 

uczniów.  

Dużym zainteresowaniem wśród naszych uczniów cieszą się inicjatywy podejmowane w 

ramach Dni Tematycznych takich jak:  

- Międzynarodowy Dzień Języka Ojczystego, 

- Światowy Dzień Zdrowia Psychicznego 

- Tydzień Uważności 

- Dzień Praw Dziecka z UNICEF 

- Dzień Kropki 

- Dzień Życzliwości 

- Dzień Misia 

- Dzień Tabliczki Mnożenia 

Działania ekologiczne 

Działania ekologiczne szkoły obejmują szeroki zakres inicjatyw mających na celu 

kształtowanie postaw proekologicznych oraz zwiększanie świadomości uczniów na temat 

ochrony środowiska naturalnego. Ich celem jest uczenie odpowiedzialności za otaczający świat. 

Ważnym elementem działalności ekologicznej są akcje edukacyjne i konkursy przyrodnicze, 

które poszerzają wiedzę uczniów na temat ochrony przyrody, zmian klimatu oraz racjonalnego 

korzystania z zasobów naturalnych. Nasza szkoła aktywnie angażowała się w inicjatywy 

proekologiczne, takie jak: 
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o organizacja akcji „Sprzątania świata”, „Sprzątania dla Polski”  „ Sprzątanie brzegów 

Wisły” i segregacji odpadów, 

o prowadzenie warsztatów i prelekcji dotyczących ochrony środowiska, 

o uczestnictwo w konkursach ekologicznych , 

o organizacja szkolnych obchodów Dnia Ziemi. 

 

Promocja czytelnictwa 

W naszej szkole szczególną wagę przywiązujemy do rozwijania czytelnictwa wśród uczniów, 

ponieważ dostrzegamy jego ogromne znaczenie w procesie edukacji i wychowania. Regularny 

kontakt z książką wspiera rozwój językowy, wzbogaca słownictwo, kształtuje wyobraźnię oraz 

uczy samodzielnego myślenia i wyrażania własnych opinii. W celu promowania czytania 

podejmujemy różnorodne inicjatywy. Organizowane są konkursy czytelnicze, akcje 

zachęcające do sięgania po książki oraz wydarzenia związane z literaturą. Systematycznie także 

uzupełniamy księgozbiór i zachęcamy uczniów do wypożyczania oraz odkrywania nowych 

tytułów. 

 W tym celu: 

o prowadziliśmy akcje promujące czytanie, takie jak Narodowe czytanie utworów Jana 

Kochanowskiego, „Szóstoklasiści- Przedszkolakom” -w ramach  Ogólnopolskiego 

Dnia Głośnego Czytania szóstoklasiści przeczytali przedszkolakom ponadczasowe 

wiersze Juliana Tuwima i Jana Brzechwy. 

o uczestniczyliśmy w akcji „CZYTAMY Z SERCEM” z okazji Ogólnopolskiego Dnia 

Głośnego Czytania i Światowego Dnia Serca, która miała na celu promocję literatury i 

czytelnictwa, poszerzanie wiedzy dzieci i młodzieży na temat serca jako organu. 

Uczniowie wykonali także  piękne prace plastyczne - zakładki do książek, a ich tematem 

był "Bohater o wielkim sercu".  

o wzbogaciliśmy zasoby biblioteki szkolnej o nowe tytuły dostosowane do zainteresowań 

uczniów, 

o wzięliśmy udział w kampanii „Mała książka – wielki człowiek” współfinansowanej  

ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, 

o kontynuujemy realizację projektu "NASZA MAŁA BIBLIOTEKA", prowadzonego 

we współpracy z Biblioteką Pedagogiczną w Płocku, 

o zorganizowaliśmy kiermasz książek we współpracy z Księgarnią Tuliszków, 

o Biblioteczne wyzwanie – Klub Odkrywców Książek, 

o  Świętowaliśmy Dzień Baśni Hansa Christiana Andersena, 

o Nasza szkolna biblioteka w roku 2025 realizowała ogólnopolski program „Biblioteka - 

dobre miejsce dla człowieka”, który miał na celu promocję czytania i aktywność 

bibliotek zgodnie z nowoczesnymi metodami dydaktycznymi. 

o organizowaliśmy konkursy czytelnicze m.in. „Moja ulubiona lektura”, 

o zorganizowaliśmy spotkanie z pisarzem Przemysławem Jakóbczykiem, autorem 

książek dla dzieci o tematyce przygodowej "Księgi samodzielności", oraz prezesem 

Fundacji Akademii Samodzielności. Pan Przemysław opowiedział o survivalowych 

wyzwaniach oraz o tym, jak zdobyte umiejętności mogą być przydatne w prawdziwym 

życiu. Uczniowie mogli poznać tajniki pracy pisarza, dowiedzieć się, skąd czerpie 

inspiracje oraz jak wygląda proces tworzenia książek "od A do Z".  
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o Uczestniczyliśmy w wielu w spektaklach teatralnych „Wiślana opowieść”, „Wars i 

Sawa”, „Podróż za horyzont” w wykonaniu pana Pawła Kołodziejskiego z teatru 

Igraszka. Uczniowie wzięli udział także w warsztatach teatralnych. Dzieci poznały 

historię powstawania sztuki teatralnej, dowiedziały się, jak wygląda proces tworzenia 

postaci lalkowej. Warsztaty odbyły się w ramach projektu Stowarzyszenia „Zapatrzeni 

w Baczyńskiego” pt. „Otwarcie jesieni”. 

o Warsztaty dla uczniów klasy 1a w ramach projektu Nasza Mała Biblioteka, 

o Systematyczne odwiedzamy Publiczną Bibliotekę w Wyszogrodzie. 

 

Projekty realizowane w szkołach 

PROJEKTY realizowane w naszej szkole w 2025 roku mają bardzo duży wpływ na jakość 

pracy szkoły, podnoszą poziom nauczania, uatrakcyjniają zajęcia oraz wspierają wszechstronny 

rozwój uczniów. Dzięki nim nasza szkoła staje się bardziej nowoczesna, otwarta na potrzeby 

uczniów i lepiej dostosowana do współczesnych wyzwań edukacyjnych. Dzięki udziałowi w 

projektach uczniowie rozwija kompetencje kluczowe uczniów, zdobywają wiedzę w sposób 

praktyczny, co zwiększa ich motywację do nauki. Należą do nich: 

• Stowarzyszenie „Zapatrzeni w Baczyńskiego” działające przy naszej szkole otrzymało 

grant w wysokości 3000 zł na projekt „Otwarcie jesieni”. Projekt został sfinansowany 

ze środków programu Działaj Lokalnie Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności, 

realizowanego przez Akademię Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Fundację „Fundusz 

Lokalny Ziemi Płockiej – Młodzi Razem”, a także ze środków Starostwa Powiatowego 

w Płocku. W ramach tego projektu odbyło się wiele przedsięwzięć. Jednym z nich było 

spotkanie integracyjne we współpracy z Kołem „Senior+”, w ramach której odbyło się 

Ognisko integracyjne „Powitanie Jesieni” oraz warsztaty kulinarne.  Celem wydarzenia 

było wspólne spędzenie czasu, kultywowanie tradycji, aktywizacja osób starszych oraz 

integracja międzypokoleniowa. Podsumowaniem projektu „Otwarcie Jesieni” było 

przedstawienie spektaklu „Kopciuszek XXI wieku” połączone z koncertem „Jesienna 

nostalgia”, które zgromadziło niespodziewaną liczbę osób nie tylko z terenu Gminy i 

Miasta Wyszogród. Podczas wydarzenia wręczono nagrody za konkurs „Jesienna 

kompozycja”.  „Otwarcie Jesieni” to jednak nie tylko projekt – to proces budowania 

relacji, współpracy i wzajemnego zaufania 

• „MAŁY MISTRZ” - w ramach kontynuacji udziału w programie po raz kolejny 

otrzymaliśmy dofinansowanie na organizację dodatkowych wychowania fizycznego  

dla 2 grup. Jest to projekt propagujący aktywne postawy oraz poprawę stanu zdrowia, 

sprawności fizycznej i umiejętności ruchowych uczniów klas I- III poprzez 

przeprowadzenie ciekawych zajęć wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej, 

promowanie nowych, atrakcyjnych form zajęć ruchowych zgodnych z podstawą 

programową, monitorowanie stanu zdrowia, rozwoju fizycznego i sprawności fizycznej 

uczniów, określenie preferencji w wyborze aktywności fizycznej uczniów, zachęcenie 

uczniów do podejmowania nowych form aktywności fizycznej. Wojewódzki program  

• W ramach ministerialnego programu „AKTYWNY DO KWADRATU” otrzymaliśmy 

dofinansowanie na organizację dodatkowych zajęć  SKS dla 2 grup wiekowych. Zajęcia 

sportowe prowadzone są dla klas drugich i trzecich, dwa razy w tygodniu.  
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• „AKADEMIA PIŁKI RĘCZNEJ” – w ramach programu otrzymaliśmy dofinansowanie 

na organizację dodatkowych zajęć dla uczniów kl. 3 i 4. Główną ideą programu jest 

popularyzacja piłki ręcznej oraz zachęcenie dzieci do aktywnego spędzania czasu wśród 

rówieśników, dla których piłka ręczna to przede wszystkim dobra zabawa. Dzięki 

współpracy z Akademią Piłki Ręcznej uczniowie naszej szkoły mogli uczestniczyć w 

Turniejach Piłki Ręcznej.  

• „FOOTBALL3” -to innowacja pedagogiczna realizowana w naszej szkole. Jest to 

metoda społeczno-sportowa, wiążąca się z nauką kompetencji społecznych wśród 

uczniów takich jak empatia, szacunek, chęć niesienia pomocy, współpraca, radość, 

koleżeństwo, uczciwość, optymizm, umiejętność prowadzenia konstruktywnego 

dialogu. Dzieci podczas zajęć football3, odkrywają super moce wartości społecznych, 

które mogą przełożyć z boiska na życie codzienne. Metoda umożliwia organizację 

równego dostępu do sportu dziewcząt i chłopców oraz kształcenie kompetencji 

społecznych w sposób nowatorski i atrakcyjny, oparty na zabawie, współpracy i 

działaniu na rzecz innych. 

• „PROGRAM DLA SZKÓŁ” - program ma na celu promowanie wśród uczniów zdrowej 

diety bogatej w owoce i warzywa oraz mleko. W ramach programu uczniowie otrzymują 

owoce i warzywa oraz produkty mleczne, biorą udział w działaniach edukacyjnych 

mających poprawić wiedzę uczniów na temat rolnictwa, pochodzenia żywności, 

zdrowych nawyków żywieniowych itp.  

• „TRZYMAJ FORMĘ!” To inicjatywa propagująca zdrowy styl życia o unikalnym, 

dwukierunkowym podejściu: propagującym zbilansowane odżywianie połączone z 

regularną aktywnością fizyczną, realizacja we współpracy z SANEPID-em.  

• „AKADEMIA BEZPIECZNEGO PUCHATKA” – program edukacyjny o charakterze 

społecznym, który uczy pierwszoklasistów, jak być bezpiecznym na drodze, w domu, 

w szkole oraz w czasie odpoczynku. 

• Ogólnopolski program ekologiczny „ KUBUSIOWI PRZYJACIELE NATURY”.  

Celem programu jest promowanie postaw proekologicznych oraz zdrowego stylu życia 

wśród najmłodszych. Dzieci poprzez zabawę i aktywne działania uczyły się, jak dbać o 

środowisko, segregować odpady, oszczędzać wodę i energię, a także poznawały zasady 

zdrowego odżywiania i aktywności fizycznej. 

• W ramach współpracy z Fundacją Przystanek Rodzina realizowaliśmy projekt ,,Zdrowo 

myślę, zdrowo działam".  Projekt miał na celu wspieranie zdrowia psychicznego 

uczniów poprzez: zajęcia profilaktyczne i warsztaty rozwijające umiejętności 

społeczne,  wzmacnianie odporności psychicznej i umiejętności radzenia sobie z 

emocjami,  budowanie pozytywnych relacji rówieśniczych. Nie zapomnieliśmy także o 

rodzicach, którzy otrzymali wsparcie  w formie warsztatów psychoedukacyjnych, dzięki 

którym mogli lepiej zrozumieć potrzeby swoich dzieci i wesprzeć je w codziennych 

wyzwaniach.  

• Uczniowie klas 3a i 3b aktywnie uczestniczyli w ogólnopolskim projekcie edukacyjnym 

„Europa i Ja” . Projekt ten był wspaniałą okazją do poszerzenia wiedzy o krajach 

europejskich w sposób ciekawy, twórczy i angażujący. 

• Uczestniczmy w projekcie „Autyzm i My”, organizowanym przez Fundację Tukan na 

rzecz Dzieci z Autyzmem i ich Rodzin. Projekt ma na celu wspieranie nauczycieli 

poprzez dostęp do najnowszych informacji, szkoleń oraz filmów na temat spektrum 
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autyzmu. To także warsztaty, które poprawiają jakość wsparcia dla dzieci na różnych 

etapach ich życia. 

• Ogólnopolski projekt edukacyjny „SERDECZNA KARTECZKA”- Głównym celem 

projektu jest wykonanie kartek okolicznościowych, dzięki którym kształtujemy w 

dziecku postawy społeczne. Kartki są przekazem życzliwości, empatii, szacunku. 

Poprzez pokazywanie różnych technik rozwijamy aktywność twórczą i kreatywną 

dziecka.  

• Udział w Ogólnopolskim programie edukacyjnym „ZDROWO I SPORTOWO”, 

którego celem jest zwiększenie świadomości na temat roli i wagi aktywności fizycznej, 

odpowiedniego odżywiania i odpoczynku, organizacja spotkań ze specjalistami, 

webinariów oraz zajęć online. 

• „KULTURALNA SZKOŁA NA MAZOWSZU”- Celem Programu jest promowanie 

dziedzictwa kulturowego Mazowsza jako ważnego elementu wychowania i edukacji– 

wspierającego rozwój młodzieży, popularyzującego różnorodne formy aktywności oraz 

doskonalącego metody pracy z młodymi ludźmi w obszarze kultury. Program ma także 

inspirować nauczycieli do tworzenia interesujących lekcji, które zachęcą uczniów 

do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu kulturalnym regionu. 

Dzięki specjalnej, promocyjnej cenie biletów, udział w wydarzeniach kulturalnych ma 

być możliwy dla wszystkich uczniów, niezależnie od sytuacji materialnej. 

Program jest realizowany przez instytucje kultury podlegające Samorządowi 

Województwa Mazowieckiego. 

Udział i osiągnięcia uczniów w olimpiadach oraz konkursach przedmiotowych. 

Ważnym elementem życia szkoły jest udział uczniów w konkursach przedmiotowych, 

artystycznych i sportowych, zarówno na szczeblu szkolnym, jak i międzyszkolnym. Uczniowie 

mają możliwość sprawdzania swojej wiedzy i umiejętności w rywalizacji z innymi, co sprzyja 

motywacji do nauki oraz rozwijaniu pasji. Nasz szkoła często odnosi sukcesy, a udział w 

konkursach buduje prestiż i integruje społeczność szkolną.  

Nasze dzieci i młodzież corocznie zdobywa czołowe miejsca oraz tytuły laureatów i finalistów: 

• Szkolny Konkurs plastyczny na okładkę książki „Moja ulubiona książka”. 

• Konkursy kuratoryjne przedmiotowe – kwalifikacje do etapu rejonowego z przedmiotu-

biologia zdobyła uczennica klasy 8b. 

• Udział uczniów  w adwentowym wyzwaniu na Matematyczny Kalendarz Adwentowy 

oraz  Biblioteczny Kalendarz Adwentowy. 

• Organizacja konkursu „Szkolny Poliglota” . 

• Udział uczniów klasy 2b w wernisażu wystawy fotograficznej w Muzeum 

Mazowieckim pod hasłem „Płock wczoraj i dziś”. Na wystawie znalazło się ujęcie, na 

którym uczeń klasy 2b zaprezentował jedną z form spędzania wolnego czasu w Płocku, 

mianowicie relaks  

i odpoczynek nad Wisłą. Fotografia ta została wykorzystana również w plakacie 

promującym projekt. 

• IX edycja Międzygminnego Konkursu Ortografii Mistrz Ortografii w Małej Wsi, w 

kategorii klas szóstych uczennica naszej szkoły zdobyła I miejsce, natomiast w kategorii 

klas trzecich uzyskaliśmy II miejsce,  
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• Festiwal Piosenki Rozmaitej zorganizowanym w Szkole Podstawowej im. Obrońców 

Ojczyzny w Nowym Miszewie: 

• W kategorii I - III  soliści: I miejsce dla uczennicy klasy 2a 

• W kategorii I - III zespoły: I miejsce 

• W kategorii IV - VIII zespoły: chór szkolny zajął II miejsce. 

• Konkurs „Młodzież Zapobiega Pożarom” – uczennica naszej szkoły podczas eliminacji 

gminnych zakwalifikowała się do udziału w eliminacjach powiatowych. Podczas 

Eliminacji Powiatowych XLVII Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej 

uczennica klasy 8a zajęła pierwsze miejsce i tym samym uzyskała awans do etapu 

wojewódzkiego.  

• Udział uczniów w konkursie recytatorskim w Czerwińsku 

• Uczniowie naszej szkoły wzięli udział w konkursie literacko-plastycznym 

organizowanym przez Szkołę Podstawową w Bodzanowie. Uczeń klasy 6a wykazał się 

szczegółową znajomością jednej z książek Pana Marcina "Skrzynia Władcy Piorunów 

" i zdobył II miejsce w konkursie.  

• Czworo uczniów wzięło udział w konkursie plastyczny pn. „Kartka na rzecz akceptacji” 

organizowanym przez Fundację Tukan. 

• Udział uczennicy klasy 6b w Międzygminnym Konkursie OMNIBUS organizowanym 

przez Szkołę Podstawową w Podgórzu. 

• I miejsce dla ucznia klas I w ramach konkursu na kartkę bożonarodzeniową 

organizowanego przez Bibliotekę Publiczną w Płocku. 

• W naszej szkole odbyły się dwa konkursy wiedzy biologicznej: poświęcone tematyce 

HIV/AIDS, a także wiedzy z dziedziny genetyki. I miejsce zdobyła uczennica z kl. VIIb 

• Mam Talent w Zespole Szkół w Wyszogrodzie: Kategoria śpiew: II i III miejsce, 

Kategoria inne: taniec II miejsce,  zespół taneczny III miejsce, gra na instrumencie 

wyróżnienie, 

•  Udział w konkursie „Zaczarowana Kartka – emocje i kolory” zorganizowanym przez 

Powiatową Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Płocku. 

• Kwalifikacje do etapu konkursu przedmiotowego z biologii uczennicy klasy 8a. 

• Powiatowy Konkurs Grup Tanecznych w Bulkowie. 

• Drużyna naszej szkoły miała wyjątkową okazję uczestniczyć w ogólnopolskim Turnieju 

Football3 dla Solidarności, który odbył się na Polsat Plus Arenie w Gdańsku. W 

wydarzeniu wzięło udział aż 45 drużyn z 16 szkół podstawowych z całej Polski, a 

wszystko po to, by wspólnie budować świat oparty na empatii, równości, współpracy i 

solidarności. Dzień wcześniej nasi uczniowie kibicowali Reprezentacji Polski Kobiet w 

Piłce Nożnej podczas emocjonującego meczu z Rumunią.  

• Udział w konkursach: Orzeł Edukacji Wczesnoszkolnej, Orzeł Matematyczny, Orzeł 

Ortograficzny. 

• Konkurs Plastyczny Kartka Bożonarodzeniowa organizowany przez Bank Spółdzielczy 

w Małej Wsi. 

• Występ uczennicy klasy II w Powiatowym Pokazie Mam Talent w Słupnie 
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Działania Patriotyczne 

Działalność patriotyczna szkoły obejmuje szereg działań mających na celu kształtowanie 

postaw miłości do ojczyzny, szacunku do symboli narodowych oraz pielęgnowanie tradycji i 

historii Polski. Szkoła podejmuje inicjatywy, które pomagają uczniom budować poczucie 

tożsamości narodowej oraz przynależności do wspólnoty. Do przeprowadzonych przez nas 

działań należą; 

- organizacja apelu  na cześć Pamięci Żołnierzy Wyklętych, 

- udział w Biegu Pamięci Żołnierzy Wyklętych "Tropem Wilczym", który odbył się 

w Czerwińsku nad Wisłą, 

- udział w akcji „Żonkile” upamiętniającej rocznicę Powstania w Getcie Warszawskim. 

- uroczysta akademia poświęcona patriotycznym świętom majowym, 

- akademia z okazji Dnia Patrona – Krzysztofa Kamila Baczyńskiego, 

- współorganizacja akademii dla społeczności lokalnej z okazji 107-rocznicy odzyskania przez 

Polskę niepodległości objętą honorowym patronatem przez Burmistrz Gminy i Miasta 

w Wyszogrodzie Panią Iwonę Gortat, 

- przystąpienie do akcji „Szkoła do hymnu” oraz do ogólnopolskiej kampanii BohaterON – 

włącz historię, jak również do akcji  #SzkołaPamięta, 

- udział uczniów w lekcjach historii w Muzeum Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej -

Oddział Muzeum Mazowieckiego w Płocku. 

- Uczniowie klas 4-8 naszej szkoły mieli wyjątkową okazję wziąć udział w rekonstrukcji 

historycznej pt. „Warszawa w okresie II wojny światowej”, przygotowanej przez grupę 

artystyczną „Odrodzeni”. W ramach wydarzenia zaprezentowano repliki sprzętu bojowego i 

wyposażenia używanego podczas wojny, a także przybliżono codzienne realia życia 

mieszkańców Warszawy w czasie niemieckiej okupacji i Powstania Warszawskiego. 

- W naszej szkole odbyło się spotkanie z Arturem Dybanowskim – Marszałkiem Parady 

Pułaskiego w Nowym Jorku w 2015 r., nowojorskim samorządowcem oraz działaczem 

polonijnym. Co więcej, pan Dybanowski jest absolwentem naszej szkoły, co nadało spotkaniu 

szczególny charakter. Podczas wydarzenia uczniowie zadawali pytania dotyczące jego kariery 

biznesowej, działalności na rzecz Polonii w USA oraz doświadczeń związanych z życiem i 

pracą za oceanem.  

- Udział w wyjątkowej akcji „Bożonarodzeniowa Kartka dla Kombatanta”, organizowanej 

przez Stowarzyszenie Paczka dla Bohatera. Dzieci z ogromnym zaangażowaniem 

przygotowały własnoręcznie piękne, świąteczne kartki pełne ciepłych życzeń i serdecznych 

słów. 
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Akcje charytatywne 

Działalność akcji charytatywnych w szkole odgrywa bardzo ważną rolę w kształtowaniu 

postaw empatii, wrażliwości oraz gotowości do niesienia pomocy innym. Udział w akcjach 

charytatywnych ma również duże znaczenie wychowawcze. Osoby zaangażowane w pomoc 

rozwijają postawę odpowiedzialności społecznej i uczą się, że warto dzielić się z innymi. Takie 

działania integrują także naszą społeczność szkolną. Wspólne organizowanie zbiórek i 

wydarzeń buduje więzi oraz wzmacnia poczucie solidarności. 

Prowadzimy w szkole koło wolontariatu „Pomoc niesiona małymi krokami”, w ramach 

którego: 

• zorganizowaliśmy świąteczną zbiórkę żywności dla potrzebujących mieszkańców 

gminy Wyszogród,  

• przeprowadziliśmy zbiórkę karmy dla schroniska w Skierniewicach,  

• Nasi wolontariusze i uczniowie pomagali także w porządkowaniu i sprzątaniu grobów 

mieszkańcom gminy i miasta.  

• Zbiórka pluszaków i przekazanie ich na oddział pediatryczny Wojewódzkiego Szpitala 

Zespolonego w Płocku, 

• Przygotowaliśmy również 33. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 

w Wyszogrodzie. 

Remonty i zmiany w naszej szkole w 2025 roku 

W szkole zostały przeprowadzone liczne prace remontowe i odświeżające, których celem była 

poprawa estetyki oraz komfortu nauki i pracy uczniów oraz nauczycieli. Obejmowały one 

zarówno korytarze i klatki schodowe, jak i sale lekcyjne oraz inne pomieszczenia szkolne. 

Ważnym elementem upiększenia przestrzeni szkolnej było także wykonanie murali na 

korytarzu na parterze szkoły podstawowej, które powstały dzięki zaangażowaniu nauczycieli. 

Dodatkowo utworzono kącik poświęcony Krzysztofowi Kamilowi Baczyńskiemu. Dla 

poprawy warunków pobytu uczniów w szkole zakupiono również nowe stoły do świetlicy, które 

ułatwiają organizację zajęć i wspólne spędzanie czasu po lekcjach. Przeprowadzone remonty 

oraz doposażenie szkoły znacząco wpłynęły na wygląd i funkcjonalność pomieszczeń, czyniąc 

je bardziej estetycznymi i komfortowymi dla całej społeczności szkolnej..  

 

WYNIKI EGZAMINU ÓSMOKLASISTY W 2025r. 

Przedmiot Szkoła Gmina Powiat Województwo Kraj 

Język polski 62% 60% 63% 67% 61% 

Matematyka 38% 36% 45% 55% 50% 

Język angielski 63% 58% 61% 74% 70% 

 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na terenie szkoły to system działań wspierających 

uczniów, którzy mają trudności w nauce, problemy emocjonalne, społeczne lub posiadają 

szczególne uzdolnienia. Jej celem jest zapewnienie każdemu uczniowi warunków do pełnego 

rozwoju i wyrównywanie szans edukacyjnych oraz rozwijaniu zainteresowań  Największa 



str. 57 

 

liczba uczniów korzystała z zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, korekcyjno-

kompensacyjnych oraz zajęć rozwijających, w tym zajęć z robotyki, chóru szkolnego, 

Szkolnego Klubu Sportowego oraz zajęć rozwijających dla uczniów klas I–III (koło plastyczne, 

muzyczne i teatralne). Wszystkie formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej planowane 

były na podstawie na podstawie opinii i orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

obserwacji pedagogicznych oraz wniosków nauczycieli i specjalistów. 

Liczba uczniów uczęszczających na zajęcia: 

• Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne: 30 uczniów / 7 grup 

• Zajęcia logopedyczne: 32 uczniów/ 10 grup, 

• Trening Umiejętności Społecznych (TUS): 13 uczniów,/ 2 grupy 

• Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze 117 uczniów (I–III 38 uczniów, IV–VII 48 

uczniów, VIII – 31 uczniów) 

• Zajęcia rozwijające dla uczniów klas I–III: 91 uczniów, 

• Zajęcia w ramach Szkolnego Klubu Sportowego: 45 uczniów, 

• Zajęcia z robotyki: 31 uczniów, 

• Chór szkolny: 39 uczniów, 

• Zajęcia przygotowujące do egzaminu z języka polskiego i matematyki: 31 uczniów. 

Liczba uczniów posiadających dokumenty z poradni psychologiczno-pedagogicznej 

• Opinie – 53 

• Orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – 12, w tym: 

- niepełnosprawność intelektualna w stopniu lekkim – 4, 

- zagrożenie niedostosowaniem społecznym – 1, 

- spektrum autyzmu – 5 (w tym 1 sprzężenie: autyzm + niepełnosprawność intelektualna 

w stopniu lekkim), 

- zespół Aspergera – 1, 

- uczniowie słabosłyszący – 1. 

Podsumowanie 

Dzięki współpracy uczniów, rodziców, nauczycieli organu prowadzącego oraz instytucji 

zewnętrznych udało się zorganizować w szkole wiele wartościowych inicjatyw, które 

wzbogaciły życie całej społeczności szkolnej. Wspólne działania przyczyniły się do 

wszechstronnego rozwoju uczniów, budowania pozytywnego wizerunku szkoły oraz tworzenia 

bezpiecznego i przyjaznego środowiska edukacyjnego. Rok 2025 był dla uczniów czasem 

pełnym intensywnej nauki, nowych doświadczeń oraz wielu wartościowych inicjatyw 

szkolnych. Uczniowie mieli możliwość rozwijania swoich zainteresowań, talentów oraz 

umiejętności zarówno w trakcie zajęć lekcyjnych, jak i poprzez udział w licznych projektach i 

wydarzeniach organizowanych przez szkołę. Oczywiście zamierzamy w dalszym ciągu się 

rozwijać i podejmować nowe działania, które będą sprzyjały podnoszeniu jakości nauczania. 

9.2. Szkoła Podstawowa im. Fryderyka Chopina w Kobylnikach 

Liczba uczniów: 74 
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Liczba oddziałów: 8 

 

Klasa I II III IV V VI VII VIII 

Liczba 

uczniów 
9 10 9 7 11 9 10 9 

 

ZATRUDNIENIE 

stopień awansu 

zawodowego 
ogółem początkujący mianowany dyplomowany 

liczba zatrudnionych 

nauczycieli 
23 7 6 10 

w przeliczeniu 

na etat 
17,22 3,84 5,12 8,26 

 

Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami 

Pracownicy obsługi ogółem:  6 

Pomoc nauczyciela w oddziale przedszkolnym – 1 etat 

Sekretarka – 1 etat  

Sprzątaczka – 2 etaty 

Pracownik fizyczny ( konserwator ) – 1 etat 

Osoba nadzorująca bezpieczne przejście dzieci przez jezdnię –  umowa zlecenie 

 

Realizowane projekty i programy w roku 2025/26: 

W roku szkolnym 2025/2026 w szkole realizowano spójny i kompleksowy system programów 

dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych, obejmujący wszystkie etapy edukacyjne 

– od oddziału przedszkolnego po klasę VIII. Działania te były planowane i wdrażane w sposób 

systematyczny przez wychowawców klas, pedagoga, psychologa oraz przy współpracy z 

instytucjami zewnętrznymi, co pozwoliło na zapewnienie wszechstronnego wsparcia rozwoju 

uczniów. W oddziale przedszkolnym realizowano ogólnopolskie projekty edukacyjne „Mali 

Wielcy Odkrywcy” oraz „Psia lekcja”, które wspierały rozwój poznawczy dzieci, kształtowały 

postawy prospołeczne oraz rozwijały wrażliwość emocjonalną. Istotnym elementem pracy był 

program adaptacyjny dla dzieci w wieku 3–6 lat, ułatwiający proces przystosowania do 

środowiska przedszkolnego, a także działania profilaktyczne w ramach programu „Tydzień 

budowania relacji”, ukierunkowane na rozwijanie kompetencji społecznych i emocjonalnych. 
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Na etapie edukacji wczesnoszkolnej w klasie I realizowano Ogólnopolski Program „Akademia 

Bezpiecznego Puchatka”, program doradztwa zawodowego oraz program adaptacyjny. 

Uczniowie uczestniczyli również w zajęciach profilaktycznych „Młode głowy – Poczuj 

emocje”, prowadzonych przez psychologa, które wzmacniały kompetencje emocjonalne i 

społeczne. 

W klasie II podejmowano działania rozwijające kompetencje czytelnicze i matematyczne 

poprzez realizację programu koła czytelniczego oraz projektu „Natalka i Antek w świecie 

wielkiej matematyki”. Uczniowie uczestniczyli także w ogólnopolskim programie „Ratownicy 

Czytelnictwa” oraz programie „Akademia Łowców Odpadów”, kształtując postawy 

proekologiczne. Dodatkowo realizowano działania z zakresu bezpieczeństwa, w tym zajęcia z 

pierwszej pomocy prowadzone przez przedstawiciela Wojska Polskiego, a także inicjatywy 

profilaktyczne, takie jak Tydzień Przeciwdziałania Przemocy Rówieśniczej oraz program 

„Młode głowy”. W klasie III kontynuowano działania rozwijające czytelnictwo oraz 

realizowano program profilaktyczny „Nie pal przy mnie, proszę”. Uczniowie uczestniczyli 

również w zajęciach profilaktycznych „Młode Głowy”, prowadzonych przez specjalistów, 

które wspierały rozwój emocjonalny i społeczny. 

W klasach IV – VI realizowano programy i działania ukierunkowane na kształtowanie postaw 

prozdrowotnych, społecznych oraz bezpieczeństwa. W klasie IV szczególną uwagę poświęcono 

zagadnieniom związanym z pierwszą pomocą przedmedyczną oraz udziałowi uczniów w 

webinarze w ramach kampanii „Dzieciństwo bez przemocy”, dotyczącym sytuacji zagrożenia 

i możliwości uzyskania wsparcia. W klasie V wdrażano innowację pedagogiczną „Wspólnie 

mocniejsi – uczymy się przez integrację”, rozwijającą kompetencje społeczne uczniów, oraz 

realizowano zajęcia z zakresu pierwszej pomocy. W klasie VI kontynuowano działania 

związane z bezpieczeństwem i zdrowiem, a także wdrażano innowację pedagogiczną „Ja w 

relacjach”, wspierającą budowanie prawidłowych relacji interpersonalnych. 

W klasie VII realizowano działania profilaktyczne związane z bezpieczeństwem w sieci w 

ramach innowacji „Ja w Internecie” oraz program „Młode głowy”, którego celem było 

wspieranie zdrowia psychicznego uczniów i rozwijanie umiejętności radzenia sobie z 

emocjami. 

W klasie VIII prowadzono szeroki zakres działań profilaktycznych i psychoedukacyjnych. 

Uczniowie uczestniczyli w warsztatach z prawnikiem dotyczących odpowiedzialności prawnej, 

zajęciach organizowanych w ramach Światowego Dnia Zdrowia, warsztatach z zakresu 

świadomości autyzmu, a także zajęciach dotyczących bezpieczeństwa w Internecie i 

przeciwdziałania hejtowi. Realizowano również warsztaty psychoedukacyjne dotyczące 

depresji – jej objawów, profilaktyki oraz możliwości uzyskania pomocy. Działania te były 

prowadzone we współpracy z psychologiem, pedagogiem, policją, pracownikami PSSE oraz 

innymi specjalistami. 

Całość podejmowanych działań miała charakter zintegrowany i systemowy, obejmując 

zarówno rozwój kompetencji poznawczych, jak i społecznych oraz emocjonalnych uczniów. 

Realizacja programów dydaktycznych i profilaktycznych przyczyniła się do wzmacniania 

bezpieczeństwa uczniów, kształtowania właściwych postaw społecznych i obywatelskich oraz 

wspierania ich harmonijnego rozwoju na każdym etapie edukacyjnym. 

Informacja o przyznanych stypendiach dla uczniów.  
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Stypendia naukowe otrzymali uczniowie, którzy osiągnęli najwyższe średnie ocen na 

zakończenie roku szkolnego. Wśród wyróżnionych znaleźli się m.in. uczniowie ze średnimi 

powyżej 5,0, w tym najwyższa odnotowana średnia wyniosła 5,50. Przyznane stypendia 

stanowią formę docenienia systematycznej pracy, zaangażowania oraz bardzo dobrych 

wyników edukacyjnych. 

Dodatkowo przyznano nagrody specjalne: nagrodę Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród –

wyróżnienie to stanowi szczególne uhonorowanie osiągnięć uczennicy oraz jej postawy w 

trakcie roku szkolnego. 

Nagrody dla 8 uczniów zostały również ufundowane przez Bank Vistula oraz Bank 

Spółdzielczy w Małej Wsi Filia w Wyszogrodzie. Wsparcie instytucji lokalnych stanowi istotny 

element motywowania uczniów do dalszej pracy oraz rozwijania swoich zainteresowań i 

uzdolnień. Przyznane stypendia i nagrody są wyrazem uznania dla uczniów osiągających 

wysokie wyniki w nauce oraz efektem współpracy szkoły ze środowiskiem lokalnym.  

Egzamin ósmoklasisty  

Do egzaminu ósmoklasisty w roku szkolnym 2024/2025 przystąpiło 11 uczniów. Dwoje 

uczniów decyzją Dyrektora OKE zostało zwolnionych. Uczniowie uzyskali następujące 

wyniki: 

 

Przedmiot Szkoła Gmina Powiat Województwo 

Język polski 55% 62% 63% 68% 

Matematyka 33% 38% 45% 55% 

Język angielski 41% 63% 61% 74% 

 

Udział i osiągnięcia w ogólnopolskich egzaminach oraz konkursach przedmiotowych.  

W roku 2025 uczniowie szkoły aktywnie uczestniczyli w licznych konkursach przedmiotowych 

o zasięgu szkolnym, międzyszkolnym oraz ogólnopolskim. Podejmowane działania 

obejmowały szerokie spektrum obszarów edukacyjnych, w tym edukację polonistyczną, 

matematyczną, językową, przyrodniczą oraz interdyscyplinarną. Udział w konkursach stanowił 

istotny element pracy dydaktycznej szkoły, wspierając rozwój uzdolnień, zainteresowań oraz 

kompetencji kluczowych uczniów. Na wszystkich etapach edukacyjnych szczególną rolę 

odegrał udział uczniów w Ogólnopolskim Konkursie Przedmiotowym „Leon”, obejmującym 

matematykę, język angielski oraz sprawności zintegrowane. Konkurs ten umożliwił uczniom 

porównanie swoich osiągnięć z rówieśnikami z całego kraju oraz stanowił ważny element 

motywujący do pogłębiania wiedzy i systematycznej pracy. 

W klasach I – III uczniowie uczestniczyli w licznych konkursach rozwijających podstawowe 

kompetencje szkolne oraz kreatywność. Wśród nich znalazły się międzyszkolne konkursy 

plastyczne o tematyce okolicznościowej, takie jak konkursy na kartkę i ozdobę 

bożonarodzeniową, a także konkursy tematyczne, m.in. „Wioski bez troski” oraz „Moje 
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zdrowie to skarb”. Uczniowie brali również udział w konkursach integrujących różne obszary 

wiedzy, takich jak konkursy sprawności zintegrowanych. Realizowane działania sprzyjały 

rozwijaniu wyobraźni, zdolności manualnych oraz umiejętności łączenia wiedzy z różnych 

dziedzin. 

W klasach II i III szczególną aktywność odnotowano w konkursach międzyszkolnych 

organizowanych przez instytucje lokalne oraz inne szkoły, w tym konkursach plastycznych, 

matematycznych i ortograficznych. Uczniowie uczestniczyli m.in. w konkursach na 

najpiękniejszą ozdobę świąteczną, konkursach ortograficznych oraz matematycznych, a także 

w przeglądach i inicjatywach edukacyjnych o charakterze artystycznym  

i poznawczym. Udział w tych wydarzeniach umożliwił uczniom prezentację własnych 

umiejętności oraz rozwijanie kompetencji językowych i logicznego myślenia. 

Na drugim etapie edukacyjnym (klasy IV – VI) oferta konkursów przedmiotowych została 

znacząco rozszerzona. Uczniowie uczestniczyli w konkursach językowych, takich jak „Szkolny 

Poliglota”, rozwijających kompetencje komunikacyjne i językowe, a także w konkursach 

czytelniczych i ortograficznych, które wspierały doskonalenie umiejętności pracy z tekstem. 

Istotnym elementem były również konkursy przyrodnicze i interdyscyplinarne, w tym konkurs 

biologiczno-geograficzny „Tajemnice Kampinoskiego Parku Narodowego”, który pogłębiał 

wiedzę uczniów z zakresu środowiska naturalnego oraz kształtował postawy proekologiczne. 

Uczniowie klas starszych uczestniczyli także w konkursach organizowanych przez instytucje 

zewnętrzne, w tym konkursach tematycznych i ogólnopolskich, co sprzyjało rozwijaniu 

samodzielności, odpowiedzialności oraz umiejętności pracy pod presją czasu. 

W klasach VII – VIII uczniowie podejmowali udział w konkursach o wyższym stopniu 

trudności, obejmujących zagadnienia z zakresu matematyki, języków obcych oraz innych 

przedmiotów ogólnokształcących. Uczestniczyli w międzyszkolnych konkursach językowych 

oraz matematycznych, a także kontynuowali udział w ogólnopolskim konkursie „Leon”. 

Działania te stanowiły istotne przygotowanie do egzaminu ósmoklasisty oraz dalszego etapu 

edukacji. 

Udział uczniów w konkursach przedmiotowych był systematyczny i obejmował znaczną część 

społeczności szkolnej. Konkursy organizowane na poziomie szkolnym stanowiły etap 

przygotowawczy do udziału w konkursach o szerszym zasięgu, umożliwiając identyfikację 

uczniów szczególnie uzdolnionych oraz wspieranie ich dalszego rozwoju. Nauczyciele 

aktywnie angażowali się w przygotowanie uczniów do konkursów, prowadząc dodatkowe 

zajęcia, konsultacje oraz indywidualną pracę z uczniami. 

Osiągnięcia uczniów oraz skuteczność podejmowanych działań dydaktycznych. Udział w 

konkursach przyczyniał się do podnoszenia jakości pracy szkoły, wzmacniał motywację 

uczniów do nauki oraz promował szkołę w środowisku lokalnym i ponadlokalnym.. 

Inne najistotniejsze wydarzenia, inwestycje, udoskonalenia. 

W szkole zrealizowano szereg istotnych przedsięwzięć dydaktycznych, wychowawczych i 

profilaktycznych, które miały na celu wszechstronny rozwój uczniów oraz budowanie 

społeczności szkolnej. Rok szkolny rozpoczął się uroczystą inauguracją, która wprowadziła 

uczniów w atmosferę wspólnoty i gotowości do podejmowania nowych wyzwań edukacyjnych. 

Już od pierwszych tygodni uczniowie aktywnie włączali się w inicjatywy ogólnopolskie i 
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międzynarodowe, takie jak udział w Międzynarodowym Dniu Kropki czy akcja „Sprzątanie 

Świata – Polska 2025”, kształtujące postawy kreatywności, odpowiedzialności i troski o 

środowisko. Istotnym obszarem działań szkoły była profilaktyka i wsparcie rozwoju społeczno-

emocjonalnego uczniów. Zorganizowano warsztaty dotyczące przeciwdziałania przemocy 

rówieśniczej, Tydzień Przeciwdziałania Przemocy, a także spotkania z przedstawicielami 

różnych instytucji (m.in. policjantem i pielęgniarką), podczas których omawiano zagadnienia 

bezpieczeństwa, uzależnień oraz relacji rówieśniczych. Realizowano również programy 

profilaktyczne, takie jak „Młode Głowy”, wspierające rozwój kompetencji emocjonalnych 

uczniów. Szczególną uwagę poświęcono zdrowiu psychicznemu, organizując obchody Dnia 

Zdrowia Psychicznego. Szkoła aktywnie promowała czytelnictwo i rozwój zainteresowań 

uczniów poprzez udział w Dniu Głośnego Czytania oraz organizację różnorodnych wydarzeń 

edukacyjnych, takich jak pokazy doświadczeń fizyczno-chemicznych czy warsztaty 

tematyczne. Uczniowie mieli także możliwość uczestniczenia w webinarach i zajęciach 

edukacyjnych dotyczących bezpieczeństwa oraz korzystania z telefonu zaufania. Dużą rolę 

odegrały działania integrujące społeczność szkolną i kształtujące postawy społeczne. 

Organizowano liczne uroczystości i dni tematyczne, m.in. Dzień Życzliwości, Dzień 

Pluszowego Misia, Dzień Postaci z Bajek, Dzień Chłopaka, Mikołajki, Andrzejki oraz 

wydarzenia związane z tradycją i kulturą, takie jak jasełka bożonarodzeniowe, wigilie klasowe 

czy obchody świąt majowych. Ważnym elementem było także kształtowanie postaw 

patriotycznych poprzez udział w uroczystościach z okazji Święta Niepodległości oraz akcję 

„Szkoła do Hymnu”. Szkoła dbała również o edukację zdrowotną i prozdrowotne nawyki 

uczniów. Realizowano programy takie jak „Śniadanie daje moc”, organizowano spotkania ze 

specjalistami (np. stomatologiem), a także wydarzenia związane ze zdrowiem, m.in. Światowy 

Dzień Zdrowia czy obchody Światowego Dnia AIDS. 

Ważnym aspektem działalności szkoły było wspieranie samorządności uczniowskiej poprzez 

organizację wyborów do Samorządu Uczniowskiego oraz angażowanie uczniów w różnorodne 

inicjatywy szkolne. Uroczystym i podniosłym wydarzeniem było ślubowanie uczniów klasy 

pierwszej, włączające najmłodszych do społeczności szkolnej. 

Nie zabrakło również działań rozwijających świadomość społeczną i obywatelską, takich jak 

obchody Międzynarodowego Dnia Praw Dziecka, Europejskiego Dnia Języków Obcych czy 

Dnia Osób z Niepełnosprawnościami. Organizowano także wydarzenia integrujące rodzinę i 

szkołę, m.in. Dzień Rodziny, Dzień Babci i Dziadka oraz zebrania z rodzicami. 

Podsumowując, realizowane w szkole działania obejmowały szeroki zakres inicjatyw 

edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych. Sprzyjały one nie tylko zdobywaniu 

wiedzy, ale także kształtowaniu postaw społecznych, rozwijaniu kompetencji emocjonalnych 

oraz integracji całej społeczności szkolnej. 

 

Realizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej  

Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole przebiegała w sposób systemowy 

i kompleksowy, obejmując wsparcie zarówno uczniów, jak i ich rodziców oraz nauczycieli. 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna koncentrowała się na wspieraniu uczniów w 

rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych, a także na rozwijaniu 

kompetencji wychowawczych rodziców i nauczycieli, co przekładało się na zwiększenie 
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efektywności oddziaływań edukacyjnych. Zadania te realizował zespół specjalistów składający 

się z psychologa, pedagoga oraz logopedy. 

W roku 2025 szkoła zapewniała wsparcie uczniom posiadającym orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego (6 uczniów, w tym jedna uczennica objęta nauczaniem indywidualnym 

ze względu na niepełnosprawność w stopniu głębokim oraz niepełnosprawność ruchową),  

a także uczniom posiadającym opinie z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej (9 opinii). 

Wsparcie obejmowało m.in. zajęcia logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, terapię 

pedagogiczną (w tym terapię ręki), zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze oraz trening 

umiejętności społecznych. Dodatkowo dwaj uczniowie korzystali z indywidualnych zajęć z 

języka polskiego i matematyki. 

Szkoła organizowała szeroki zakres zajęć specjalistycznych wynikających z potrzeb uczniów, 

w tym: 

• zajęcia logopedyczne – 9 godzin tygodniowo, 

• zajęcia rewalidacyjne – 12 godzin tygodniowo, 

• terapię pedagogiczną (w tym terapię ręki) – 3 godziny tygodniowo, 

• trening umiejętności społecznych – 2 godziny tygodniowo, 

• zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – 4 godziny tygodniowo (po 2 godziny w klasach I 

– III oraz IV – VIII), 

• zajęcia korekcyjno-kompensacyjne – 5 godzin tygodniowo, 

• zajęcia z psychologiem – 11 godzin tygodniowo, 

• zajęcia z pedagogiem specjalnym – 10 godzin tygodniowo, 

• zajęcia z pedagogiem szkolnym – 10 godziny tygodniowo, 

• zajęcia indywidualne z j. polskiego- 1 godzina,  

• zajęcia indywidualne z matematyki - 1 godzina. 

Ponadto szkoła organizowała zajęcia przygotowujące do egzaminu ósmoklasisty (2 godziny 

tygodniowo – z języka angielskiego oraz matematyki). 

Uczniowie mieli również zapewniony dostęp do biblioteki szkolnej zgodnie z potrzebami oraz 

możliwość korzystania z opieki świetlicowej w godzinach porannych i popołudniowych. 

Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej była uzupełniana poprzez udział uczniów w 

innowacjach pedagogicznych, projektach edukacyjnych oraz programach ogólnopolskich. 

Uczniowie uczestniczyli także w konkursach, zawodach sportowych oraz licznych działaniach  

o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, w tym akcjach charytatywnych, 

czytelniczych, ekologicznych i prozdrowotnych. Podejmowane działania miały na celu 

wszechstronny rozwój uczniów oraz dostosowanie procesu edukacyjnego do ich 

indywidualnych potrzeb i możliwości. 

Inwestycje/remonty: 

Dzięki wsparciu Gminy, w okresie  sprawozdawczym w szkole przeprowadzono szereg prac 

remontowo-modernizacyjnych oraz podjęto działania inwestycyjne, których celem była 

poprawa warunków nauki, bezpieczeństwa oraz zaplecza socjalnego. 

Z dniem 1 września oddział przedszkolny został przeniesiony do nowo wyremontowanych 

pomieszczeń w budynku B. Prace obejmowały kompleksowe przygotowanie przestrzeni do 
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prowadzenia zajęć dydaktycznych. Wykonano wylewki betonowe w trzech pomieszczeniach, 

położono nowe panele podłogowe w całym kompleksie przedszkolnym oraz odmalowano 

ściany. Doposażono sale w nowoczesne meble, zabawki i pomoce dydaktyczne. 

Zmodernizowano również szatnię oraz przeprowadzono generalny remont łazienki, 

wyposażając ją w urządzenia sanitarne dostosowane do wieku dzieci. Dzięki tym działaniom 

zapewniono wychowankom bezpieczne, estetyczne i funkcjonalne warunki do nauki, zabawy i 

wypoczynku. 

W budynku A dokonano adaptacji dotychczasowego pomieszczenia socjalnego na kuchnię dla 

pracowników. Zakres prac obejmował zmiany budowlano-instalacyjne, w tym modernizację 

instalacji wodno-kanalizacyjnej. Pomieszczenie zostało wyremontowane poprzez położenie 

płytek oraz odmalowanie ścian. Zakupiono i zainstalowano podstawowe wyposażenie 

kuchenne, takie jak zlew, kuchenka gazowa, lodówka oraz szafa na sprzęt do sprzątania. 

Utworzona kuchnia zapewnia pracownikom odpowiednie warunki socjalne. 

Wszystkie sale dydaktyczne w obu budynkach zostały przygotowane do rozpoczęcia roku 

szkolnego, a przed jego rozpoczęciem przeprowadzono wymagane przeglądy techniczne. 

Prace remontowe objęły również plac zabaw, gdzie wykonano impregnację i malowanie 

elementów drewnianych oraz niezbędne naprawy elementów metalowych, co znacząco 

poprawiło bezpieczeństwo jego użytkowania. 

Ponadto w 2025 roku  realizowano działania związane z budową sali gimnastycznej, która 

stanowi istotną inwestycję w rozwój infrastruktury sportowej szkoły. Inwestycja ta ma na celu 

stworzenie nowoczesnej przestrzeni do prowadzenia zajęć wychowania fizycznego, organizacji 

wydarzeń sportowych oraz rozwijania aktywności fizycznej uczniów. Budowa sali 

gimnastycznej przyczyni się do podniesienia jakości oferty edukacyjnej szkoły oraz poprawy 

warunków realizacji podstawy programowej w zakresie wychowania fizycznego. 

Podjęte działania remontowe i inwestycyjne służą tworzeniu bezpiecznego, funkcjonalnego i 

przyjaznego środowiska sprzyjającego wszechstronnemu rozwojowi uczniów oraz poprawie 

warunków pracy kadry szkoły. 
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9.3.Szkoła Podstawowa w Rębowie 

Liczba uczniów : 46 

Liczba oddziałów :8 

 

Klasa I II III IV V VI VII VIII 

Liczba 

uczniów 
5 13 7 2 5 3 6 5 

 

ZATRUDNIENIE 

stopień 

awansu 

zawodowego 

ogółem początkujący mianowany dyplomowany 

liczba 

zatrudnionych 

nauczycieli 

25 6 6 13 

w przeliczeniu 

na etat 18,09 5,6 5,2 7,29 

 

Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami 

Pracownicy obsługi ogółem : 4 

- Pomoc nauczyciela - 1 etat 

- Pomoc nauczyciela – ½ etatu 

- sekretarka – 1/2 etatu 

-  konserwator  – ½  etatu 

- sprzątaczka – 1 etat 

Orzeczenia:  

8 orzeczeń w Szkole Podstawowej w Rębowie  

1 orzeczenie – oddział przedszkolny  

Zajęcia specjalistyczne:  

1. Rewalidacje – 17h ( 16 h Szkoła Podstawowa; 1h oddział przedszkolny)  

2. Terapia pedagogiczna – 4h  

3. Logopedia – 14h  

4. Zajęcia korekcyjno – kompensacyjne – 2h  
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5. Nauczyciel współorganizujący kształcenie – 40h ( 2 nauczycieli)  

6. TUS – 3h  

7. Zajęcia indywidualne z matematyki -1 h  

8. Zajęcia indywidualne z j. polskiego – 1h  

9. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze w klasach 2-3 – 1h  

10. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze z j.polskiego w klasach 4-8 – 1h  

11. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze z matematyki w klasa 4-8 -1h 

12. Zajęcia przygotowujące do egzaminu ósmoklasisty z j.polskiego w klasie 8 – 1h  

13. Zajęcia przygotowujące do egzaminu ósmoklasisty z matematyki w klasa 8 -1h  

Koło zainteresowań  

klasy 1-3 : z j. angielskiego, polonistyczne i matematyczne – po 1h  

klasy 4-8 : z j. angielskiego i matematyki – po 1h  

Najważniejsze wydarzenia, działania, projekty w 2025 r. 

Projekty:  

• Kontynuacja rządowego programu Mleko, owoce i warzywa w szkole  

• 2025/2026 udział w Ogólnopolskim Programie Edukacyjnym Trzymaj formę  

• Ogólnopolski Program Akademia Dojrzewania Lactacyd  

• Projekt przyrodniczy w klasie 3 – ‘Przyroda z klasą”  

• Projekt edukacyjny z geografii dla klasy 7 „Inspiruję przez naukę”  

Patriotyzm  

• Obchody Międzynarodowego Dnia Języka Ojczystego  

• Teatrzyk „Po Polsce podróże małe i duże”  

• Uroczysty apel z okazji rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja  

• Udział w akcji „Narodowe Czytanie”  

• Sprzątanie lokalnych terenów w ramach projektu „Lokalny narodzie, pomóż 

przyrodzie”  

• Wyjście na cmentarz i porządkowanie grobów osób zasłużonych dla społeczności  

• Apel z okazji odzyskania niepodległości  

• Akcja „Szkoła do hymnu”  

• Konkurs historyczny „Józef Piłsudski i droga Polaków do niepodległości”  

• Dzień Papieski  

• Obchody Narodowego Dnia Pamięci "Żołnierzy Wyklętych" -tematyczne pogadanki w 

klasach  
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Bezpieczeństwo  

• Turniej Wiedzy Pożarniczej „Młodzież Zapobiega Pożarom”  

• Obchody Dnia Bezpiecznego Internetu  

• Warsztaty o hejcie i mowie nienawiści (aspekt prawny i bezpieczeństwa)  

• Bieg Młodzieży Przeciw Przemocy  

• Pokaz dotyczący zachowania w sytuacji zagrożenia (atak psa)  

• Dzień Bezpieczeństwa (czerwiec)  

• Egzamin na kartę rowerową  

• Wizyta dzielnicowego – zasady ruchu drogowego  

• Próbny alarm przeciwpożarowy  

• Szkolenie z pierwszej pomocy (AED)  

Profilaktyka 

• Program „Trzymaj formę”  

• Międzyszkolny Konkurs Prozdrowotny „Moje zdrowie to skarb”  

• Wizyta w Poradni Stomatologicznej w Wyszogrodzie w ramach profilaktycznego 

przeglądu uzębienia  

• Spotkanie poświęcone profilaktyce czerniaka  

• Program „Kubusiowi Przyjaciele Natury” (także ekologia)  

• Podsumowanie Szkolnego Tygodnia Przeciwdziałania Przemocy Rówieśniczej  

• Włączenie się w ogólnopolską akcję „Dzieciństwo bez przemocy”!  

• Organizacja Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego  

• Obchody Światowego Dnia Mycia Rąk  

• 23 października odbyła się bardzo ważna pogadanka o higienie, którą poprowadziła pani 

pielęgniarka Dorota Zaczek 

• 14 listopada odbyła się akcja promująca zdrowe odżywianie, podczas której uczniowie 

poznali zasady komponowania wartościowego śniadania oraz dowiedzieli się, dlaczego 

regularne jedzenie porannych posiłków jest tak ważne  

• 28 listopada- obchody Dnia Życzliwości i Tolerancji przeprowadzone przez panią 

pedagog  

• Zakończenie projektu w oddziale przedszkolnym „W krainie uczuć - bajkoterapia z 

autorskimi opowieściami dla przedszkolaków”  

• Pogadanka: HIV/AIDS – czym jest, jak można się chronić oraz dlaczego ważna jest 

świadomość i odpowiedzialne zachowanie 

• Pogadanka nt. cukrzycy  

Wolontariat / działania społeczne  

 

• Udział uczniów naszej szkoły w charytatywnym turnieju piłki nożnej „Bądźmy razem 

dla Filipa” oraz udział w pikniku charytatywnym pod tym samym hasłem  

• Nasza szkoła włączyła się w pomoc dla Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt w 

Skierniewicach  
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• Przygotowanie świątecznych paczek dla osób potrzebujących, dzięki zaangażowaniu 

rodziców, uczniów, nauczycieli oraz całego personelu naszej szkoły  

• Warsztaty międzypokoleniowe z seniorami  

• Sprzątanie okolicy (akcja ekologiczno-społeczna)  

 

Ekologia 

• Realizacja projektu "Eko-Paka BIOODPADY"  

• Szkolne Obchody Dnia Ziemi  

• Udział dzieci z oddziału przedszkolnego w Ogólnopolskim Programie Edukacyjnym 

„Kubusiowi Przyjaciele Natury”, poświęconym ekologii, zmianom klimatu i 

aktywnemu stylowi życia  

Prelekcja dotycząca selektywnej zbiórki odpadów komunalnych i ochrony naszego 

środowiska  

Akcja sprzątania okolicy („Lokalny narodzie, pomóż przyrodzie”)  

Wycieczka rowerowa do siedliska „Czarodziejsko”  

Czytelnictwo  

• Udział w warsztatach pana Przemysława Jakóbczyka- pisarza, survivalowca, który 

przedstawił nam od A do Z proces tworzenia książki  

• Odwiedziny Pani Zofii Majewskiej z Miejskiej i Gminnej Biblioteki Publicznej w 

Wyszogrodzie  

Udział uczennic w ogólnopolskiej akcji „Narodowe Czytanie”  

Aktywność szkolna (kultura, sport, integracja)  

• Bal karnawałowy dla uczniów klas I-III 

• Program artystyczny z okazji Dnia Babci i Dziadka  

• Udział uczniów naszej szkoły w gminnych obchodach Dnia Kobiet  

• Wycieczka do Płocka- kino, sala zabaw, kręgielnia  

• Udział uczennic z klasy VII w konkursie "Mam talent"  

• Uczestniczenie uczniów i dzieci z oddziału przedszkolnego w koncercie pt „Wędrujące 

bociany”  

• 23 marca w Płońsku odbyły się Mistrzostwa Mazowsza w Taekwon-do – sukces 

uczennicy  

• 27.03.25r. – udział uczniów w Międzypowiatowym Konkursie Matematycznym  

• Apel z okazji Świąt Wielkanocnych  

• Wycieczka 3-dniowa edukacyjno-krajoznawcza do Trójmiasta  

• Piknik Rodzinny  

• Uroczyste Zakończenie Roku Szkolnego  

• Uroczysta inauguracja roku szkolnego  

• Jesienny pokaz mody  

• Wycieczka do Energylandii  

• Biegi przełajowe (Radzanów, Podgórze)  

• Dzień Edukacji Narodowej  
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• Wybory do Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród  

• Andrzejki i bale szkolne  

• Ślubowanie pierwszoklasistów  

• Jesienne warsztaty przedszkolne dla dzieci i rodziców.  

• Wizyta grupy „Zaelektryzowani”  

• Odwiedziny grupy rekonstrukcyjnej „Rekonstrukto”  

• Udział w zawodach sportowych (tenis stołowy)  

• Jasełka szkolne organizowane w remizie OSP Rębowo dla lokalnej społeczności  

 

Konkursy  

• Udział uczniów w Gminnym i Powiatowym Turnieju Wiedzy Pożarniczej.  

• Organizacja szkolnego dyktanda z okazji Międzynarodowego Dnia Języka Ojczystego.  

• Szkolny konkurs matematyczny „Mogę zostać Pitagorasem”  

• Udział uczniów w konkursie recytatorskim, zorganizowanym przez Szkołę Podstawową 

im. K. K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie.  

• Udział w konkursie plastycznym oraz recytatorskim im. Marzeny Gruszczyńskiej, 

organizowanym przez Niepubliczną Szkołę Podstawową im. Marszałka J. Piłsudskiego 

w Orszymowie.  

• Organizacja szkolnych rywalizacji o tematyce ekologicznej z okazji Dnia Ziemi.  

• Obchody Światowego Dnia Tabliczki Mnożenia – szkolny konkurs „Mistrz tabliczki 

mnożenia”  

• Udział w konkursie „Omnibus” w Podgórzu.  

• Udział uczniów w szkolnym przeglądzie talentów „Mam Talent” w Zespole Szkół im. 

Jana Śniadeckiego w Wyszogrodzie.  

• Udział w konkursie czytelniczym „Mol książkowy”, organizowanym przez Szkołę 

Podstawową im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej Wsi.  

• Udział w konkursie na najpiękniejszą kartkę świąteczną organizowany przez Bank 

Spółdzielczy w Małej Wsi  

• IX edycja Międzygminnego Konkursu Ortograficznego – „Mistrz Ortografii” 

zorganizowanym przez Szkołę Podstawową im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w 

Małej Wsi.  

• Między powiatowy Konkurs Matematyczny pt. „Matematyka może być łatwa i 

przyjemna” orgaznizowanych przez Zespół Szkół im. Jana Śniadeckiego w 

Wyszogrodzie  

 

Egzaminu   ósmoklasisty   w   roku   szkolnym   2024/2025 nie było ze względu na brak ósmej 

klasy.    
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9.4.Przedszkole Samorządowe w Wyszogrodzie      

Liczba dzieci: 115 

Liczba oddziałów: 5 

 

Wiek 8 latki 7 latki 6 latki 5 latki 4 latki 3 latki 

Liczba 

dzieci 
1 0 30 35 30 20 

 

ZATRUDNIENIE 

stopień awansu 

zawodowego 
ogółem początkujący mianowany dyplomowany 

liczba zatrudnionych 

nauczycieli 
12 4 1 7 

w przeliczeniu 

na etat 
8,95 3,51 1,00 4,44 

 

Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami 

Pracownicy obsługi ogółem: 12 osób  

Pomoc nauczyciela – 5 etat 

Intendentka, Kucharz – 1 

Pomoc kucharza – 3 etaty 

Sekretarka – 1 etat 

Pracownik fizyczny w tym palacz c.o. – 1 etat 

 

Udział i osiągnięcia w konkursach. 

- IX Powiatowy Przegląd Form Tanecznych zorganizowany przez Szkołę Podstawową im. 

Marii Konopnickiej w Bulkowie – I miejsce grupa taneczna „Sigma 2” 

- Konkurs Plastyczny pt. „Najpiękniejsza pisanka” zorganizowanym przez Przedszkole 

„Tęczowe Groszki” w Bodzanowie. 

- Konkurs plastyczny „Tradycje wielkanocne”-   

- Konkurs Plastyczny „Najpiękniejsza bombka” zorganizowany przez Przedszkole Miejskie Nr 

174 w Łodzi  
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1) Informacja o działalności przedszkola w roku 2025:  

W 2025 roku przedszkole prowadziło szeroką i różnorodną działalność dydaktyczno-

wychowawczo - opiekuńczą, której celem był wszechstronny rozwój dzieci oraz kształtowanie 

ich umiejętności społecznych, poznawczych i emocjonalnych. Czas pracy przedszkola i 

przerwy podyktowane są potrzebami rodziców i możliwościami organizacyjnymi placówki. 

Przedszkole, jako placówka nieferyjna czynne jest codziennie oprócz dni ustawowo wolnych 

od pracy od godziny 7.00 – do 16.00. Przerwa wakacyjna w przedszkolu trwa pięć tygodni, jest 

uzgadniana z rodzicami na pierwszym spotkaniu we wrześniu. 

W ciągu całego roku organizowano liczne zajęcia edukacyjne, dostosowane do wieku               i 

możliwości wychowanków. Nauczyciele stosowali nowoczesne metody pracy, angażując dzieci 

w aktywności rozwijające kreatywność, samodzielność oraz współpracę w grupie. 

Przedszkole zatrudnia wykwalifikowaną kadrę nauczycielską. Wszystkie nauczycielki mają 

ukończone wyższe studia pedagogiczne, dodatkowe studia podyplomowe nadające 

kwalifikacje do prowadzenia zajęć specjalistycznych z terapii pedagogicznej, rewalidacyjnych, 

logopedycznych, treningu umiejętności społecznych, języka angielskiego. W placówce 

zatrudniony jest również pedagog i psycholog, którzy służą pomocą dzieciom, rodzicom, 

nauczycielom przedszkola. 

W przedszkolu prowadzona jest diagnoza przedszkolna w formie obserwacji pedagogicznej, 

testów sprawdzających poziom rozwoju umysłowego dla wszystkich sześciolatków. Ma na celu 

poznanie możliwości i potrzeb rozwojowych dzieci a następnie opracowanie i analiza wyników 

obserwacji. Celem takiej analizy jest zgromadzenie informacji, które po przekazaniu rodzicom 

mają im pomóc w poznaniu stanu gotowości swojego dziecka do podjęcia nauki w szkole 

podstawowej, aby mogli je wspomagać w osiąganiu tej gotowości, odpowiednio do ich potrzeb.  

W zakresie diagnozy i organizacji pomocy pedagogiczno-psychologicznej współpracujemy      z 

Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną  w Płocku. 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana była w formie:  

o zajęć rewalidacyjnych, 

o zajęć logopedycznych , 

o zajęć rozwijające umiejętności społeczne, w tym komunikacyjne, TUS 

o zajęć korekcyjno-kompensacyjnych, 

o zajęć z psychologiem, 

o zajęć rozwijających zainteresowania własne, 

o pomocy w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem. 

Pomocą psychologiczno- pedagogiczną objęto 54 dzieci w tym: 

o 3 dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

o 3 dzieci posiadających opinię o objęciu dziecka pomocą psychologiczno- pedagogiczną 

o 11 dzieci przejawiających pewne zdolności  

o 40 dzieci rozpoznanych, w wyniku obserwacji/diagnozy, konsultacji  

z wychowawcami i rodzicami, jako potrzebujących wsparcia, wymagających 

intensywniejszej pracy 
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Liczba dzieci objętych zajęciami specjalistycznymi w Przedszkolu Samorządowym  

w Wyszogrodzie: 

o zajęcia rewalidacyjne – 3 dzieci, 

o zajęcia logopedyczne – 36 dzieci, 

o zajęcia rozwijające umiejętności społeczne, w tym komunikacyjne – 9 dzieci, 

o zajęcia korekcyjno-kompensacyjne – 10 dzieci, 

o zajęcia z psychologiem –6 dzieci 

Łącznie zajęciami poza grupą objętych zostało 41 dzieci. 

Oprócz zajęć specjalistycznych i pracy bieżącej pomoc psychologiczno-pedagogiczna 

udzielana była także w formie: 

o rozmów indywidualnych, 

o rozmów telefonicznych, 

o obserwacji dziecka podczas zajęć w trybie stacjonarnym. 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana była także rodzicom dzieci. Polegała na ich 

wspieraniu w rozwiązywaniu problemów edukacyjnych i wychowawczych. Pomoc udzielana 

była w formie instruktażu, porad i konsultacji indywidualnych, telefonicznych oraz za pomocą 

preferowanych przez rodziców form komunikacji. 

Istotnym elementem działalności przedszkola były wycieczki edukacyjne. Dzieci uczestniczyły 

w wyjeździe do Sali zabaw „Wesoła Ciuchcia w Płocku”. Zorganizowano również wycieczkę 

do Miejskiego Centrum Kultury w Płońsku, podczas którego dzieci obejrzały spektakl pt.: 

„Roszpunka”, który pozwolił im zetknąć się ze sztuką i rozwijać wrażliwość estetyczną. Dużym 

zainteresowaniem cieszyła się także wycieczka do ZOO w Płocku, podczas której dzieci 

poszerzały swoją wiedzę przyrodniczą. 

 W placówce gościliśmy Teatr Jar z Płocka z przedstawieniem pt: „Bajka o dwóch braciach”, ”, 

Teatrzyk lalek Igraszka ze spektaklem pt.: „Wars i Sawa” oraz Teatr Amuzado z 

przedstawieniem Witaminki i jarzynki”. 

W przedszkolu prowadzona była również bajkoterapia, która  polegała na wykorzystaniu 

opowieści i bajek do wspierania rozwoju emocjonalnego dzieci. Podczas zajęć dzieci słuchały 

historii, rozmawiały o uczuciach bohaterów oraz uczyły się radzenia sobie             z trudnymi 

sytuacjami. Metoda ta pomogła w budowaniu empatii, redukcji lęków i wzmacnianiu poczucia 

bezpieczeństwa. W jej ramach wykorzystano wiersze Joanny Szulc „Nowe przedszkole Tosi” , 

„Małpi gaj”, „Mały wilczek i wielki hałas”, „Nocny superbohater”. 

Regularnie organizowaliśmy warsztaty tematyczne, które wzbogacały proces edukacyjny. 

Odbyły się warsztaty plastyczne, podczas których dzieci rozwijały zdolności manualne i 

wyobraźnię twórczą. Były to: warsztaty mydlarskie, warsztaty figurek gipsowych, skarpetkowe 

bałwanki.  Dużym zainteresowaniem cieszyły się także warsztaty kulinarne oraz piernikowe 

podczas których dzieci uczyły się przygotowywać proste potrawy oraz poznawały zasady 

zdrowego żywienia. Z kolei podczas  warsztatów chemicznych nasi wychowankowie mogli 

przeprowadzić ciekawe doświadczenia z suchym lodem. 

Chętnie włączamy się w różne akcje charytatywne. Są to min: „Piknik dla Filipa”, „Zbiórka dla 

bezdomnych zwierząt”, „Serce za odwagę”- wykonanie kart świątecznych dla kombatantów, 
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Zbiórka pluszaków dla małych pacjentów Szpitala dziecięcego w Dziekanowie Leśnym, Akcja 

społeczna „Herbatka dla seniora”. 

W przedszkolu organizowane są uroczystości okolicznościowe.  Wydarzenia te 

sprzyjały integracji społeczności przedszkolnej oraz budowaniu pozytywnych relacji: 

 „Dzień Kropki”, „Dzień Przedszkolaka”,  „Święto Edukacji Narodowej”,  „XIII Edycja 

Narodowego Czytania” – Poezje Jana Kochanowskiego „Dzień Głośnego Czytania” „ Dzień 

Postaci z Bajek”„Święto Niepodległości” Dzień Seniora” „Szkoła do Hymnu” – wspólne 

odśpiewanie Mazurka Dąbrowskiego z okazji Święta Niepodległości” „Dzień Praw Dziecka” 

„Tydzień o budowaniu relacji”  „Weź ze sobą miłe słowo” „Dzień Pluszowego Misia” 

„Dzieciństwo bez przemocy” „Dyskoteka przedszkolna” „Dzień Babci i Dziadka” „Mikołajki” 

„Wigilia” „Jasełka”, „Kolędowanie dzieci w kościele Św. Trójcy w Wyszogrodzie” „Dzień 

sportu” Dzień Kobiet” „Międzynarodowy Dzień Matematyki”  „Dzień Kolorowej Skarpetki” 

„Pierwszy Dzień Wiosny” XVII Przegląd Małych Form Teatralnych - „Mój przyjaciel Miś”. 

„Dzień Dziecka” „Piknik Rodzinny „ „Dni Wisły”  

 

W placówce realizujemy wiele ciekawych projektów min: 

• Ogólnopolski Projekt edukacyjny „Z kicią kocią maluchy zmieniają się w zuchy”        

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Mogę być, kim chcę”.  

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny ”Senso Smyki 

• Program  ,,Czyste powietrze wokół nas 

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Skąd się biorą produkty ekologiczne”.  

• Ogólnopolski projekt edukacyjny „Zdrowo i sportowo 

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Wielkie Maniery Małych Ludzi’’ 

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Alfabet Logopedyczny”  

• Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Mały miś w świecie literatury”.   

 

Remonty i doposażenie placówki 

Budynek przedszkolny i otoczenie wokół spełniają podstawowe wymogi  bezpieczeństwa. Na 

bieżąco wykonywane są przeglądy techniczne.  Został wykonany remont kanalizacji. 

Wymalowano ściany i wymieniono tapety na jednej z sal zajęć.                     Plac zabaw został 

wyposażony w wielofunkcyjną zabawkę ze zjeżdżalniami, kolejną bujawkę z bocianim 

gniazdem oraz w nowe ławki. Placówka została doposażona o trzy nowe laptopy z budżetu 

Gminy i Miasta Wyszogród. W ramach projektu Cyfrowy Uczeń zakupiono siedem laptopów 

oraz oprogramowania edukacyjne. Zakupiona również została zmywarka. 

 

Żłobek 

Liczba dzieci uczęszczających do żłobka: liczba oddziałów, liczba dzieci, w tym liczba dzieci 

w grupach 

Liczba dzieci ogółem: 25 
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Liczba oddziałów: 2 

Chłopców 12, dziewczynek 13 

Informacja o zatrudnieniu opiekunów (na etaty przeliczeniowe). 

Zatrudnienie opiekunów ogółem: 5  

Zatrudnieni opiekunów w przeliczeniu na pełne etaty: 5 

 

Działalność żłobka w roku 2025:  

Żłobek Uśmiechnięty prowadzi działalność dydaktyczno – wychowawczo - opiekuńczą 

obejmującą dzieci w wieku od 5 miesięcy  do 3 lat. Funkcjonuje w godzinach od 7.00 do 17.00. 

W dniu 1 października 2024 r. weszła w życie ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu 

rodziców w aktywności zawodowej oraz wychowaniu dziecka – „Aktywny Rodzic”. Ustawa 

jest częścią programu "Aktywny Rodzic" - systemowej strategii wspierania rodziców dzieci     

w wieku żłobkowym w skutecznym łączeniu ról rodzinnych z aktywnością zawodową. 

Wskutek wejścia w życie Ustawy wprowadzona została możliwość skorzystania z trzech 

świadczeń: “aktywnie w domu” w wysokości 500zł miesięcznie, “aktywnie w pracy” w 

wysokości 1500 zł miesięcznie lub 1900 zł miesięcznie w przypadku dziecka z orzeczeniem o 

niepełnosprawności oraz “aktywnie w żłobku” w wysokości 1500 zł miesięcznie lub 1900 zł 

miesięcznie w przypadku dziecka z orzeczeniem o niepełnosprawności. 

Wychodząc naprzeciw rozwiązaniom stworzonym przez ustawę “Aktywny Rodzic” Fundacja 

Edukacji Przedszkolnej we Wrocławiu ustaliła wysokość opłaty za czesne w „Żłobku 

Uśmiechniętym” w Wyszogrodzie. Wprowadzona opłata jest opłatą stałą i została ustalona w 

wysokości 1.500 zł miesięcznie za dziecko, a za dziecko legitymujące się orzeczeniem o 

niepełnosprawności łącznie ze wskazaniem konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 

pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji 

oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 

rehabilitacji i edukacji niepełnosprawnością w wysokości 1.900 zł. Dzienna stawka 

żywieniowa wynosiła 18 zł.  

Placówka   realizuje zadania zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w 

wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 2).  Zgodnie ze Statutem do zadań żłobka należy: 

 - zapewnienie prawidłowego funkcjonowania żłobka, 

- zagwarantowanie opiekunom wsparcia w organizacji warunków sprawowania przez nich 

opieki nad dziećmi, 

- zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy w żłobku, 

- koordynowanie procesu rekrutacji do żłobka, 

- organizowanie, koordynowanie i kontrolowanie usług opiekuńczych świadczonych przez 

podmiot, 

- prowadzenie działań informacyjnych, szkoleniowych i warsztatowych związanych z opieką 

nad dziećmi w wieku do lat 3. 
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Celem pracy żłobka w 2025 roku było zapewnienie najlepszej jakości usług spełniających 

oczekiwania rodziców poprzez zagwarantowanie dzieciom właściwej opieki pielęgnacyjnej, 

edukacyjnej, prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji uwzględniających 

indywidualne potrzeby dziecka, a także jego rozwój psychomotoryczny. Wspieramy rodziców 

w wychowaniu ich dzieci, a dzieciom towarzyszymy w ich niezwykle ważnym etapie życia. 

Okres pierwszych 3 lat jest kluczowy dla tworzenia się zdrowej i silnej osobowości, a dziecko 

w tym okresie uczy się najwięcej i najbardziej efektywnie. Wymaga to od nas ciągłego 

wychodzenia naprzeciw oczekiwaniom rodziców, dopasowywania się do zmieniających się 

warunków zewnętrznych zawsze mając na uwadze, że dziecko i jego potrzeby są najważniejsze, 

dlatego corocznie pytamy rodziców o ich satysfakcję z jakości świadczonej opieki w formie 

ankiet. Badanie pokazało, że rodzice są zadowoleni z usług świadczonych przez placówkę. 

Realizacja programów edukacyjno-wychowawczych odbywała się w oparciu o plan pracy 

opiekuńczo – wychowawczo - edukacyjny opracowany przez opiekunki i zatwierdzony przez 

dyrektora  żłobka, Podstawowym celem było stymulowanie aktywności dziecka na każdej 

płaszczyźnie rozwoju przy uwzględnieniu jego indywidualnych potrzeb. Głównym założeniem 

prowadzonych zajęć było dostosowanie ich do wieku dziecka, jego możliwości oraz etapu 

rozwoju w sposób, który pobudzi jego rozwój psychomotoryczny. Realizacja odbywała się 

poprzez różne formy pracy z dziećmi: zabawy ruchowe, tematyczne, dydaktyczne, zabawy 

konstrukcyjne, manipulacyjne, zajęcia umuzykalniające, obserwacje oraz swobodne 

aktywności. 

Realizacja programu adaptacyjnego odbywała się na podstawie przyjętych w żłobku 

standardów: 

- placówka organizowała adaptację nowych dzieci tak, by móc poświęcić uwagę każdemu           

z nich, 

- rodzice lub inne bliskie dorosłe osoby towarzyszyły dziecku w czasie adaptacji, 

- w placówce prowadzone były różne działania ułatwiające dzieciom adaptację, 

- kadra uważnie budowała relacje z dzieckiem, szanując jego potrzeby, 

- kadra rozpoznawała moment zakończenia adaptacji dziecka i gotowość do rozstania                     

z rodzicem, 

-  kadra zaznajamiała rodziców z przebiegiem procesu adaptacji i jego znaczeniem dla zdrowia 

i rozwoju dzieci, 

- w trakcie adaptacji kadra udzielała wsparcia rodzicom w sytuacjach dla nich trudnych. Proces 

adaptacji był dostosowany do indywidualnych potrzeb dziecka i organizowany w taki sposób, 

aby zniwelować stres związany z rozstaniem z rodzicami. Ważnym elementem było budowanie 

zaufania rodziców do kadry placówki. Program adaptacji realizowany był poprzez zachęcanie 

do uczestnictwa wraz z dzieckiem w procesie adaptacji oraz kreowanie świadomości rodziców 

do aktywnego udziału w życiu żłobkowym. Udzielenie rodzicom wsparcia w sytuacjach 

trudnych, było ważnym czynnikiem dla zapewnienia dzieciom wysokiej jakości doświadczeń 

w czasie pobytu w żłobku. Kadra opiekuńcza organizowała adaptację w taki sposób, by ułatwić 

dziecku przystosowanie do nowego środowiska, aby czuło się komfortowo, bezpiecznie                

i stabilnie. 
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Oprócz codziennej opieki sprawowanej nad dziećmi, która zawierała w sobie elementy 

dydaktyczno-edukacyjne zorganizowano wiele wydarzeń i uroczystości tj.: Ogólnopolski 

Dzień Głośnego Czytania, Bal karnawałowy, Dzień Babci i Dziadka, Walentynki, Dzień 

Dinozaura, Dzień Piekarza i Cukiernika, Światowy Dzień Sportu, Dzień Czekolady, Dzień 

Ziemi, Święto Flagi, Dzień Drzewa, Dzień Dyni, Dzień Pluszowego Misia, Dzień Strażaka, 

Dzień Mamy, Dzień Dziecka, Dzień Rodziny, Dzień Taty, Dzień Policjanta. 

Podczas pracy z dziećmi dużo uwagi poświęcono na doskonaleniu czynności higienicznych i 

samoobsługowych, jak również zwracano uwagę na właściwe używanie zwrotów 

grzecznościowych w stosunku do dzieci i dorosłych. Duży nacisk położono na przestrzeganie 

ustalonych norm i zasad (odpowiednie zachowanie w sali podczas zabaw, sprzątanie zabawek 

po skończonej zabawie, spożywania posiłków oraz zajęć edukacyjnych,       a także spacerów). 

Dzieci nabywały sprawność manualną poprzez zajęcia plastyczne                      z wykorzystaniem 

różnych przyborów plastycznych, mas solnych i woreczków sensorycznych. Kształtowały 

sprawność motoryczno- fizyczną w trakcie zajęć muzyczno-ruchowych, rytmicznych, 

gimnastycznych, zabaw na świeżym powietrzu, zabaw z chustą animacyjną, toru przeszkód. 

Pobudzały aktywność poznawczą poprzez zabawy manipulacyjno- konstrukcyjne, 

naśladowcze, układanie drewnianych puzzli, budowanie z klocków. Rozwijały pamięć, 

wyobraźnię i mowę poprzez słuchanie czytanych głośno bajek, wierszy, opowiadań, naukę 

krótkich wierszyków i rymowanek formie pokazywania. 

Współpraca z rodzicami przebiegała prawidłowo. Informacje dotyczące rozwoju dziecka i 

postępach edukacyjnych na bieżąco przekazywane były podczas indywidualnych rozmów. 

Prowadzona była dokumentacja w postaci kart obserwacji, w którym znajdowały się informacje 

o każdym dziecku.  Informacje na temat zdrowia dzieci są dokumentowane  przez pielęgniarkę 

i przekazywane w miarę potrzeb  rodzicom. 

10. Działalność kulturalno-rekreacyjna 

10.1. Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna 

Miejska i Gminna Biblioteka Publiczna realizuje zadania statutowe polegające na zaspokajaniu 

potrzeb czytelniczych, edukacyjnych i kulturalnych  społeczności lokalnej. Działalność naszej 

biblioteki koncentrowała się na promocji czytelnictwa, rozwijaniu oferty kulturalnej oraz 

dostosowaniu usług do potrzeb użytkowników. 

W skład Biblioteki wchodzi: wypożyczalnia dla dorosłych, Oddział dla Dzieci i Młodzieży, 

czytelnia oraz  Filia biblioteczna w  Rębowie. 

Biblioteka pracuje w programie informatycznym  MAK + . Cały księgozbiór skatalogowany 

jest w tym programie. Wypożyczenia odbywają poprzez czytelnicze karty magnetyczne. 

Stan księgozbioru na dzień 31.12.2025 rok wynosi 27064 woluminy. 

Zakupiono 798 nowych pozycji książkowych. Z księgozbioru wycofano 493 książki  

zniszczone i nieaktualne, z takich dziedzin wiedzy jak ekonomia i nauki społeczne. 

W 2025 roku zarejestrowano w naszych placówkach 433 nowych  czytelników, którzy 

wypożyczyli 6185 książek. 
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Liczba czytelników na 100 mieszkańców wynosi 8,35 

Liczba zakupionych książek na 100 mieszkańców wynosi 15,39 

Liczba wypożyczeń na 100 mieszkańców wynosi 83,83 

Biblioteka pozyskała łącznie 17.000 zł na działalność promującą książkę i czytelnictwo: 

- kwotę 13000zł pozyskaliśmy ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 

programu „Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych” 

- kwotę 4000zł z Fundacji „Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej – Młodzi Razem” na zadanie 

„Rzeka, która łączy – Ochrona Ekologii Wisły i Jej Otoczenia” 

Działalność biblioteki promującej książkę i czytelnictwo: 

-  spotkania autorskie dla dzieci i dorosłych 

- wystawy 

- realizowaliśmy zajęcia z dziećmi i młodzieżą w ramach akcji „Ferie w mieście” i „Wakacje 

w bibliotece”. W ramach tego projektu podjęliśmy szereg działań dla dzieci i młodzieży, które 

swój wolny czas spędzały w sposób aktywny i twórczy. 

- 7 lekcji bibliotecznych 

- 21 spotkania z bajką 

- 24 zajęć w Kącku Małego Czytelnika, głównie gry i zabawy umysłowe oraz zajęcia plastyczne 

- współpracowaliśmy z Płockim Powiatowym Uniwersytetem Trzeciego Wieku – Oddział w 

Wyszogrodzie organizując dla słuchaczy cykl wykładów z literatury polskiej, historii, 

psychologii i spotkania z dietetykiem 

- odwiedzaliśmy dzieci w „ Żłobku Uśmiechniętym” w Wyszogrodzie, prezentowaliśmy 

dzieciom książeczki, czytaliśmy krótkie bajeczki 

- pracownicy biblioteki brali udział w szkoleniach i warsztatach podnosząc tym samym swoją 

wiedzę w zakresie najnowszych przepisów i działań promujących czytelnictwo. 

Biblioteka obsługuje specjalne grupy użytkowników, którzy są podopiecznymi Placówki 

Opiekuńczo – Wychowawczej oraz Domu Pomocy Społecznej  Wszyscy, którzy chcą korzystać  

z zasobów naszej biblioteki zapisywani są jako czytelnicy , poręczają za nich ich opiekunowie. 

Do osób chorych bądź niepełnosprawnych przychodzimy i przynosimy im książki osobiście do 

domu. 

Biblioteka posiada Kącik Gier i Zabaw Umysłowych, w którym znajduje się duży zestaw gier 

planszowych i puzzli . Od ubiegłego roku gry planszowe udostępniamy  na miejscu jak i 

wypożyczamy do domu.  

 Podczas organizacji różnych działań staramy się o spotkanie z terapeutą Treningu Umiejętności 

Społecznych, który rozmawia z dziećmi o emocjach, takich jak złość, agresja. 

Biblioteka posiada czytelnię z 8 miejscami dla czytelników. Posiadamy 5 laptopów dostępnych 

dla czytelników z dostępem do Internetu. 
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Łącznie naszą bibliotekę odwiedziło w 2025 roku ok. 4000 osób, które brały udział w 

oferowanych przez bibliotekę działań kulturalnych i literackich. 

10.2. Centrum Kultury „Wisła” 

Centrum Kultury „Wisła” posiada osobowość prawną i jest wpisane do rejestru instytucji 

kultury prowadzonego przez Burmistrza GiM Wyszogród. Centrum Kultury „Wisła” swój 

budżet realizowało poprzez opłacenie abonamentu za telefon i internet, energię elektryczną, 

zakupiono środki czystości oraz opał. W roku sprawozdawczym zostały zakupione artykuły 

papiernicze, dekoracyjne i malarskie do prowadzenia zajęć i warsztatów plastycznych. 

Do podstawowych zadań Centrum Kultury należy: 

1. rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowań i potrzeb kulturalnych 

2. edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę 

3. wspieranie profesjonalnej i amatorskiej działalności artystycznej 

4. organizowanie działalności środowiskowej w zespołach, kołach i klubach zainteresowań 

Działalność  Centrum Kultury „Wisła”: 

-  rozpoznawanie i rozbudzanie potrzeb kulturalnych mieszkańców  naszej lokalnej 

społeczności zwłaszcza wśród dzieci i młodzieży poprzez spotkania, uczestnictwo w 

konkursach, programach artystycznych. Dotyczy to również seniorów, ponieważ ta grupa jest 

najbardziej aktywna. 

-  zapraszanie artystów zawodowych by nasi odbiorcy mogli mieć kontakt z twórcami, 

aktorami, muzykami itp. 

- organizację wystaw, konkursów, 

-  wycieczki edukacyjne , krajoznawcze oraz do kina i teatru, 

- pikniki rodzinne – edukacyjno - profilaktyczne 

- warsztaty i zajęcia plastyczne ze wszystkimi grupami, tematyka zajęć według kalendarza 

- plenery malarskie 

- „Ferie w mieście” i „Wakacje w mieście” 

- Miejsko Gminny Dzień Kobiet 

- Kino pod Chmurką 

- zajęcia kulinarne dla dzieci i seniorów 

- zabawy taneczne, dyskoteki oraz Bal Karnawałowy 

- działalność sekcji  tanecznej  

- działalność sekcji wokalnej  

Organizowane przez nas wydarzenia aktywizują społeczność lokalną, rozwijają ich 

zainteresowania, dają możliwość dobrego zagospodarowania czasu wolnego. 
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Łącznie ze wszystkich działań organizowanych bądź współorganizowanych przez Centrum 

Kultury skorzystało ok.3000 osób. 

11. Gospodarka wodno-ściekowa 
 

Zadania z zakresu gospodarki wodno-ściekowej zgodnie z zawartymi  umowami z roku 2014 

pomiędzy Gminą i Miastem Wyszogród a firmą Remondis Aqua Wyszogród prowadzi 

wskazany podmiot. Przedmiotowe umowy zostały podpisane na okres 30 lat. 

Wszelkie informacje dotyczące: charakterystyki sieci wodociągowej, charakterystyki sieci 

kanalizacyjnej, zakresu usług wodociągowo-kanalizacyjnych, przedsięwzięć rozwojowo-

modernizacyjnych, gospodarki wodociągowej i kanalizacyjnej, racjonalizacji zużycia wody i 

wprowadzania ścieków do urządzeń zbiorczych, zawarte są w Wieloletnim planie rozwoju i 

modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych położonych na terenie Gminy i 

Miasta Wyszogród na lata  2024-2026, który został przyjęty uchwałą 327/LV/2023 z dnia 26 

września 2023 r.  

Za rok 2025 sprawozdanie nie zostało jeszcze przedstawione. Prowadzone są cykliczne 

spotkania robocze dotyczące spraw bieżących  z zakresu gospodarki wodno- ściekowej. 

Szczególny nacisk kładziony jest na uporządkowanie odprowadzania wód opadowych i 

roztopowych z rozdziałem kanalizacji na kanalizację deszczową i kanalizację sanitarną na 

terenie miasta Wyszogród. 

W roku 2025 Gmina i Miasto Wyszogród czyniła starania w zakresie pozyskania środków 

finansowych zewnętrznych na dokończenie realizacji zdania pn. : Modernizacja sieci 

kanalizacji deszczowej w m. Wyszogród. – w zakresie kanalizacji deszczowej na ul. Okólnej i 

ul. Płockiej. Dokończenie realizacji inwestycji przyniesie wymierne korzyści dla wszystkich 

mieszkańców miasta Wyszogrodu, którzy zamieszkują zachodnią część zlewni wód opadowych 

i roztopowych na terenie miast Wyszogród. Zakończenie przedmiotowej inwestycji 

zaplanowane jest na koniec roku 2026.   

W roku 2025 Gmina i Miasto Wyszogród zakończyła realizację zadania inwestycyjnego pn.: 

Modernizacja oczyszczalni ścieków w m. Grodkowo, całkowita wartość robót budowlanych 

wyniosła: 1 938 256,36 zł  ( brutto ). 

Ponadto w roku 2025 rozpoczęto proces inwestycyjny polegający na  pracach projektowych 

dotyczący realizacji wodociągu na działce ewidencyjnej nr 765/12 położonej w obrębie 

geodezyjnym Wyszogród – zakończenie zadania również zaplanowane jest na rok 2026.  

W roku 2025 obowiązywały następujące stawki - w okresie 1 stycznia do 28 grudnia - za :  

- 1 m³ dostarczonej wody – 7,47 zł brutto -  w  grupach taryfowych opłat  : od W1 do W8, 

-  1 m³ dostarczonej wody – 7,54 zł brutto -  w  grupach taryfowych opłat  : od W9 do W13, 

 zakresie opłat za dostarczoną wodę 

- 1 m³ odprowadzanego ścieku – 10,36 zł brutto, 

- oraz od K1 do K6 w zakresie ścieków  
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oraz w okresie 29 grudnia do 31 grudnia 2025r– za : 

- 1 m³ dostarczonej wody – 7,94 zł brutto, - 1 m³ odprowadzanego ścieku – 10,45 zł brutto, 

- w  grupach taryfowych opłat  : od W1 do W13 w zakresie wody oraz od K1 do K6 w zakresie 

ścieków.  

Ceny zbiorowego zaopatrzenia w wodę i odprowadzanie ścieków zgodne z taryfą obowiązującą 

od dnia 29.12.2023r., zatwierdzone decyzją nr WA.RZT.70.97.2023/6 Państwowego 

Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, będące organem regulacyjnym i zatwierdzającym 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie wniosków taryfowych. 

12. Zagospodarowanie odpadów komunalnych 
Od dnia 1 stycznia 2020 roku gospodarka odpadami komunalnymi stanowi zadanie własne 

Gminy i Miasta Wyszogród, na podstawie Uchwały nr 73/X/2020 z dnia 26 lipca 2019 roku w 

sprawie wystąpienia Gminy i Miasta Wyszogród ze Związku Gmin Regionu Płockiego w części 

dotyczącej gospodarowania odpadami komunalnymi. 

W latach 2013–2019 zadania związane z realizacją systemu gospodarowania odpadami 

komunalnymi wykonywał Związek Gmin Regionu Płockiego, na podstawie Uchwały nr 

108/XIII/2012 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 27 lutego 2012 roku w sprawie zamiaru 

powierzenia Związkowi Gmin Regionu Płockiego zadań gminy związanych z prowadzeniem 

systemu gospodarki odpadami komunalnymi. 

Gospodarkę odpadami komunalnymi regulują dwie podstawowe ustawy: 

ustawa z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t.j. Dz. U. z 

2025 r. poz. 733), 

ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587 z późn. zm.). 

Ustawa z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach określa 

obowiązki gmin w zakresie organizowania gminnego systemu gospodarowania odpadami 

komunalnymi. Wskazuje m.in. wytyczne dotyczące zakresu aktów prawa miejscowego, 

wymagania dotyczące przeprowadzania przetargów oraz warunki wykonywania działalności w 

zakresie odbierania i zagospodarowania odpadów komunalnych. 

Z kolei ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach określa środki służące ochronie 

środowiska, życia i zdrowia ludzi poprzez zapobieganie i ograniczanie negatywnego wpływu 

odpadów, a także zmniejszanie ogólnych skutków użytkowania zasobów oraz poprawę 

efektywności ich wykorzystania. 

Odpady komunalne na terenie Gminy i Miasta Wyszogród powstają głównie na 

nieruchomościach zamieszkałych, a także na nieruchomościach wykorzystywanych w celach 

rekreacyjno-wypoczynkowych (np. domki letniskowe), w obiektach użyteczności publicznej 

(takich jak: ośrodek zdrowia, szkoły, przedszkola, żłobek, poczta, MGOPS, biblioteka, urząd 

gminy, strażnice) oraz w sektorze usług i handlu. Odpady powstają również na terenach 

otwartych, w tym w koszach ulicznych oraz jako zmiotki uliczne. 
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Od dnia 1 stycznia 2020 roku Gmina i Miasto Wyszogród realizuje zadania z zakresu 

gospodarowania odpadami komunalnymi wynikające z ustawy o utrzymaniu czystości i 

porządku w gminach. W związku z tym gmina jest podmiotem odpowiedzialnym za organizację 

i funkcjonowanie systemu. W zamian za uiszczaną przez mieszkańców opłatę gmina zapewnia 

odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych. 

Systemem gospodarowania odpadami komunalnymi objęci są wszyscy właściciele 

nieruchomości zamieszkałych oraz nieruchomości, na których znajdują się domki letniskowe 

lub inne obiekty wykorzystywane na cele rekreacyjno-wypoczynkowe. Właściciele 

nieruchomości niezamieszkałych zobowiązani są do zawarcia odrębnej umowy na odbiór 

odpadów z podmiotem wpisanym do Rejestru Działalności Regulowanej na terenie Gminy i 

Miasta Wyszogród. 

W 2025 roku usługę odbioru oraz zagospodarowania odpadów komunalnych z nieruchomości 

zamieszkałych na terenie Gminy i Miasta Wyszogród świadczył Zakład Gospodarki 

Komunalnej Sp. z o.o. w Wyszogrodzie. 

Obsługa administracyjna gminnego systemu prowadzona jest przy wykorzystaniu systemu 

informatycznego Wydra Odpady, który obejmuje m.in. następujące moduły: 

moduł obsługi wymiaru opłat – służący do ewidencji deklaracji składanych przez mieszkańców 

oraz naliczania opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi; 

moduł finansowo-księgowy – umożliwiający prowadzenie rozliczeń księgowych oraz 

sporządzanie sprawozdawczości budżetowej w zakresie opłat za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

Zasady naliczania opłat za odbieranie i zagospodarowanie odpadów komunalnych 

Od dnia 1 stycznia 2025 roku na podstawie uchwały nr 63/IX/2025 Rady Gminy i Miasta 

Wyszogród z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie: wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi i ustalenia stawki takiej opłaty oraz ustalenia 

ryczałtowej stawki opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi od domku letniskowego 

na nieruchomości albo od innej nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno-

wypoczynkowe na terenie Gminy i Miasta Wyszogród oraz zwolnienia w części z opłaty |za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanych 

budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujących bioodpady stanowiące odpady 

komunalne w kompostowniku przydomowym ustalono nowe stawki opłat, które wynosiły: 

miesięczna stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jeżeli odpady są 

zbierane w sposób selektywny wynosiła – 34,00 zł od jednego mieszkańca, 

zwolnienie w części z opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi właścicieli 

nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujących 

bioodpady stanowiące odpady komunalne w kompostowniku przydomowym wynosiła - 1,00 

zł od stawki opłaty, 

roczna ryczałtowa stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi w przypadku 

nieruchomości, na której znajduje się domek letniskowy albo od innej nieruchomości 

wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe wynosiła - 267,00 zł za rok, 



str. 82 

 

stawka opłaty podwyższonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jeżeli właściciel 

nieruchomości nie wypełnia obowiązku zbierania odpadów w sposób selektywny, wynosi 

dwukrotność stawki opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wynosiła - 68,00 zł od 

jednego mieszkańca, 

stawka opłaty podwyższonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jeżeli właściciel 

nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe nie wypełnia obowiązku 

zbierania odpadów w sposób selektywny wynosi dwukrotność stawki opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi wynosiła - 534,00 zł za rok. 

Stawki opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w 2025 roku 

Rodzaj nieruchomości 

Stawka opłaty 

(przy selektywnej 

zbiórce odpadów 

komunalnych) 

Stawka opłaty 

podwyższonej 

(przy braku 

selektywnej 

zbiórki odpadów 

komunalnych) 

Zwolnienie z 

części opłaty dla 

kompostujących 

bioodpady w 

kompostowniku 

przydomowym 

Data obowiązywania 

stawki opłaty 
01.01.2025 – 31.12.2025 

Właściciele 

nieruchomości, na których 

zamieszkują mieszkańcy 

34,00 

zł/osobę 

miesięcznie 

68,00 

zł/osobę 

miesięcznie 

1,00 

zł/osobę 

miesięcznie 

Właściciele 

nieruchomości, na których 

znajdują się domki 

letniskowe lub inne 

nieruchomości 

wykorzystywane na cele 

rekreacyjno-

wypoczynkowe 

267,00 zł 

rocznie 

534,00 zł 

rocznie 
- 

 

Zasady odbierania odpadów komunalnych 

Zasady utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy i Miasta Wyszogród w 2025 roku 

zostały określone w: 

uchwale nr 310/LIII/2023 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 30 maja 2023 r. w sprawie 

uchwalenia Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy i Miasta 

Wyszogród, 

uchwale nr 311/LIII/2023 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 30 maja 2023 r. w sprawie 

określenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych oraz zagospodarowania tych 

odpadów, w zamian za uiszczaną przez właściciela nieruchomości opłatę za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. 
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Właściciele nieruchomości oraz osoby będące wytwórcami odpadów komunalnych są 

zobowiązani do selektywnego zbierania odpadów oraz przekazywania ich przedsiębiorcy 

uprawnionemu do odbioru odpadów komunalnych, zgodnie z zasadami określonymi w 

Regulaminie utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy i Miasta Wyszogród. 

PUNKT SELEKTYWNEJ ZBIÓRKI ODPADÓW KOMUNALNYCH (PSZOK) 

Od dnia 17 lipca 2023 roku mieszkańcy Gminy i Miasta Wyszogród mogą korzystać z 

gminnego Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK). Zgodnie z 

przepisami ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, Gmina i Miasto Wyszogród 

zapewnia mieszkańcom, w ramach opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi z 

nieruchomości zamieszkałych, dostęp do PSZOK. 

Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych obsługujący mieszkańców Gminy i Miasta 

Wyszogród zlokalizowany jest w miejscowości Wilczkowo 20J (na terenie dawnego 

składowiska odpadów). 

PSZOK czynny jest w każdy poniedziałek w godzinach 8:00–14:00, z wyjątkiem świąt i dni 

ustawowo wolnych od pracy. Ponadto od kwietnia 2025 roku wprowadzono dodatkowy dzień 

funkcjonowania punktu – w każdą pierwszą sobotę miesiąca (z wyjątkiem świąt i dni ustawowo 

wolnych od pracy) w godzinach 8:00–13:00. 

Zasady przyjmowania odpadów komunalnych w PSZOK określa uchwała nr 312/LIII/2023 

Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 30 maja 2023 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu 

Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK) na terenie Gminy i Miasta 

Wyszogród. 

Do PSZOK nieodpłatnie przyjmowane są selektywnie zebrane odpady komunalne, powstające 

wyłącznie na nieruchomościach zamieszkałych oraz na nieruchomościach, na których znajdują 

się domki letniskowe lub innych nieruchomościach wykorzystywanych na cele rekreacyjno-

wypoczynkowe, których właściciele ponoszą opłatę za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogród. 

KOSZTY PONIESIONE W ZWIĄZKU Z ODBIERANIEM, ODZYSKIEM, 

RECYKLINGIEM I UNIESZKODLIWIANIEM ODPADÓW KOMUNALNYCH 

Łączne koszty poniesione przez Gminę i Miasto Wyszogród na odbieranie i zagospodarowanie 

odpadów komunalnych w 2025 roku stanowią sumę wydatków przeznaczonych na realizację 

umowy zawartej z podmiotem odbierającym odpady komunalne od właścicieli nieruchomości. 

Zestawienie kosztów poniesionych w poszczególnych miesiącach w 2025 roku przedstawia 

poniższa tabela. 

Koszty gospodarowania odpadami komunalnymi  od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku. 

MIESIĄC 
Koszty odbioru, transportu i zagospodarowania 

odpadów komunalnych 

STYCZEŃ 137 011,95 zł 

LUTY 126 820,35 zł 

MARZEC 135 608,45 zł 
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KWIECIEŃ 155 903,00 zł 

MAJ 171 475,00 zł 

CZERWIEC 145 746,00 zł 

LIPIEC 155 298,50 zł 

SIERPIEŃ 147 803,50 zł 

WRZESIEŃ 148 438,00 zł 

PAŹDZIERNIK 170 668,50 zł 

LISTOPAD 148 239,00 zł 

GRUDZIEŃ 131 711,00 zł 

Suma: 1 774 723,25 zł 

 

Poniżej przedstawiono zestawienie poniesionych w 2025 roku wydatków na funkcjonowanie 

systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 

Zestawienie kosztów poniesionych przez Gminę i Miasto Wyszogród w 2025 roku w związku 

z funkcjonowaniem systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 

1. 
Koszty obsługi systemu (wynagrodzenie pracownika, 

szkolenia pracownika) 
124 001,62 zł 

2. 
Zakup etykiet do znakowania worków wraz z kosztami 

przesyłki 
1 890,09 zł 

3. 
Opłata za serwis drukarki termotransferowej wraz z 

dojazdem 
344,40 zł 

4. 
Obsługa Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów 

Komunalnych - Wilczkowo 
9 000,00 zł 

5. 

Koszty poniesione na energię elektryczną w Punkcie 

Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych - 

Wilczkowo 

5 939,54 zł 

6. 
Opłata za Internet w Punkcie Selektywnej Zbiórki 

Odpadów Komunalnych - Wilczkowo 
367,56 zł 

7. Koszty poniesione 29 520,00 zł 

Suma: 171 063,21 zł 

 

ANALIZA WYDATKÓW I DOCHODÓW SYSTEMU GOSPODAROWANIA 

ODPADAMI 

Zgodnie z art. 6h ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach właściciele 

nieruchomości zamieszkałych zobowiązani są do ponoszenia opłat za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. Zgodnie z art. 6r ust. 2 i 2b ustawy z pobranych opłat za 
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gospodarowanie odpadami komunalnymi gmina pokrywa koszty funkcjonowania systemu 

gospodarowania odpadami komunalnymi, które obejmują koszty: 

odbierania, transportu, zbierania, odzysku i unieszkodliwiania odpadów komunalnych; 

tworzenia i utrzymywania punktów selektywnego zbierania odpadów komunalnych; 

obsługi administracyjne tego systemu; 

edukacji ekologicznej w zakresie prawidłowego postępowania z odpadami komunalnymi; 

usunięcia odpadów komunalnych z miejsc nieprzeznaczonych do ich składowania  

i magazynowania w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2012r. o odpadach; 

koszty wyposażenia nieruchomości w pojemniki lub worki do zbierania odpadów komunalnych 

oraz koszty utrzymania pojemników w odpowiednim stanie sanitarnym, porządkowym  

i technicznym; 

koszty utworzenia i utrzymania punktów napraw i ponownego użycia produktów lub części 

produktów niebędących odpadami.  

W zamian za pobraną opłatę gmina zapewnia właścicielom nieruchomości zamieszkałych 

pozbywanie się wszystkich odpadów komunalnych, przy czym należy przez to rozumieć 

odbieranie ich z nieruchomości, przyjmowanie w PSZOK lub w inny ustalony przez gminę 

sposób. Zgodnie z art. 6r ust. 1 pkt. 1aa ustawy o utrzymaniu czystości i porządku  

w gminach środki z opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi nie mogą być 

wykorzystane na cele niezwiązane z pokrywaniem kosztów funkcjonowania systemu 

gospodarki odpadami komunalnymi. 

Analiza wydatków i dochodów systemu gospodarowania odpadami na terenie Gminy i Miasta 

Wyszogród. Stan na 31.12.2025 r. 

1. 

Łączny koszt obsługi systemu gospodarowania odpadami 

komunalnymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogród w 

2025 roku 

1 945 786,46 zł 

2. Kwota przypisu 1 861 765,00 zł 

3. Suma dochodów 1 844 641,41 zł 

4. 
Saldo zaległości 

171 516,41 zł 

5. Bilans (punkt 3-1) -101 145,05 zł 

 

Powyższa tabela przedstawia analizę wydatków i dochodów z tytułu opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi za okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 

roku. Całkowity koszt obsługi systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie 

Gminy i Miasta Wyszogród w 2025 roku wynosił 1 945 786,46 zł. 
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Dochody z tytułu opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wynoszą 1 844 641,41 zł. 

Nieuregulowane zobowiązania z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na 

dzień 31.12.2025 r. wynoszą 171 516,41 zł. 

Łącznie w 2025 roku wystawiono 509 upomnień na kwotę 151 147,09 zł, oraz 29 tytułów 

wykonawczych na łączną kwotę 24 638,19 zł. 

ANALIZA LICZBY MIESZKAŃCÓW ORAZ ILOŚĆ ZŁOŻONYCH DEKLARACJI 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2025 roku – 4 594 mieszkańców zostało objętych systemem 

odbioru odpadów komunalnych. System ten obejmuje wyłącznie nieruchomości zamieszkałe. 

Liczba złożonych deklaracji w 2025 roku w systemie WYDRA wynosiła 1 567 deklaracji. 

Analiza liczby mieszkańców oraz ilości złożonych deklaracji (według stanu na 31.12.2025r.). 

 MIASTO WIEŚ OGÓŁEM 

Ilość osób zameldowanych 2 300 2856 5 156 

Ilość osób zgłoszonych w deklaracjach  

o wysokości opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 

2041 2553 4594 

Ilość złożonych deklaracji – 

nieruchomości 
727 840 1 567 

Ilość nieruchomości, 

wykorzystywanych na cele 

rekreacyjno-wypoczynkowe 

8 22 30 

Ilość nieruchomości, które zgłosiły 

posiadanie kompostownika 

przydomowego 

213 588 801 

 

Istotną kwestią w funkcjonującym aktualnie  systemie odbioru odpadów na terenie Gminy  

i Miasta Wyszogród jest różnica między liczbą mieszkańców nim objętych oraz liczbą osób 

oficjalnie zameldowanych, która na terenie Gminy i Miasta Wyszogród wg stanu na dzień 31 

grudnia 2025 roku wynosiła 5 156 osób. Różnica między liczbą mieszkańców zameldowanych 

oraz partycypujących w system finansowania gospodarki odpadami komunalnymi wynosiła 

562 osób. Powyższa różnica może wynikać m.in. z faktu, iż większa część osób 

zameldowanych na terenie Gminy i Miasta Wyszogród, z uwagi na miejsce pracy, nauki, 

zamieszkuje poza jej terenem. Przyczyną powyższej różnicy jest również świadome zaniżenie 

faktycznej liczby osób zamieszkujących daną nieruchomość podanej w deklaracji o wysokości 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

Gmina i Miasto Wyszogród, aby uszczelnić system gospodarki odpadami komunalnymi wdraża 

następujące rozwiązania: 

system kodów kreskowych umieszczanych na workach służących do gromadzenia selektywnie 

zebranych odpadów komunalnych, 

wysyłanie do mieszkańców pism wzywających do wyjaśnienia danych zawartych w deklaracji 

dotyczących liczby osób zamieszkujących daną nieruchomość. 



str. 87 

 

ILOŚĆ ODPADÓW KOMUNALNYCH WYTWARZANYCH NA TERENIE GMINY I 

MIASTA WYSZOGRÓD 

W poniższej tabeli przedstawiono zestawienie danych dotyczących ilości odebranych i 

zebranych z terenu Gminy i Miasta Wyszogród poszczególnych rodzajów odpadów 

komunalnych w 2024 roku, sporządzone na podstawie danych przekazywanych przez podmioty 

odbierające i zbierające odpady komunalne. 

Ilość odebranych i zebranych odpadów komunalnych na terenie Gminy i Miasta Wyszogród w 

2025 roku. 

Lp. 
Kod 

odpadu 
Rodzaj odpadu 

Masa odebranych  

i zebranych odpadów 

komunalnych 

[Mg] 

ODPADY KOMUNALNE – ODEBRANE – (nieruchomości niezamieszkałe) 

1. 15 01 06 Zmieszane odpady opakowaniowe 20,60 

2. 15 01 07 Opakowania ze szkła 1,28 

3. 20 01 01 Papier i tektura 6,54 

4. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 8,04 

5. 20 02 03 Inne odpady nieulegające biodegradacji 10,16 

6. 20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 51,26 

7. 20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 1,70 

Suma: 99,58 

ODPADY KOMUNALNE – ODEBRANE (nieruchomości zamieszkałe) 

1. 15 01 06 Zmieszane odpady opakowaniowe 113,24 

2. 15 01 07 Opakowania ze szkła 80,56 

3. 20 01 01 Papier i tektura 20,30 

4. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 154,507 

5. 20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 948,42 

6. 20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 59,52 

7. 16 01 03 Zużyte opony 1,00 

8. 20 01 99 
Inne niewymienione frakcje zbierane w sposób 

selektywny 
8,76 

Suma: 1 386,307 

ODPADY KOMUNALNE – ZEBRANE (umowa z urzędem gminy) 

1. 15 01 04 Opakowania z metali 22,0966 

PUNKT SELEKTYWNEJ ZBIÓRKI ODPADÓW KOMUNALNYCH 

1. 16 01 03 Zużyte opony 8,82 
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Na poniższym wykresie przedstawiono procentowy udział poszczególnych frakcji odpadów 

odebranych z terenu Gminy i Miasta Wyszogród na podstawie umów z właścicielami 

nieruchomości. 

Udział rodzajów odpadów komunalnych w Gminie i Mieście Wyszogród – nieruchomości 

niezamieszkałe 

 

  

2. 20 01 01 Papier i tektura 0,54 

3. 20 01 99 
Inne niewymienione frakcje zbierane w sposób 

selektywny 
7,36 

4. 20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 24,98 

Suma: 41,70 

Łączna masa odebranych i zebranych odpadów komunalnych [Mg] 1 549,6836 
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Udział rodzajów odpadów komunalnych w Gminie i Mieście Wyszogród – nieruchomości 

zamieszkałe 

 

 

Procentowy udział ilości odpadów w podziale na rodzaj podmiotu 
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INFORMACJA O OSIĄGNIĘTYCH POZIOMACH RECYKLINGU, PRZYGOTOWANIA 

DO PONOWNEGO UŻYCIA, OGRANICZENIA MASY ODPADÓW KOMUNALNYCH 

ULEGAJĄCYCH BIODEGRADACJI, PRZEKAZYWANYCH DO SKŁADOWANIA ORAZ 

PRZEKAZANYCH DO TERMICZNEGO PRZEKSZTAŁCANIA 

1. Poziom przygotowania do ponownego użycia recyklingu odpadów komunalnych 

Obliczenie poziomu przygotowania do ponownego użycia recyklingu odpadów komunalnych 

określa Rozporządzenie Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 3 sierpnia 2021 roku poz. 1530 

w sprawie sposobu obliczania poziomów przygotowania do ponownego użycia i recyklingu 

odpadów komunalnych. 

Poziom przygotowania do ponownego użycia recyklingu odpadów komunalnych (%) w 

latach 2021-2035 

Rok 
202

1 

20

22 

20

23 

20

24 

20

25 

20

26 

20

27 

20

28 

20

29 

20

30 

20

31 

20

32 

20

33 

20

34 

20

35 

Poziom 

% 
20 25 35 45 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 

 

Obliczony, zgodnie z obowiązującą metodyką, poziom recyklingu i przygotowania do 

ponownego użycia odpadów komunalnych wynosi 57,59 %, zatem w 2025 roku osiągnięto 

wymagany poziom wynoszący 55 %.  

2. Poziom ograniczenia składowania masy odpadów komunalnych ulegających 

biodegradacji 

Sposób obliczania poziomu ograniczenia masy odpadów ulegających biodegradacji 

przekazywanych do składowania został określony w Rozporządzeniu Ministra Środowiska z 

dnia 15 grudnia 2017 roku w sprawie poziomów ograniczenia masy składowania masy 

odpadów komunalnych ulegających biodegradacji (Dz. U. z 2017 r., poz. 2412). 

Poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji przekazywanych 

do składowania [%] 

 

 

Rok 2017 r. 2018 r. 2019 r. Do 16 lipca 2020 r. 

Poziom ograniczenia 

masy odpadów 

komunalnych 

ulegających 

biodegradacji 

przekazywanych do 

składowania [%] 

45 40 40 35 

 



str. 91 

 

 Obliczony, zgodnie z obowiązującą metodyką, poziom ograniczenia masy odpadów 

komunalnych ulegających biodegradacji przekazywanych do składowania wynosi 10,41 

%, czyli w 2025 roku osiągnięto wymagany poziom nie przekraczając 35 %. 

3. Poziom składowania odpadów komunalnych 

 Gminy są obowiązane nie przekraczać poziomu składowania w wysokości: 

1) 30% wagowo - za każdy rok w latach 2025-2029; 

2) 20% wagowo - za każdy rok w latach 2030-2034; 

3) 10% wagowo - w 2035 r. i za każdy kolejny rok w latach następnych. 

Poziom składowania oblicza się jako stosunek masy odpadów komunalnych i odpadów 

pochodzących z przetwarzania odpadów komunalnych przekazanych do składowania do masy 

wytworzonych odpadów komunalnych. Dla potrzeb obliczania poziomu składowania do 

odpadów przekazanych  do składowania zalicza się również odpady poddane odzyskowi na 

składowisku odpadów. 

Ponadto w art. 3 b ust. 2b ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach określono, że ww. poziom składowania oblicza się jako stosunek masy odpadów 

komunalnych i odpadów pochodzących z przetwarzania odpadów komunalnych przekazanych 

do składowania do masy wytworzonych odpadów komunalnych.” 

 Poziom składowania odpadów komunalnych za rok 2025 wynosił 26,66 %, czyli w 

2025 roku osiągnięto wymagany poziom nie przekraczając 30 %. 

4. Masa odpadów komunalnych wytworzonych na terenie gminy przekazanych do 

termicznego przekształcania oraz stosunek masy odpadów komunalnych 

przekazanych do termicznego przekształcania do masy odpadów komunalnych 

wytworzonych na terenie gminy. 

Masa odpadów komunalnych wytworzonych na terenie gminy przekazanych do termicznego 

przekształcania wynosi 128,0460 Mg. 

Stosunek masy odpadów komunalnych przekazanych do termicznego przekształcania do 

odebranych i zebranych odpadów komunalnych wynosi 4,81 %. 

 

PODSUMOWANE 

Przedstawione dane dotyczą stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie 

Gminy i Miasta Wyszogród w 2025 roku, w zakresie działań realizowanych przez gminę, 

wynikających z przepisów ustawy o utrzymaniu porządku i czystości w gminie oraz aktów 

prawa miejscowego uchwalonych przez Radę Gminy i Miasta Wyszogród. W analizie 

przedstawiono dane dotyczące ilości odebranych i zebranych z terenu Gminy i Miasta 

Wyszogród poszczególnych rodzajów odpadów komunalnych w 2025 roku, odpadów 

zebranych w punktach skupu surowców wtórnych, pochodzące ze sprawozdań złożonych za 

pośrednictwem BDO przez podmioty odbierające odpady komunalne, oraz podmioty zbierające 

odpady komunalne. 
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Gmina i  Miasto Wyszogród wdrożyła i w pełni realizuje przejęte obowiązki w zakresie 

gospodarki odpadami komunalnymi. Oceniając działający system gospodarowania odpadami 

komunalnymi należy stwierdzić, że działalność Gminy w latach przyszłych musi zostać 

nakierowana przede wszystkim na:  

zwiększenie efektywności selektywnej zbiórki odpadów,  

zwiększenie działalności edukacyjnych, 

weryfikacje liczby osób zamieszkujących 

13. Zasób mieszkaniowy gminy 
Tworzenie warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych mieszkańców gminy, zgodnie 

z art. 4 ust. 1 Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym 

zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego (Dz.U.2023.725t.j) należy do zadań własnych 

gminy.  

W szczególności zasób ten służy zaspokajaniu potrzeb osób: 

1) niskich dochodach i trudnych warunkach mieszkaniowych, 

2) zamieszkujących w lokalach usytuowanych w budynkach lub ich częściach objętych 

ostatecznym nakazem opróżnienia wydanym przez organ nadzoru budowlanego lub 

w budynkach przeznaczonych do rozbiórki ze względu na planowane inwestycje, 

3) którym gmina zobowiązana jest dostarczyć lokal socjalny na mocy wyroku sądu, 

4) które utraciły mieszkanie na skutek klęski żywiołowej, katastrofy, pożaru i innych       

zdarzeń losowych, 

5) które opuściły dom dziecka, rodzinę zastępczą lub rodzinny dom dziecka w związku 

z uzyskaniem pełnoletności, a nie mają zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych i 

nie są w stanie ich zaspokoić we własnym zakresie. 

W skład mieszkaniowego zasobu Gminy i Miasta Wyszogród wchodzą: 

1. lokale komunalne – w liczbie 96 lokali o łącznej powierzchni użytkowej 3 109,14 

m², co stanowi 93,38% łącznej powierzchni użytkowej zasobu; lokale przeznaczone 

w ramach  najmu socjalnego – w liczbie 7 lokali o łącznej powierzchni użytkowej 

220,29 m², co stanowi 6,62% łącznej powierzchni użytkowej zasobu. 

2. Szczegółowe zestawienie budynków i lokali wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu Gminy i Miasta Wyszogród określa tabela nr 1 stanowiąca integralną część 

niniejszego dokumentu. 
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Lp. Adres 
Liczba lokali 

mieszkalnych  

Powierzchnia w 

m² 

1 Grodkowo 13 4 179,00 

2 Grodkowo 14 7 344,66 

3 Grodkowo 15 4 161,00 

4 Kilińskiego 21 3 54,00 

5 Klasztorna 13 3 123,00 

6 Narutowicza 14 1 18,00 

7 Niepodległości 9 4 110,64 

8 Okólna 3 2 91,40 

9 Okólna 3a 1 45,20 

10 Płocka 36B 1 44,00 

11 Płocka 36C 2 88,00 

12 Płocka 36D 1 34,00 

13 Płocka 36E 1 45,00 

14 Płocka 38 3 76,00 

15 Rębowska 25 6 187,00 

16 Rębowska 27 7 193,00 

17 Rębowska 28 6 136,00 

18 Rębowska 33 4 124,71 

19 Rębowska 35 4 152,00 

20 Rębowska 36 2 56,00 

21 Rębowska 38 4 171,00 

22 Rębowska 4 4 114,00 

23 Rębowska 42 1 20,00 

24 Rębowska 57 7 198,00 

25 Rębowska 6 4 92,00 

26 Rębowska 7;9;11 3 115,22 

27 Rynek 12 6 158,00 

28 Rynek 15 6 171,60 
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29 Zamieście 9 1 27,00 

Razem: 103 3 329,43 

W tym lokale z najmem socjalnym: 

 
1 Kilińskiego 21 3 54  

2 Klasztorna 13 3 123  

3 Grodkowo 13 1 43,29  

          Razem: 7 220,29  

 

Wynajmowanie lokali mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 

Wyszogród reguluje Uchwała nr 111/XIX/2016 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 20 

kwietnia 2016 roku (zwana dalej „uchwałą”). 

Mieszkaniowy zasób gminy tworzą lokale stanowiące własność Gminy i Miasta Wyszogród. 

Najem ww. lokali przysługuje osobom, które nie mają zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych, 

o niskim dochodzie gospodarstwa domowego; osobom pełnoletnim, zamieszkującym  

w Gminie Wyszogród co najmniej 5 lat. W wyjątkowych przypadkach, Burmistrz Gminy  

i Miasta Wyszogród może wyrazić zgodę na zawarcie umowy najmu z innymi osobami, o ile 

jest to uzasadnione interesem lokalnej społeczności. 

Przywołana wyżej uchwała określa zasady najmu lokali z mieszkaniowego zasobu Gminy 

Wyszogród, ich zamiany, jak również zasady nabycia tytułu prawnego do lokalu oraz tryb 

rozpatrywania wniosków o najem lokalu i kontroli społecznej. 

Umowę najmu lokalu zawiera się w pierwszej kolejności  z osobami posiadającymi niski 

dochód, rozumiany jako średni dochód z ostatnich 6 m-cy  przypadający na jedną osobę 

zgłoszoną do wspólnego zamieszkiwania, nie przekraczający wskazane w uchwale wartości – 

w zależności czy umowa dotyczy lokalu  mieszkalnego na czas nieokreślony, czy też najmu 

socjalnego lokalu. 

Zawarcie umowy najmu poprzedza złożenie do Burmistrza Gminy i Miasta stosownego 

wniosku o najem wraz z wymaganymi załącznikami. Przedmiotowe wnioski przyjmuje się w 

okresie od 01 stycznia do 31 października każdego roku. Wnioski umieszcza się na rocznej 

liście prowadzonej w formie rejestru. Bez rozpatrzenia pozostają wnioski posiadające braki 

formalne, nie uzupełnione w odpowiednim czasie, wnioski złożone po wskazanym terminie 

oraz wnioski osób, które w okresie ostatnich 5 lat zbyły bądź dobrowolnie zdały nieruchomość  

lub lokal mieszkalny, którego były właścicielem bądź współwłaścicielem.  

Sporządza się listę wniosków zakwalifikowanych  i oczekujących na przydział lokalu na lata 

następne, która jest opiniowania przez odpowiednią Komisję powołaną stosownym 

Zarządzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród. Ostatecznie listę zatwierdza Burmistrz. 

Przydział lokali następuje wg. kolejności osób umieszczonych na liście, przy uwzględnieniu 

rodzaju lokalu odpowiedniego dla struktury gospodarstwa domowego wnioskodawcy. 
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Ostateczną decyzję o przydziale lokalu podejmuje Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród. Ilość 

corocznie zrealizowanych wniosków jest głównie uzależniona od liczby wolnych lokali, 

nadających się do zasiedlenia.  

 

  

Realizacja programu mieszkaniowego w Gminie. 

Gmina i Miasto Wyszogród opracowała ,,Wieloletni Program Gospodarowania Zasobem 

Mieszkaniowym Gminy i Miasta Wyszogród na lata 2026-2030” , który jest realizacją 

obowiązku nałożonego ustawą z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorów, 

mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego (Dz.U.2023.725t.j) 

Celem Programu jest wdrożenie racjonalnej polityki gospodarowania zasobem 

mieszkaniowym, prowadzącej do : 

1. zwiększenia możliwości zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych osób 

zakwalifikowanych do przydziału lokalu komunalnego bądź socjalnego, 

2. poprawy stanu technicznego mieszkaniowego zasobu Gminy i Miasta Wyszogród 

poprzez prowadzenie właściwej polityki remontowej określonej na podstawie 

rzeczywistych potrzeb remontów i modernizacji zasobu mieszkaniowego oraz planów 

remontów na kolejne lata, 

3. wprowadzenie zasad polityki  czynszowej, 

4. sprzedaż lokali mieszkalnych z zasobu Gminy i Miasta Wyszogród, 

5. poprawy jakości zarządzania mieszkaniowym zasobem Gminy i Miasta Wyszogród. 

 

W roku 2025  zwiększyła się   ilość wolnych lokali do dyspozycji Gminy.  Podpisano 8 

umów najmu. Na liście osób zakwalifikowanych i oczekujących na przydział lokali znajduje 

się na dzień dzisiejszy 19 osób.  

 PLANOWANA SPRZEDAŻ LOKALI W KOLEJNYCH LATACH 

Sprzedaż lokali mieszkalnych stanowiących własność Gminy i Miasta Wyszogród prowadzona 

jest na podstawie Uchwały Nr 144/XVI/2004 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 29 

grudnia 2004 r. (ze zm.) w sprawie zasad sprzedaży lokali mieszkalnych stanowiących własność 

gminy. Zgodnie z Załącznikiem Nr 1 do powyższej uchwały, do sprzedaży przeznaczono lokale 

mieszkalne zlokalizowane w 16 budynkach. Celem sprzedaży lokali mieszkalnych jest 

racjonalne gospodarowanie mieszkaniowym zasobem gminy, w szczególności poprzez 

stopniowe zmniejszanie udziału gminy we wspólnotach mieszkaniowych, ograniczanie 

kosztów utrzymania oraz pozyskiwanie środków finansowych przeznaczanych na remonty i 

modernizację pozostałej części zasobu. 

Z możliwości wykupu lokalu mieszkalnego mogą skorzystać wyłącznie najemcy tych lokali, 

pod warunkiem posiadania tytułu prawnego do lokalu przez minimum 3 lata i braku zaległości 

w opłatach z tytułu najmu lokalu. Cena sprzedaży lokalu mieszkalnego ustalana jest 

każdorazowo przez gminę, na podstawie wyceny lokalu dokonanej przez rzeczoznawcę 

majątkowego, działającego na zlecenie gminy. Przy wykupie, wnioskodawcy mogą skorzystać 
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z bonifikaty oraz rozłożenia ceny sprzedaży na raty płatne przez okres 5 lat. Poza wyjątkami 

wskazanymi w przywołanej wyżej uchwale, udzielona bonifikata – po jej uprzedniej 

waloryzacji - podlega zwrotowi na rzecz Gminy Wyszogród w przypadku, gdy nabywca w 

terminie 5 lat od daty zawarcia umowy sprzedaży dokona zbycia lokalu  mieszkalnego lub 

będzie wykorzystywał lokal na inne cele niż mieszkalne. 

Na dzień uchwalenia niniejszego planu Gmina i Miasto Wyszogród posiadała 58 lokali 

przeznaczonych do sprzedaży. Poziom sprzedaży lokali uzależniony będzie między innymi od 

zainteresowania najemców wykupem lokalu. 

Polityka czynszowa 

Jednym z podstawowych narzędzi gospodarki gminnym zasobem mieszkaniowym jest polityka 

czynszowa (w tym polityka w zakresie ustalania stawek czynszu dla zasobu gminnego).  

Stawkę bazową czynszu za 1m² powierzchni użytkowej lokali mieszkalnych ustala Burmistrz 

Gminy i Miasta Wyszogród w drodze stosownego zarządzenia. Jej wysokość ulega 

podwyższeniu lub obniżeniu, w zależności od wystąpienia czynników podwyższających lub 

obniżających wartość określonego lokalu mieszkalnego.  

Stawka czynszu w przypadku najmu socjalnego oraz pomieszczenia tymczasowego nie może 

przekraczać połowy stawki najniższego czynszu obowiązującego w mieszkaniowym zasobie 

gminy. 

Suma zniżek w stosunku do stawki bazowej za 1m² powierzchni użytkowej lokalu nie może 

przekroczyć 25% tej stawki. Najemca, który znajdzie się w szczególnie trudnej sytuacji 

materialnej może ubiegać się o obniżkę czynszu i jest obowiązanych do przedstawienia 

deklaracji o wysokości dochodów członków gospodarstwa domowego.  

Czynsz wnoszony jest „z dołu” za dany miesiąc do 15-go dnia miesiąca następnego, na 

wskazany przez wynajmującego rachunek bankowy. Osoby zajmujące lokal bez tytułu 

prawnego, zobowiązane są do uiszczania odszkodowania w wysokości równiej czynszowi, jaki 

zobowiązani byliby uiszczać posiadając tytuł prawny do lokalu.  

Na dzień dzisiejszy, wpływy z czynszu za lokale mieszkalne pozwalają tylko częściowo pokryć 

koszty utrzymania zasobu mieszkaniowego. Z wpływów z czynszu pokrywa się jedynie część 

kosztów remontów i bieżących napraw. 

 

 

Windykacja oraz działania skierowane na poprawę ściągalności czynszu 

Gmina i Miasto Wyszogród prowadzi na bieżąco działania zmierzające do odzyskiwania 

należności wynikających z najmu lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy. 

W oparciu o obowiązujące przepisy prawa podejmowane są czynności faktyczne oraz prawne, 

których celem jest wyegzekwowanie zaległości powstałych w wyniku nieterminowego 

regulowania opłat czynszowych, należności za bezumowne korzystanie z lokalu, a także 

odzyskanie lokalu stanowiącego własność gminy, w tym poprzez postępowania eksmisyjne. 
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Podejmowanie działań windykacyjnych poprzedza ustalenie przyczyn powstania zadłużenia. 

W szczególności analizowane są czynniki związane z funkcjonowaniem systemu zarządzania 

zasobem komunalnym, które mogą sprzyjać powstawaniu zaległości czynszowych. 

Jednocześnie podejmowane są próby identyfikacji przyczyn zadłużenia wynikających m.in. z 

niedostosowania standardu lub wielkości zajmowanego lokalu do sytuacji rodzinnej i 

finansowej najemców, a także z ich postawy wobec problemów mieszkaniowych, w tym braku 

aktywności w podejmowaniu działań zmierzających do poprawy sytuacji lub niewłaściwego 

gospodarowania budżetem domowym. 

Powstawanie zaległości w opłatach czynszowych często związane jest z obiektywnymi 

trudnościami życiowymi najemców, kiedy ich sytuacja materialna ulega znacznemu 

pogorszeniu i mimo chęci nie są oni w stanie regulować zobowiązań. Zdarzają się jednak 

również przypadki świadomego uchylania się od płatności, pomimo posiadania środków 

finansowych. W takich sytuacjach odzyskanie należności bywa znacznie utrudnione, a niekiedy 

wręcz niemożliwe. 

Informacje dotyczące przyczyn powstawania zadłużenia pozyskiwane są przede wszystkim na 

podstawie analizy korespondencji prowadzonej z dłużnikami, przeprowadzanych rozmów oraz 

danych zawartych w kartotekach poszczególnych najemców. 

Na podstawie przeprowadzonych analiz można wskazać, że do najczęstszych przyczyn 

zadłużenia należą w szczególności: 

1. obniżenie dochodów gospodarstwa domowego lub ich całkowita utrata; 

2. choroba członka rodziny uniemożliwiająca podjęcie pracy; 

3. konieczność sprawowania opieki nad osobą zależną; 

4. niskie świadczenia emerytalne, rentowe lub przedemerytalne; 

5. zły stan zdrowia, w tym niepełnosprawność, ograniczający możliwość podjęcia pracy; 

6. odbywanie kary pozbawienia wolności; 

7. wysokie koszty utrzymania lokalu wynikające z jego powierzchni; 

8. brak skutecznych sankcji za narastanie zadłużenia; 

9. niedostateczna liczba lokali socjalnych, co utrudnia realizację wyroków eksmisyjnych 

do lokali o niższym standardzie i mniejszych kosztach utrzymania. 

Działania windykacyjne podejmowane przez Gminę i Miasto Wyszogród realizowane są 

etapowo i poprzedzone są systematycznym monitorowaniem dokonywanych wpłat. 

Pierwszy etap stanowi windykacja przedsądowa, która rozpoczyna się w momencie 

powstania zadłużenia. Na tym etapie prowadzone jest polubowne dochodzenie należności 

poprzez stosowanie działań o charakterze upominawczym i monitującym. Celem tych działań 

jest możliwie szybkie odzyskanie należnych kwot, ograniczenie narastania zadłużenia, 

uświadomienie dłużnikom obowiązku regulowania zobowiązań oraz minimalizacja kosztów 

związanych z odzyskiwaniem należności. 

W przypadku braku efektów działań podejmowanych na etapie przedsądowym 

podejmowane są dalsze czynności zmierzające do skierowania sprawy na drogę postępowania 

sądowego oraz egzekucyjnego. 
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Drugi etap stanowi windykacja sądowa, której celem jest uzyskanie orzeczenia sądu w 

postaci nakazu zapłaty lub wyroku. Po nadaniu klauzuli wykonalności stanowi ono podstawę 

do prowadzenia postępowania egzekucyjnego. 

Należy podkreślić, że koszty związane z prowadzeniem windykacji przedsądowej, 

postępowań sądowych oraz egzekucyjnych stanowią istotne obciążenie dla budżetu gminy. 

Uchwałą Nr 225/XXIX/2013 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 28 czerwca 2013 r. 

wprowadzono szczegółowe zasady oraz tryb umarzania, odraczania terminów spłaty oraz 

rozkładania na raty należności pieniężnych z tytułu czynszu najmu lokali mieszkalnych. 

SPOSÓB I ZASADY ZARZĄDZANIA LOKALAMI I BUDYNKAMI WCHODZĄCYMI 

W SKŁAD MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY. 

Zarządzanie i administrowanie mieszkaniowym zasobem Gminy i Miasta Wyszogród 

wykonywane jest na podstawie umowy z dnia 02 stycznia 2023r.z obowiązującymi aneksami 

przez Zakład Gospodarki Komunalnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w 

Wyszogrodzie (ul. Szkolna 16, 09-450 Wyszogród). 

Zasadniczym celem Gminy i Miasta Wyszogród jest utrzymanie mieszkaniowego zasobu 

gminy w należytym stanie technicznym, zapewniającym bezpieczeństwo użytkowania oraz 

racjonalne koszty jego eksploatacji. W latach 2026–2030 Gmina i Miasto Wyszogród zakłada 

utrzymanie dotychczasowego modelu zarządzania mieszkaniowym zasobem gminy. 

Gmina i Miasto Wyszogród, jako właściciel zasobu, podejmuje decyzje o charakterze 

właścicielskim, w szczególności w zakresie planowania remontów i modernizacji, 

sprawowania nadzoru nad ich realizacją oraz prowadzenia polityki przekwaterowań z 

budynków znajdujących się w złym stanie technicznym. 

W celu wdrożenia optymalnego i spójnego modelu zarządzania mieszkaniowym zasobem 

gminy      podejmowane będą działania zmierzające do standaryzacji procedur związanych z 

najmem lokali, prowadzeniem postępowań windykacyjnych, sprawozdawczością oraz 

wykonywaniem kontroli właścicielskiej wobec podmiotu uczestniczącego w procesie 

zarządzania zasobem komunalnym. 

Środki finansowe planowane  na remonty winny zapewnić w pełnym zakresie realizację tych 

robót, które mają na celu  eliminację zagrożenia życia i zdrowia użytkowników lokali oraz osób 

trzecich, a także decydują o właściwym zabezpieczeniu przeciwpożarowym budynków. 

W ramach dysponowania środkami należy przewidzieć konieczność przystosowania budynków 

i ich bezpośredniego otoczenia do potrzeb osób niepełnosprawnych – jeżeli takie potrzeby 

wystąpią. 

Zakłada się również wzrost kosztów eksploatacji, w związku ze zmieniającymi się kosztami 

usług takich jak przeglądy techniczne, kominiarskie, elektryczne oraz koniecznością 

przeprowadzenia dodatkowych przeglądów pięcioletnich. 
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Koszt i zakres prac remontowych za 2025  rok przedstawia poniższa tabela  

Lp. Adres budynku Zakres wykonanych prac Koszt 

[zł] 

1 Lokale komunalne Przeglądy roczne budynków należących do 

gminnego zasobu mieszkaniowego 

4 400,00 

2 ul. Rębowska 4, 09-450 

Wyszogród 

Zasypanie piwnic w budynku należącym do 

gminnego zasobu mieszkaniowego 

15 957,39 

3 ul. Rębowska 35, 09-450 

Wyszogród 

Odnowienie elewacji kamienicy 13 600,00 

4 ul. Kilińskiego 21, 09-450 

Wyszogród 

Modernizacja budynku mienia 

komunalnego wraz z wymianą źródła ciepła 

– wkład własny Gminy 

23 370,00 

5 ul. Rębowska 4, 09-450 

Wyszogród 

Montaż schodów w budynku mieszkalnym 7 871,48 

Łączny koszt prac w 2025 r.: 65 198,87 z 

W latach 2021-2025 zauważalna jest tendencja wzrostowa jeżeli chodzi zarówno o liczbę 

przeprowadzonych prac, jak i poniesionych z tego tytułu kosztów. 

Działania skierowane na poprawę ściągalności zadłużenia. 

Konieczne jest konsekwentne egzekwowanie należności bieżących i zaległych z tytułu czynszu 

najmu, a także kontrola i weryfikacja najemców pod katem prawidłowości realizowania umów 

najmu.Gmina i Miasto Wyszogród prowadzi na bieżąco windykację należności z tytułu najmu 

lokali stanowiących mieszkaniowy zasób gminy. Za pomocą środków określonych w 

obowiązujących przepisach prawnych, podejmuje czynności faktyczne i prawne, zmierzające 

do odzyskania zaległości wynikających z nieterminowego regulowania opłat czynszowych oraz 

odszkodowania za bezumowne korzystanie z lokalu, jak również odzyskania posiadania lokalu 

należącego do gminy w drodze eksmisji. 

Zaległości w opłatach często spowodowane są okolicznościami obiektywnymi, kiedy sytuacja 

życiowa staje się dla nich tak trudna, że nawet mimo chęci nie są w stanie płacić czynszu. Kiedy 

indziej są to działania świadome, gdy mimo posiadanych środków najemca/użytkownik 

uporczywie nie reguluje należności. Wyegzekwowanie takich zaległości jest bardzo utrudnione, 

a niejednokrotnie prawie niemożliwe.  

Uchwałą nr 225/XXIX/2013 Rady Gminy i Miasta Wyszogród z dnia 28 czerwca 2013 roku 

wprowadzono szczegółowe zasady, tryb umarzania, odraczania terminu spłaty lub rozkładania 

na raty należności pieniężnych z tytułu czynszu najmu za zajmowane lokale mieszkalne. 

Umarzanie, odraczanie terminu spłaty czy rozkładanie na raty następuje na podstawie 

jednostronnego oświadczenia woli lub ugody. W roku 2025 podpisano  zobowiązań,  2 

zobowiązania z poprzednich lat zostały spłacone. Biorąc pod uwagę powyższe oraz mając na 

względzie stan zadłużenia gminnego zasobu mieszkaniowego, zarządzanie wierzytelnościami 

będzie stanowiło jedno z priorytetowych zadań gminy. Efektem tych działań będzie system 

monitorowania wszystkich wierzytelności między innymi pod kątem ewentualnego zagrożenia 

przedawnieniem, czy też zastosowaniem środków egzekucyjnych oraz położenie szczególnego 

nacisku na prawidłowe i niezwłoczne wykonanie przedsądowych czynności windykacyjnych, 
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aby ograniczyć narastanie wierzytelności. W celu zapobiegania powstawaniu nadmiernych 

zadłużeń, zintensyfikowane zostaną działania zmierzające do zmniejszenia tempa przyrostu 

zaległości, w szczególności poprzez informowanie o możliwościach skorzystania z dodatków 

mieszkaniowych czy innej pomocy społecznej, o możliwościach odroczenia spłaty, rozłożenia 

powstałego zadłużenia na raty czy zamianie lokalu. 

W najbliższych latach Gmina i Miasto Wyszogród zamierza kontynuować dotychczasową 

politykę windykacyjną, ukierunkowaną na zahamowanie przyrostu zadłużenia gminnego 

zasobu mieszkaniowego i opóźnień w płatnościach. Nadal będzie prowadzona bieżąca 

działalność prewencyjna, polegająca m.in. na kontaktach z dłużnikami, informowaniu o 

występującym zadłużeniu, konsekwencjach jego powstania, jak również możliwościach 

ubiegania się o pomoc, w tym socjalną. Ponadto, zintensyfikowane zostaną działania w zakresie 

windykacji przedsądowej oraz sądowej. 

 

14. Realizacja uchwał Rady Gminy i Miasta Wyszogród 
 

Rada Gminy i Miasta Wyszogród w 2025 roku obradowała na 11 sesjach, podczas których 

podjęła 54 uchwały. Poza obradami sesji, radni spotkali się na 11 wspólnych posiedzeniach 

Komisji stałych: Rewizyjnej, Rolnictwa, Rozwoju Gospodarczego i Budżetu, Gospodarki 

Komunalnej i Spraw Obywatelskich, Oświaty, Kultury i Sportu oraz Skarg, Wniosków i Petycji, 

podczas których omawiali zgłoszone projekty uchwał oraz analizowali tematy znajdujące się w 

planach pracy poszczególnych Komisji na rok 2025. Komisja Rewizyjna samodzielnie spotkała 

się na 3 posiedzeniach, Komisja Oświaty, Kultury i Sportu na 1 posiedzeniu objazdowym.  

 

Szczegółowy wykaz uchwał Rady Gminy i Miasta Wyszogród podjętych w 2025 r.  

 

L.P. W sprawie  Numer  Data  UWAGI 

(sposób 

załatwienia) 

 przyjęcia planów pracy Komisji Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród na 2025 r. 

73/XI/202

5 

28.01.202

5 

Zrealizowano 

 przyjęcia planu pracy Rady Gminy i 

Miasta Wyszogród na 2025 r.  

74/XI/202

5 

28.01.202

5 

Zrealizowano 

 trybu prac nad projektem uchwały 

budżetowej  

75/XI/202

5 

28.01.202

5 

Uchylona 

 zmieniająca uchwałę w sprawie 

regulaminu określającego wysokość 

dodatków i innych składników 

wynagrodzenia nauczycieli oraz 

szczegółowe warunki ich przyznawania  

76/XII/20

25 

25.02.202

5 

Zrealizowano 
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 zmiany WPF 77/XII/20

25 

25.02.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród Nr 

72/X/2024 na 2025 rok z dnia 

30.12.2024 r. 

78/XII/20

25 

25.02.202

5 

Zrealizowano 

 uchylenia Uchwały nr 75/XI/2025 

Rady Gminy i Miasta Wyszogród z 

dnia 28 stycznia 2025 r. w sprawie 

trybu prac nad projektem uchwały 

budżetowej  

79/XII/20

25 

25.02.202

5 

Zrealizowano 

 Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów położonych 

w miejscowości Kobylniki  

80/XIII/20

25 

25.03.202

5 

Stwierdzenie 

nieważności w 

części 

 przystąpienia do wykonania "Planu 

urządzeniowo-rolnego Gminy i Miasta 

Wyszogród" 

81/XIII/20

25 

25.03.202

5 

W realizacji 

 przyjęcia "Programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt 

Gminy i Miasta Wyszogród w roku 

2025"   

82/XIII/20

25 

25.03.202

5 

Zrealizowano 

 wydzierżawienia nieruchomości 

stanowiącej mienie gminne położonej 

w Wyszogrodzie przy ulicy Płockiej na 

okres 1 roku obecnym dzierżawcom  

83/XIII/20

25 

25.03.202

5 

Zrealizowano 

 oceny zasobów pomocy społecznej za 

rok 2024 dla Gminy i Miasta 

Wyszogród  

84/XIV/2

025 

15.04.202

5 

Zrealizowano 

 zmiany WPF  85/XIV/2

025 

15.04.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród Nr 

72/X/2024 na 2025 rok z dnia 

30.12.2024 r. 

86/XIV/2

025 

15.04.202

5 

Zrealizowano 

 wyrażenia zgody na utworzenie spółki 

z udziałem Gminy i Miasta Wyszogród 

pod firmą Społeczna Inicjatywa 

Mieszkaniowa "Wyszogród" Spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością  

87/XIV/2

025 

15.04.202

5 

W realizacji 

 wydzierżawienia nieruchomości mienia 

gminnego położonego w Wyszogrodzie 

przy ul. Słonecznej na 3 lata 

88/XV/20

25 

20.05.202

5 

Zrealizowano 

 zmiany WPF  89/XV/20

25 

20.05.202

5 

Zrealizowano 
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 zmieniającej Uchwałę Budżetową 

Rady Gminy i Miasta Wyszogród Nr 

72/X/2024 na 2025 rok z dnia 

30.12.2024 r.  

90/XV/20

25 

20.05.202

5 

Zrealizowano 

 udzielenia Burmistrzowi Gminy i 

Miasta Wyszogród wotum zaufania za 

2024 rok  

91/XVI/2

025 

24.06.202

5 

Zrealizowano 

 zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego Gminy i Miasta 

Wyszogród wraz ze sprawozdaniem z 

wykonania budżetu Gminy i Miasta 

Wyszogród za 2024 rok 

92/XVI/2

025 

24.06.202

5 

Zrealizowano 

 Uchwała nr 93/XVI/2025 w sprawie 

udzielenia absolutorium Burmistrzowi 

Gminy i Miasta Wyszogród z tytułu 

wykonania budżetu za 2024 rok 

93/XVI/2

025 

24.06.202

5 

Zrealizowano 

 Uchwała nr 94/XVI/2025 w sprawie 

zmiany WPF  

94/XVI/2

025 

24.06.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Nr 

72/X/2024 na rok 2025 z dnia 30 

grudnia 2024r. 

95/XVI/2

025 

24.06.202

5 

Zrealizowano 

 wydzierżawienia nieruchomości mienia 

gminnego położonego w Wyszogrodzie 

przy ul. Rębowskiej 55  na kolejne 3 

lata obecnym dzierżawcom 

96/XVII/2

025 

26.08.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Nr 

72/X/2024 na rok 2025 z dnia 30 

grudnia 2024r. 

97/XVII/2

025 

26.08.202

5 

Zrealizowano 

 sprzedaży w drodze przetargu 

nieograniczonego  2 

niewyodrębnionych lokali 

mieszkalnych  usytuowanych  w 

budynkach w Wyszogrodzie przy ul. 

Płockiej 36 e oraz przy ul. Płockiej 36 

c - stanowiących własność Gminy i 

Miasta Wyszogród  

98/XVIII/

2025 

30.09.202

5 

W realizacji 

 wyrażenia zgody na zawarcie 

międzygminnego porozumienia z 

Miastem i Gminą Czerwińsk nad Wisłą 

dotyczącego uruchomienia 

komunikacji autobusowej na linii 

łączącej obszar Miasta i Gminy 

Czerwińsk nad Wisłą z Gminą i 

Miastem Wyszogród  

99/XVIII/

2025 

30.09.202

5 

Zrealizowano 
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 przyjęcia Statutu Miejsko-Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Wyszogrodzie  

100/XVIII

/2025 

30.09.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród nr 

72/X/2024 na 2025 rok z dnia 

30.12.2024 r.   

101/XVIII

/2025 

30.09.202

5 

Zrealizowano 

 w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju 

Gminy i Miasta Wyszogród do roku 

2030 

102/XIX/

2025 

28.10.202

5 

Zrealizowano 

 w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od nieruchomości oraz 

zwolnień  obowiązujących na terenie 

Gminy i Miasta Wyszogród na 2026 

rok  

103/XIX/

2025 

28.10.202

5 

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową Nr 

72/X/2024 na rok 2025 z dnia 30 

grudnia 2024r. 

104/XIX/

2025 

28.10.202

5 

Zrealizowano 

 użyczenia nieruchomości stanowiącej 

mienie gminne położonej w 

Wyszogrodzie przy ul. Rębowskiej 

37A  na kolejne 3 lata obecnemu 

użytkownikowi  

105/XIX/

2025 

28.10.202

5 

Zrealizowano 

 wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi i ustalenia stawki takiej 

opłaty oraz ustalenia ryczałtowej 

stawki opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi od domku 

letniskowego na nieruchomości albo od 

innej nieruchomości wykorzystywanej 

na cele rekreacyjno-wypoczynkowe na 

terenie Gminy i Miasta Wyszogród 

oraz zwolnienia w części z opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi właścicieli 

nieruchomości zabudowanych 

budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi kompostujących 

bioodpady stanowiące odpady 

komunalne w kompostowniku 

przydomowym 

106/XIX/

2025 

28.10.202

5 

Zrealizowano 

 przyjęcia „Programu współpracy 

Gminy i Miasta Wyszogród z 

organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

107/XX/2

025 

25.11.202

5 

W realizacji 
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r. o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie, działającymi  na 

terenie Gminy i Miasta Wyszogród na 

2026 rok” 

 sprzedaży w drodze przetargu 

nieograniczonego niewyodrębnionego 

lokalu mieszkalnego usytuowanego  w 

budynku wielorodzinnym w 

miejscowości  Grodkowo 13 lokal 

nr  9,  stanowiącego własność Gminy i 

Miasta Wyszogród  

108/XX/2

025 

25.11.202

5 

W realizacji 

 określenia wysokości rocznych stawek 

podatku od środków transportowych 

obowiązujących na terenie Gminy i 

Miasta Wyszogród na 2025 rok  

109/XX/2

025 

25.11.202

5 r.  

Zrealizowano 

 zmiany WPF 110/XX/2

025 

25.11.202

5 r.  

Zrealizowano 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową nr 

72/X/2024 z dnia 30 grudnia 2025 r.  

 

111/XX/2

025 

25.11.202

5 r.  

Zrealizowano 

 wyrażenia zgody na zawarcie 

międzygminnego porozumienia z 

Gminami w sprawie linii do Płońska  

 

112/XX/2

025 

25.11.202

5 r. 

Zrealizowano 

 zmiany Statutu Gminy i Miasta 

Wyszogród  

 

113/XXI/

2025 

18.12.202

5 r. 

Zrealizowano 

 wyrażenia stanowiska dotyczącego 

zmiany przepisów prawa w zakresie 

ponoszenia opłat w DPS  

 

114/XXI/

2025 

18.12.202

5 r. 

W realizacji 

 przyjęcia planów pracy Komisji Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród na 2026 r.  

 

115/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 przyjęcia planu pracy Rady Gminy i 

Miasta Wyszogród na 2026 r.  

 

116/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

W realizacji 

 zmiana uchwały nr 310/LIII/2023  

 

117/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 zmiany uchwały nr 312/LIII/2023  

 

118/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 



str. 105 

 

 zmiany Uchwały nr 311/LII/2023  

 

119/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 określenia przystanków 

komunikacyjnych i dworców, których 

właścicielem lub zarządzającym jest 

Gmina i Miasto Wyszogród  

 

120/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 ustalenia stawki opłaty za korzystanie z 

przystanków komunikacyjnych i 

dworców  

 

121/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 organizacji publicznego transportu 

zbiorowego  

 

122/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 zmiany WPF 123/XXI/

2025 

18.12.202

6 

 

 zmieniająca Uchwałę Budżetową nr 

72/X/2024 z dnia 30 grudnia 2025 r.  

 

124/XXI/

2025 

18.12.202

5 r.  

Zrealizowano 

 przyjęcia WPF na lata 2026-2030 125/XXI/

2026 

18.12.202

6 r.  

W realizacji 

 Uchwała Budżetowa na 2026 r.  126/XXI/

2026 

18.12.202

6 r.  

W realizacji 

 

14.1. Skargi, WNIOSKI, PETYCJE 

Prawo składania skarg i wniosków do organów jednostek samorządu terytorialnego 

zagwarantowane jest w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. oraz 

ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego. Przedmiotem 

skargi zgodnie z art. 227 Kodeksu postepowania administracyjnego może być w szczególności 

zaniedbanie lub nienależyte wykonywanie zadań przez właściwe organy albo przez ich 

pracowników, naruszenie praworządności lub interesów skarżących, a także przewlekłe lub 

biurokratyczne załatwianie spraw. Z kolei przedmiotem wniosku według art. 241 Kodeksu 

postępowania administracyjnego mogą być w szczególności sprawy ulepszenia organizacji, 

wzmocnienia praworządności, usprawnienia pracy i zapobiegania nadużyciom, ochrony 

własności, lepszego zaspokajania potrzeb ludności. Prawo do składania przez obywateli petycji 

gwarantuje ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach. Przedmiotem petycji może być żądanie, 

w szczególności, zmiany przepisów prawa, podjęcia rozstrzygnięcia lub innego działania w 

sprawie dotyczącej podmiotu wnoszącego petycję, życia zbiorowego lub wartości 

wymagających szczególnej ochrony w imię dobra wspólnego, mieszczących się w zakresie 

zadań i kompetencji adresata petycji. Biorąc pod uwagę powyższe regulacje, w 2025 r. do Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród nie wpłynęła żadna skarga, wniosek ani petycja.   
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14.2. MŁODZIEŻOWA RADA GMINY I MIASTA WYSZOGRÓD  

I. Skład osobowy 

W skład Młodzieżowej Rady w kadencji 2023-2025 wchodziły następujące osoby:  

1. Folle Barbara - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

2. Łykowska Julia - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

3. Nikifor Wiktor - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

4. Szymerski Krystian - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

5. Kamiński Błażej - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

6. Tymiński Cezary - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

7. Wysocka Ewa - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

8. Czajkowski Jakub - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

9. Skrzyński Filip - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

10. Dylewski Michał - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

11. Uścińska Dominika - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

12. Goliszek Patrycja - Szkoła Podstawowa w Rębowie  

13. Romańska Karina - Szkoła Podstawowa w Rębowie  

14. Piątkowska Julia - Szkoła Podstawowa w Rębowie 

Przewodnicząca MRGiM Wyszogród – Dominika Uścińska  

Wiceprzewodniczący MRGiM Wyszogród –  Jakub Czajkowski, 

Sekretarz MRGiM Wyszogród – Ewa Wysocka.  

W ramach Młodzieżowej Rady funkcjonowały następujące Komisje stałe:  

1) ds. Edukacji i Bezpieczeństwa w Sieci,  

2) ds. Kultywowania Historii, Kultury i Promocji Gminy i Miasta Wyszogród,  

3) ds. Sportu i Ochrony Zdrowia,  

4) ds. Ekologii i Ochrony Środowiska. 

Gmina i Miasto Wyszogród w styczniu 2025 r. złożyła wniosek do Urzędu Marszałkowskiego 

o dofinansowanie zadania pn. „Czas na Młodzież! Wzmocnienie działania Młodzieżowej Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród”. Wniosek został rozpatrzony pozytywnie, całkowita wartość 

zadania wyniosła 21 000,00 zł, z czego 18 000,00 zł to dotacja z Urzędu Marszałkowskiego, 

zaś 2 200,00 zł to wkład własny Gminy i Miasta Wyszogród. Zadanie było realizowane w 4 

obszarach tematycznych.  

1. Organizowanie działań edukacyjnych dla młodzieżowych radnych. 

W tym działaniu, została zorganizowana w dniu 23.06.2025 r. wycieczka Młodzieżowej Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród wraz z opiekunami do Warszawy. Podczas wycieczki Młodzieżowi 

Radni zwiedzili Giełdę Papierów Wartościowych. Następnie w ramach integracji,  młodzieżowi 

radni mieli możliwość spędzenia aktywnie czasu w Domu Zagadek – escape room. Młodzież 

miała do dyspozycji różne pokoje tematyczne, których opuszczenie było możliwe dopiero po 

rozwiązaniu wszystkich zagadek. Po zwiedzaniu, Młodzieżowi Radni odwiedzili restaurację 

McDonald’s. Koszt wyjazdu wyniósł – 2 543,10zł.  
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W ramach tego działania, zgodnie z wnioskiem, zakupiono 15 tabletów dla Młodzieżowej Rady 

Gminy i Miasta Wyszogród. Koszt zakupu sprzętu wyniósł 5 985,00zł.    

W ramach tego działania zorganizowane zostało dla Młodzieżowej Rady szkolenie  przez 

Fundację Civis Polonus w dniu 14.11.2025 r., którego celem było nauczenie Młodzieżowych 

Radnych prowadzenia skutecznych rozmów i negocjacji pt. Jak mówić, by na słuchano. Koszt 

przeprowadzonych warsztatów wyniósł 2 400,00 zł.  

2. Realizacja inicjatyw lub działań zgłoszonych przez Młodzieżowych radnych  

Jedną z inicjatyw do zrealizowania w roku 2025 było przeprowadzenie z udziałem 

Młodzieżowej Rady tematycznych warsztatów kulinarnych dla społeczności szkół 

podstawowych, mających na celu poszerzenie wiedzy dzieci i młodzieży na temat rodzajów 

kuchni świata, poznawanie nowych smaków i wspólne spędzanie czasu podczas przygotowania 

posiłków. Warsztaty zostały przeprowadzone przez kucharza z restauracji Zajazd Cztery Kąty i 

smak piąty w Kobylnikach. Koszt realizacji warsztatów kulinarnych wyniósł 2 500,00 zł. 

W ramach tego działania z inicjatywy Młodzieżowej Rady we współpracy z Burmistrzem 

Gminy i Miasta Wyszogród w dniu 27.11.2025 r. na Hali Sportowej w Wyszogrodzie odbyła 

się dyskoteka Andrzejkowa Silent Disco dla młodzieży z terenu GiM Wyszogród. Było to 

unikalne wydarzenie, podczas którego uczestnicy tańczyli przy muzyce odtwarzanej przez 

bezprzewodowe słuchawki. Zamiast tradycyjnego systemu głośników, dźwięk był 

transmitowany bezpośrednio do indywidualnych zestawów słuchawkowych. Dostępne były 3 

kanały muzyczne, także każdy mógł znaleźć coś dla siebie. Wydarzenie okazało się strzałem w 

dziesiątkę, młodzież była zachwycona. Koszt zrealizowania tego wydarzenia wyniósł łącznie 

5 450,00 zł, z czego w ramach realizacji projektu została wydatkowana kwota 3 897,50 zł. 

3. Działania informacyjno-promocyjne dotyczące Młodzieżowych Rad   

W tym działaniu zrealizowaliśmy wydarzenie pn. Powitanie jesieni z Młodzieżową Radą 

Gminy i Miasta Wyszogród. W ramach tego zadania, w okresie od 20 do 28 października 

zorganizowaliśmy szereg turniejów sportowych dla społeczności szkół podstawowych oraz 

przedszkola z terenu Gminy i Miasta Wyszogród.  Centralnym wydarzeniem były gminne 

zawody sportowe na Hali Sportowej w Wyszogrodzie, podczas którego zaciętą rywalizację 

prowadziła drużyna Młodzieżowej Rady z drużynami ze szkół podstawowych z terenu Gminy. 

Podczas zawodów, młodzieżowi radni przygotowali stoisko gastronomiczne z popcornem dla 

koleżanek i kolegów oraz kawą i herbatą dla opiekunów. W związku z organizacją zawodów 

sportowych zakupiliśmy dla Młodzieżowych radnych i opiekunów koszulki sportowe z 

nadrukowanym logo Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród. Koszt zakupu koszulek 

sportowych wyniósł 1 131,60 zł. Zawody sportowe oraz prowadzone we współpracy z 

Młodzieżową Radą zajęcia, gry zabawy sportowe w szkołach i przedszkolu, nie mogłyby odbyć 

się bez odpowiedniego sprzętu. Koszt zakupu akcesoriów sportowych wyniósł: 2 133,11 zł.  

Łączny koszt zorganizowania wydarzenia pn. Powitanie jesieni z Młodzieżową Radą Gminy i 

Miasta Wyszogród wyniósł 3 674,40 zł.   

Wobec upływu kadencji Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród, w dniu 5 listopada 

2025 r. w Szkole Podstawowej im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie, Szkole Podstawowej 

im. F. Chopina w Kobylnikach oraz Szkole Podstawowej w Rębowie odbyły się wybory do 

Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród na kadencję 2025-2027. 
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W skład Młodzieżowej Rady na kadencję 2025-2027 weszły następujące osoby:  

1. Jażdżyk Julia  - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

2. Trela Jan - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

3. Racki Sebastian - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

4. Kiedrowska Zofia - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

5. Piotrowska Małgorzata - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

6. Rożańska Anna - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

7. Grudny Igor - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

8. Sakowski Przemysław - Szkoła Podstawowa im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie  

9. Szkopińska Natalia - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

10. Skopczyńska Lidia - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

11. Grzelak Alicja - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

12. Krawczyńska Julia - Szkoła Podstawowa im. F. Chopina w Kobylnikach  

13. Ciarka Fabian - Szkoła Podstawowa w Rębowie  

14. Szymerska Amelia - Szkoła Podstawowa w Rębowie  

15. Piątkowska Julia - Szkoła Podstawowa w Rębowie 

 I inauguracyjna Sesja Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród miała miejsce w dniu 

14.11.2025 r. Młodzi Radni odebrali zaświadczenia o wyborze, a także w obecności dyrektorów 

szkół, rodziców, dziadków, opiekunów rady złożyli uroczyste ślubowanie.  Kolejnym punktem 

sesji był wybór Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego oraz Sekretarza Młodzieżowej 

Rady Gminy i Miasta Wyszogród, którymi zostali: 

- Przemysław Sakowski - Przewodniczący MRGiM Wyszogród 

- Małgorzata Piotrowska - Wiceprzewodnicząca MRGiM Wyszogród 

- Anna Różańska - Sekretarz MRGiM Wyszogród  

15. Wydarzenia kulturalno-społeczne na terenie Gminy i 

Miasta Wyszogród w 2023 r. 
 

Rok 2025 był czasem wydarzeń i ciekawych ofert na terenie Gminy i Miasta 

Wyszogród. Organizowane wydarzenia, spotkania kulturalno – społeczne miały zawsze na celu 

dobro mieszkańców, wyjścia z ofertą spędzenia wspólnie wolnego czasu.  

Działania zdrowotne - w 2025 burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród nawiązała kontakt 

z firmami wykonującymi bezpłatne badania mammograficzne, badania wzroku oraz badania 

słuchu. Efektem czego były przeprowadzane bezpłatne badania mammograficzne dla 

mieszkanek Gminy i Miasta Wyszogród w wieku  50 -69, dodatkowo wszyscy mieszkańcy 

mogli również skorzytać z bezpłatnych badań wzroku oraz słuchu. Są to działania coroczne i 

systematyczne, które wpływają profilaktykę. 
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Punkt Konsultacji Psychologicznej - od dnia 12 czerwca 2021r. – również przez cały 

2025 rok na terenie Gminy i Miasta Wyszogród prowadzony jest nieodpłatny Punkt Konsultacji 

Psychologicznej. Konsultacje odbywają się  w środy i dwie soboty w miesiącu w Centrum 

Kultury Wisła ul. Rynek 1. Psycholog świadczy usługi w zakresie konsultacji i poradnictwa 

grupowego i indywidualnego. Wsparcie psychologiczne obejmuje m. in.: 

o pomoc osobom w kryzysie  

o poradnictwo w zakresie kompetencji wychowawczych dla rodziców i opiekunów; 

o analiza przyczyn niepowodzeń szkolnych dziecka lub przyczyn trudności w relacjach 

rówieśniczych; 

o poradnictwo w problemach życia rodzinnego 

o trudności we wzajemnych relacjach, pomoc w rozwiązywaniu konfliktów 

o wsparcie psychologiczne dla partnerów oraz dorosłych dzieci osób uzależnionych; 

o pomoc w nauce konstruktywnych metod radzenia sobie ze stresem, w tym będących 

następstwem uzależnień; 

o pomoc w samopoznaniu, znalezieniu przyczyn problemów, trudności czy niepowodzeń 

w różnych sferach życia (emocjonalnej, zawodowej, rodzinnej); 

o przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym takim jak: fobia społeczna, 

lęk, depresja, agresja, złość, trudności w relacjach interpersonalnych. 

o pomoc psychologiczna w powstawaniu problemów związanych z uzależnieniem od 

substancji psychoaktywnych, w tym dopalaczy, narkotyków, alkoholu, nikotyny 

Psycholog pełni dyżur w każdą środę w godzinach: 16:00 do 19:00 

oraz w co drugą sobotę w godzinach: 8:00 do 12:00. 

Zapraszamy każdego mieszkańca gminy, który czuje potrzebę skorzystania z profesjonalnej 

pomocy informacja i zapisy pod numerem telefonu: 601-896-014 

Konsultacje są NIEODPŁATNE dla Mieszkańców Gminy i Miasta Wyszogród. 
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Gmina i Miasto Wyszogród uzyskała dofinansowanie na rozwój transportu publicznego 

do roku 2033 włącznie  

Zgodnie z naborem w 2025 roku, w ramach Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych o 

charakterze użyteczności publicznej przez kolejne 9 lat będzie funkcjonował transport 

publiczny na terenie Gminy i Miasta Wyszogród. Dzięki temu mieszkańcy Naszej Gminy i 

Miasta mogą liczyć na tanie bilety miesięczne i jednorazowe, a nasi Seniorzy na darmowy 

transport publiczny. 

 

  

Czyste powietrze - Wyróżnienie Gminy i Miasta Wyszogród  

W Urzędzie Gminy i Miasta Wyszogród funkcjonuje Punkt Konsultacyjny Programu "Czyste 

Powietrze", w którym można m.in. zasięgnąć informacji dotyczących programu, wypełnić i 

rozliczyć wniosek dotacyjny w ramach programu. Dlatego jest nam niezmiernie miło, że w 

2025 roku w rankingu Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, 

który objął 2162 gmin z całej Polski  

w sposób szczególny za zaangażowanie i pozyskanie dofinansowań dla mieszkańców 

wyróżniono 657 gmin w kraju - z czego 70 gmin pochodzi z województwa mazowieckiego, a 

wśród nich wyróżniona i nagrodzona została także Gmina i Miasto Wyszogród 
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Gminny Dzień Kobiet 

Corocznie organizowany Gminny Dzień Kobiet wpisał się na stałe w kalendarz wydarzeń. 

Podczas wspólnego spotkania Pań i Panów obejrzeliśmy pokazy tańca w wykonaniu grupy 

tanecznej Mavilena oraz wysłuchaliśmy utworów w wykonaniu dzieci, zwieńczeniem wieczoru 

był koncert zespołu Retro Gitary, który zaczarował publiczność pięknym wykonaniem utworów 

z muzyką Seweryna Krajewskiego i tekstami Agnieszki Osieckiej. Śmiało możemy 

powiedzieć, że była to czarująca, pełna refleksji i wspomnień niezwykła wspólna 

sentymentalna podróż.  

 

 

Gmina i Miasto Wyszogród  z nowym autem 

W 2025 roku gmina zakupiła nowy samochód przystosowany do przewozu osób 

niepełnosprawnych z terenu gminy. 

• auto marki Renault Trafic Combi Grand EQUILIBRE BLUE DCI 

• mikrobus 9-cio osobowy 

• specjalnie przystosowany do przewozu uczniów do szkół specjalnych, a także osób z 

niepełnosprawnościami między innymi na wózkach inwalidzkich. 

• Nowy samochód został zakupiony w ramach projektu współfinansowanego ze 

środków  Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach 

programu „Wyrównywania różnic między regionami III- w obszarze D – likwidacja 

barier transportowych”. 

Zakup nowego samochodu opiewał na łączną kwotę 205.474,40 zł w tym: 

• środki pochodzące z PFRON – 144.000,00 zł 

• środki z budżetu Gminy i Miasta Wyszogród – 65.474,40 zł 

Bardzo się cieszymy z zakupu samochodu, który był niezbędny do przewozu mieszkańców ze 

szczególnymi potrzebami. 
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Dzień Sołtysa 

Z okazji Dnia Sołtysa Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat, Przewodnicząca 

Rady Joanna Misiakowska oraz Sekretarz Gminy i Miasta Wioletta Dobrowolska spotkały się 

z Sołtysami i Przewodniczącymi Zarządów Osiedli, by złożyć najlepsze życzenia i 

podziękować za codzienną pracę i zaangażowanie w życie społeczne gminy, sołectw i osiedli. 

 

500 rocznica włączenia Mazowsza do Królestwa Polskiego  

Na placu przy ulicy Rynek mieszkańcy Gminy i Miasta Wyszogród mogli obejrzeć wystawę 

plenerową pn."Mazowsze dla Korony" przygotowaną z okazji 500 rocznicy włączenia 

Mazowsza do Królestwa Polskiego (1526 - 2026). 

Wystawa została przygotowana przez Muzeum Mazowieckie w Płocku i Samorząd 

Województwa Mazowieckiego. 

 

 

Środki na organizacje pozarządowe 

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat przy kontrasygnacie skarbnika gminy 

Bogumiły Laskowskiej podpisały umowę w ramach współpracy Gminy i Miasta Wyszogród z 

organizacjami pozarządowymi.  
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Umowa dotyczyła dofinansowania realizacji zadania z zakresu wspierania i upowszechniania 

kultury fizycznej poprzez prowadzenie zajęć szkoleniowych dla dzieci, młodzieży i dorosłych 

w zakresie kultury fizycznej oraz organizowanie imprez sportowych. 

Dofinansowanie w wysokości 70.000,00 zł zostało przyznane Klubowi Sportowemu LKS 

Stegny, który reprezentował Prezes Piotr Majewski oraz Wiceprezes Łukasz Majewski.  

Środki przeznaczone w całości z budżetu Gminy i Miasta Wyszogród zostały przeznaczone na 

aktywność fizyczną dzieci, młodzieży i dorosłych. 

 

Wyróżnienie dla Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród 

25 kwietnia w Muzeum Mazowieckim w Płocku odbyła się 18. Gala wieńcząca coroczny 

Plebiscyt „Tygodnika Płockiego” pod nazwą „Z Tumskiego Wzgórza”. 

Nominacjami uhonorowano łącznie 63 osoby za wydarzenia w 4 kategoriach: „Inicjatywy 

społeczne i gospodarcze”, „Kultura”, „Sport, turystyka, rekreacja”, „Na Mazowszu Płockim”. 

W kategorii „Na Mazowszu Płockim” wyróżnienie otrzymała Burmistrz Gminy i Miasta 

Wyszogród Iwona Gortat  za współorganizację razem z Muzeum Mazowieckim w Płocku oraz 

Muzeum Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej  inscenizacji historycznej „Unheimlich, 

czyli latający kuter pod Wyszogrodem”. 
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Wsparcie dla Gminy i Miasta Wyszogród 

28 kwietnia w Delegaturze Urzędu Marszałkowskiego w Płocku Burmistrz Gminy i Miasta 

Wyszogród Iwona Gortat przy kontrasygnacie skarbnika Bogumiły Laskowskiej podpisały 

umowy z Marszałkiem Województwa Mazowieckiego Adamem Struzikiem na poniższe 

zadania: 

 Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Marcjanka – III etap” 110.000,00 zł 

 Wzmocnienie działań Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród na realizację projektu 

„Czas na Młodzież” w kwocie 18.800,00 zł, 

 Na remont strażnicy OSP w Kobylnikach w wysokości 21.100,00 zł 

 

IV Sesja Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród 

8 maja odbyła się IV Sesja Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród  

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat, przekazała na ręce Przewodniczącej i całej 

Rady, a także Opiekunów symboliczną promesę, którą Gmina i Miasto Wyszogród pozyskała z 

Urzędu Marszałkowskiego w ramach złożonego wniosku — Wzmocnienie działań 

Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród na realizację projektu „Czas na Młodzież” w 

kwocie 18.800,00 zł. 

Całość projektu opiewała na kwotę 21.000,00 zł – kwota 2.200,00 zł pochodzić będzie z 

budżetu gminy. 
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Seniorzy z Gminy i Miasta Wyszogród w nowym projekcie. 

18 maja Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat wraz z grupą Seniorów 

uczestniczyła w konferencji zorganizowanej przez Uniwersytet Kardynała Stefana 

Wyszyńskiego w Warszawie.  

Konferencja została zorganizowana w ramach projektu realizowanego przez zespół ekspertów 

z UKSW we współpracy z Fundacją Oddziału Polskiej Akademii Nauk w Lublinie. 

Wydarzenie było efektem projektu finansowanego ze środków Ministerstwa Nauki i 

Szkolnictwa Wyższego, mającego na celu prezentację wyników badań zaprezentowanego 

modelu wsparcia seniorów przez edukację.  

W projekcie „wsparcie rozwoju edukacji senioralnej” uczestniczyli Seniorzy z Gminy i Miasta 

Wyszogród.  Edukacja senioralna zmniejsza poczucie osamotnienia, przeciwdziała 

wykluczeniu społecznemu, izolacji. Pomaga w rozwijaniu zainteresowań, pasji, poszerza 

wiedzę i kompetencje, ale również co bardzo ważne umożliwia nawiązywanie nowych 

kontaktów. 

 

Usuwanie i unieszkodliwianie wyrobów zawierających azbest 

Gmina i Miasto Wyszogród otrzymała dofinansowanie z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej na zadania pn.  

➢ "Unieszkodliwianie odpadów zawierających azbest w gospodarstwach rolnych na 

terenie Gminy i Miasta Wyszogród"  Przyznana dotacja opiewa na kwotę 19.600,00 zł 

i jest przeznaczona dla rolników, którzy otrzymali dofinansowanie z ARiMR na 

wymianę pokryć dachowych z budynków gospodarczych. 

➢ "Usuwanie i unieszkodliwianie wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy i Miasta 

Wyszogród" Kwota otrzymanej dotacji to 49.000,00 zł i stanowi 100 % kosztów 

kwalifikowanych zadania 
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Przegląd wałów przeciwpowodziowych w Rakowie  

W przeglądzie udział wzięła Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat, a także 

przedstawiciele Zarządu Zlewni we Włocławku, Nadzoru Wodnego, Wydziału Spraw 

Obronnych i Zarządzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Płocku, Komendy Miejskiej 

PSP, Policji oraz Druhów z OSP Rakowo. 

Problem wałów i zabezpieczenia przeciwpowodziowego był wielokrotnie zgłaszany do Wód 

Polskich ze strony samorządu i mieszkańców. 

Jak zaznaczano na spotkaniu problem został zauważony i wszczęto procedury formalne, które 

mają rozpocząć proces poprawy bezpieczeństwa i zabezpieczenia brzegu Wisły. 

Burmistrz Iwona Gortat, a także strażacy z OSP Rakowo podkreślali żeby dołożyć wszelkich 

możliwych starań, aby to przedsięwzięcie doszło do skutku w możliwie najszybszym czasie, 

by zapewnić bezpieczeństwo mieszkańcom Rakowa. 

 

 

XLIV Dni Wisły 

14 czerwca rozpoczęliśmy dwudniowe obchody XLIV Dni Wisły rozpoczęliśmy rano 

od Turnieju Halowego Piłki Nożnej, natomiast popołudniowa i wieczorna część upłynęła w 

klimacie występów Orkiestry Dętej z OSP Rębowo, dzieci i młodzieży z placówek 

oświatowych, grupy tanecznej z Przedszkola Samorządowego oraz Mavilen, a także koncertów 

zaproszonych gwiazd: ABBA CLASSIC, , RETRO GITARY, POWER PLAY, oraz na zabawie 

z DJ-em do późnych godzin nocnych. 

Natomiast 15 czerwca mieliśmy okazję spotkać się ponownie jednak tym razem w 

atmosferze nieco spokojniejszej w postaci Pikniku Rodzinnego, gdzie gościliśmy wystawców 

wikliny, garncarstwa. Chętne osoby mogły wziąć udział w zawodach wędkarskich, przepłynąć 

się drewnianą łodzią po Wiśle, jak również szukać rodzinnie pod czujnym okiem „Misji Skarb” 

skarbów na naszej wiślanej plaży. 
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Sesja absolutoryjna  

24 czerwca  miała miejsce jedna z najważniejszych sesji Rady Gminy i Miasta Wyszogród 

podczas, której Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat otrzymała jednogłośne 

wotum zaufania i absolutorium z tytułu wykonania budżetu za 2024 rok.  

Burmistrz Iwona Gortat podziękowała za udzielone wotum zaufania  i absolutorium, ale przede 

wszystkim za owocną współpracę na rzecz Gminy i Miasta Wyszogród- Radnym, Sołtysom, 

Przewodniczącym Rad Osiedli, Pracownikom Urzędu, Placówkom Oświatowym na czele z 

Dyrektorami, Kierownikom i Dyrektorom Jednostek Organizacyjnych, Zakładowi Gospodarki 

Komunalnej na czele z Panią Prezes. 

Ale szczególne podziękowania Burmistrz Iwona Gortat skierowała do Mieszkańców Gminy i 

Miasta Wyszogród, którzy dają siłę i motywację do dalszej pracy i rozwoju Gminy i Miasta 

Wyszogród.  

 

 

 

Rolnicy z Gminy i Miasta Wyszogród z wyróżnieniem 

4 lipca w Pałacu w Borowicach miało miejsce wręczenie nagród i wyróżnień w ramach XXII 

Ogólnopolskiego Konkursu pn. „Bezpieczne Gospodarstwo Rolne” organizowanym przez 

Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Płocku, Państwową Inspekcję Pracy, 
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Mazowiecki Ośrodek Doradztwa Rolniczego oraz Agencję Restrukturyzacji i Modernizacji 

Rolnictwa. 

W uroczystości wzięła udział Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat, która złożyła 

serdeczne gratulacje Państwu Ewie i Sławomirowi Malickim z Rębowa, którzy otrzymali 

wyróżnienie w konkursie.  

Burmistrz Iwona Gortat podkreśliła, że jest dumna, iż to właśnie rolnicy z Gminy i Miasta 

Wyszogród zostali uhonorowani tak prestiżowym wyróżnieniem dając przykład 

profesjonalizmu, odpowiedniego podejścia do pracy, dbałości o bezpieczeństwo, nowoczesne 

rozwiązania oraz wzorowe prowadzenie gospodarstwa rolnego. 

 

 

 

Montaż ogólnodostępnego Defibrylatora 

Bezpieczeństwo i zdrowie każdego z nas to sprawa najważniejsza – dlatego z inicjatywy Pani 

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwony Gortat na budynku Urzędu Gminy i Miasta 

Wyszogród  w lipcu 2025 roku zainstalowano DEFIBRYLATOR. 

DEFIBRYLATOR to sprzęt medyczny ratujący ludzkie życie, jego użycie w chwilach 

zagrożenia stwarza możliwość przywrócenia akcji serca w przypadku jego nagłego 

zatrzymania. Wiemy, że w przypadku zagrożenia życia ludzkiego każda pomoc jest na wagę 

złota i liczy się każda minuta, stąd decyzja o montażu defibrylatora. 
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100 .urodziny mieszkanki Gminy i Miasta Wyszogród Pani Franciszki Marciniak  

Pani Franciszka Marciniak mieszkanka Grodkowa w dniu dzisiejszym 5 sierpnia obchodziła 

swoje 100.urodziny – Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat złożyła Jubilatce 

życzenia wręczając piękne kwiaty i tort urodzinowy. Jubilatka otrzymała również moc życzeń 

od swoich najbliższych – synów, synowych, wnuków i prawnuków, a także od Dyrektora 

Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego Delegatura w Płocku. 

 

 

Lato w mieście 

Dzieci i młodzież świetnie się bawiły w ramach corocznej akcji „Lato w Mieście”, podczas 

którego malowali, tworzyli, śpiewali, tańczyli, zwiedzali ciekawe miejsca, gotowali, piekli, 

oglądali teatrzyki, wyjeżdżali na wycieczki, spędzali czas na świeżym powietrzu. 

Jak widać na zdjęciach dzieci były bardzo zadowolone. 
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Kino Letnie pod Chmurką 

Lato pogodowo nas nie rozpieszczało, ale podczas kina letniego „Pod Chmurką” pogoda była 

wymarzona. 

Podczas seansu unosił się zapach świeżo prażonego popcornu i dało się czuć wyjątkowy klimat 

pod gołym wyszogrodzkim niebem.  

 

 

Dożynki Powiatowe  

Dożynki to tradycyjne święto rolników jako podziękowanie za ukończone żniwa i prace 

polowe. 

Dożynki Powiatu Płockiego odbyły się 7 września w gminie Brudzeń Duży, gdzie również 

obecna była delegacja Gminy i Miasta Wyszogród.  

Wieniec dożynkowy reprezentujący naszą gminę przygotowali mieszkańcy Drwał, a ich 

przedstawiciele: Pan Bogusław Karasiewicz, Pani Justyna Plichcińska oraz Państwo Edyta i 

Kamil Jażdżyk, nieśli wieniec w korowodzie dożynkowym wraz z Burmistrz Gminy i Miasta 

Wyszogród Iwoną Gortat  

Również podczas dożynek Pan Łukasz Biernat rolnik z Gminy i Miasta Wyszogród posiadający 

gospodarstwo rolne w Grodkowie otrzymał odznaczenie w kategorii „Zasłużony dla Powiatu 

Płockiego„. 
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Gminny Dzień Pieczonego Ziemniaka 

Gminny "Dzień Pieczonego Ziemniaka" upłynął w miłej atmosferze, której towarzyszyła 

piękna słoneczna pogoda Gości oficjalnie powitała Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogrodzie 

Iwona Gortat wraz z KGW Ciuciubabki życząc wszystkim udanej zabawy i miło spędzonego 

czasu. I tak właśnie było mnóstwo dobrej zabawy, uśmiechów, wspólnych spotkań i 

rozmów, pysznego jedzonka, ale również profilaktyki i edukacji. 

 

 

 

 

Narodowe czytanie 

„Narodowe Czytanie” pod Honorowym Patronatem Pary Prezydenckiej w Gminie i Mieście 

Wyszogród odbyło się w pięknej scenerii naszego parku miejskiego i przygotowanej na tę 

okazję dekoracji.  

Zaprezentowane utwory twórczości Jana Kochanowskiego wybrzmiały w formie muzycznej i 

słownej od zaproszonych gości, nauczycieli, młodzieży i seniorów.  
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Zawody Sportowo-Pożarnicze Jednostek OSP  

4 października na Stadionie Miejskim w Wyszogrodzie odbyły się zawody sportowo-

pożarnicze jednostek OSP z terenu Gminy i Miasta Wyszogród. 

Po oficjalnym rozpoczęciu zawodów w pierwszej kolejności zmierzyły się ze sobą drużyny 

młodzieżowe, następnie kobiece oraz męskie.  

Zawody odbywały się na bardzo wysokim poziomie i pod czułym okiem sędziów z Komendy 

Miejskiej PSP w Płocku. 

Ostatecznie ogólna klasyfikacja przedstawiała się następująco: 

Drużyny MDP: 1 miejsce OSP Wyszogród, 2 miejsce OSP Słomin 

Drużyny z grupy "C" – kobiet: 1 miejsce -OSP Rębowo, 2 miejsce - OSP Drwały 

Drużyny z grupy "A" męska 1 miejsce -OSP Rębowo, 2 miejsce - OSP Drwały, 3 miejsce OSP 

Rakowo, 4 miejsce OSP Grodkowo, 5 miejsce - OSP Wyszogród 

 

 

Zawody Sportowe Młodzieżowej Rady  

W Hali Sportowej w Wyszogrodzie odbyły się zawody sportowe w ramach Powitania Jesieni z 

Młodzieżową Radą Gminy i Miasta Wyszogród. Do rywalizacji stanęły drużyny składające się 
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z członków Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta Wyszogród oraz uczniów Szkoły Podstawowej 

im. K.K. Baczyńskiego w Wyszogrodzie. 

W kwalifikacji końcowej okazało się, że obie drużyny zremisowały, a uczestnicy zasłużenie 

odebrali z rąk Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogród Iwony Gortat dyplomy i medale. 

Zadanie pn. „Czas na Młodzież! Wzmacnianie działania Młodzieżowej Rady Gminy i Miasta 

Wyszogród” współfinansowano ze środków Samorządu Województwa Mazowieckiego. 

 

11 Listopada Święto Niepodległości 

11 listopada w Gminie i Mieście Wyszogród w sposób uroczysty obchodziliśmy Narodowe 

Święto Niepodległości, które rozpoczęliśmy mszą świętą w intencji Ojczyzny w Parafia Św. 

Trójcy w Wyszogrodzie odprawioną przez ks. Wisława Jóźwiak. 

Po mszy świętej dzieci z Przedszkole Samorządowe w Wyszogrodzie oraz młodzież ze Szkoła 

Podstawowa im. Krzysztofa Kamila Baczyńskiego w Wyszogrodzie przedstawili wzruszający 

montaż słowno-muzyczny pełen pięknych patriotycznych wierszy i pieśni.  

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat podziękowała mieszkańcom za liczne 

uczestnictwo i modlitwę za naszą piękną Ojczyznę – Polskę, podkreślając jak ważna jest 

dbałość o tradycję, święta narodowe, ale także o patriotyzm, który każdy z nas pielęgnuje i nosi 

w sercu. 

Obchody swoją obecnością uświetniły Jednostki OSP oraz Orkiestra Dęta OSP Rębowo. 

Ostatnim punktem obchodów Dnia Niepodległości było złożenie kwiatów na grobie 

nieznanego żołnierza przez samorządowców. 
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SILENT DISCO w Wyszogrodzie  

Zabawy Andrzejkowe to tradycja, a jak tradycja to tradycja. Burmistrz Gminy i Miasta 

Wyszogród Iwona Gortat wraz z Młodzieżową Radą zadbali o to, aby to była inna zabawa 

andrzejkowa — Andrzejkowe Silent Disco, podczas którego muzyka rozbrzmiewała tylko w 

...słuchawkach. Było mnóstwo dobrej zabawy, pozytywnej energii, dobrego humoru, 

kolorowych świateł, kilka kanałów muzycznych do wyboru,  integracji międzyszkolnej. 

W zabawie wzięli udział uczniowie Szkoły Podstawowej w Wyszogrodzie, Rębowie, 

Kobylnikach oraz Zespołu Szkół. Cieszymy się, że wspaniale poczuliście klimat innowacyjnej 

zabawy — SILENT DISCO. 

 

 

Konferencja podsumowująca projekt pn. "Edukacja senioralna, a jakość życia osób 

starszych" 

26 listopada w Klubie Senior + odbyła się konferencja podsumowująca projekt pn. "Edukacja 

senioralna, a jakość życia osób starszych", który był realizowany wspólnie przez Gminę i 

Miasto Wyszogród i Uniwersytet Stefana Kardynała Wyszyńskiego. 
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W konferencji udział wzięli z ramienia UKSW: dr Elżbieta Bojanowska Centrum Badań nad 

Starością i Starzeniem się Społeczeństwa ROB, ks. prof. Rafał Bednarczyk Dziekan Wydziału 

Teologicznego UKSW, dr Martyna Kawińska, Przedstawiciel Polskiej Akademii Nauk z 

Lublina. 

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat, która podsumowując projekt przede 

wszystkim podziękowała za możliwość realizacji projektu w Gminie i Mieście Wyszogród, 

podkreślając, że najlepszym podsumowaniem projektu są zadowoleni Seniorzy, którzy bardzo 

chętnie brali udział w zajęciach, spotykali się z dziećmi i młodzieżą. Z pasją i zadowoleniem 

odkrywali w sobie kolejne talenty ( w tym aktorskie ), nawiązywali kontakty, inicjowali 

spotkania także te poza zajęciami. To co było dla nas zauważalne to, że nasi Seniorzy wyszli z 

domu i tak po prostu chciało im się chcieć – bardzo serdecznie za to wszystko Państwu 

dziękujemy, również za to, że warunki, które zostały stworzone dają korzyści i radość każdego 

dnia. 
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Ranking Samorządów "Rzeczypospolitej" 2025  

Ranking wyłania i pokazuje samorządy, które najlepiej dbają o odpowiedzialny, stabilny i 

bezpieczny rozwój swoich małych ojczyzn. 

Kapituła tworząca ranking i oceniająca poszczególne gminy brała pod uwagę skuteczność 

działań władz samorządowych w kształtowaniu zrównoważonego rozwoju wspólnoty lokalnej, 

opartego na kluczowych filarach  stabilności ekonomicznej, społecznej  i środowiskowej. 

  

W kategorii gmin miejsko – wiejskich w powiecie płockim wyniki przedstawiają się 

następująco: 

1 miejsce Gmina i Miasto Wyszogród  

2 miejsce Gmina Gąbin  

3 miejsce Gmina Drobin  

4 miejsce Gmina Bodzanów  

 

 

Wieczór twórczości Fryderyka Chopina - Efekt Chopina  

To był wyjątkowy wieczór pełen nastroju, pięknej fortepianowej muzyki, a także wiedzy o 

twórczości i życiu wielkiego Polaka Fryderyka Chopina.  

Dziękujemy Narodowemu Instytutowi Fryderyka Chopina, że Gmina i Miasto Wyszogród 

mogła być współorganizatorem wydarzenia w ramach programu "Efekt Chopina". 
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Przekazanie Jednostce OSP Rębowo narzędzi hydraulicznych  

12 grudnia miało miejsce uroczyste przekazanie Jednostce OSP Rębowo narzędzi 

hydraulicznych przez instytucje finansujące tj. Urząd Marszałkowski Województwa 

Mazowieckiego, który reprezentował — Dyrektor Delegatury UM w Płocku Tomasz Kominek, 

Starostwo Powiatowe w Płocku – Starosta Płocki Sylwester Ziemkiewicz, Gmina i Miasto 

Wyszogród – Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród Iwona Gortat.  

Całkowity koszt zakupu narzędzi hydraulicznych wyniósł 80.000,00 zł w tym: 

Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego w ramach programu „Mazowsze dla 

Straży Pożarnych” 40.000,00 zł 

Gmina i Miasto Wyszogród 25.000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Płocku 15.000,00 zł 
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Zakończenie 
Szanowni Państwo, 

Przedstawiony raport o stanie Gminy i Miasta Wyszogród za rok 2025 jest nie tylko 

obowiązkiem ustawowym, ale przede wszystkim podsumowaniem działań, które wspólnie 

realizowaliśmy na rzecz rozwoju gminy. To dokument pokazujący kierunek, jaki obraliśmy, 

efekty podejmowanych decyzji raz wyzwania, z którymi przyszło nam się zmierzyć. 

Miniony rok był czasem intensywnej pracy, odpowiedzialnych decyzji i konsekwentnego 

działania. Naszym nadrzędnym celem pozostawało zapewnienie stabilnego rozwoju gminy, 

poprawa jakości życia mieszkańców oraz realizacja inwestycji odpowiadających na realne 

potrzeby lokalnej społeczności. 

Rok 2025 był kolejnym czasem realizacji przedsięwzięć inwestycyjnych mających wpływ na 

rozwój i poprawę infrastruktury i podnoszenie komfortu życia mieszkańców. Podejmowaliśmy 

działania związane z modernizacją dróg i przestrzeni publicznych, poprawę bezpieczeństwa, 

rozwojem infrastruktury komunalnej. Każda z tych inwestycji była odpowiedzią na zgłaszane 

potrzeby i oczekiwania mieszkańców. 

Istotnym elementem  naszych działań było również pozyskiwanie środków zewnętrznych.  

W warunkach rosnących kosztów i ograniczeń finansowych samorządów ma to dziś szczególne 

znaczenie. Dzięki temu mogliśmy realizować zadania, które bez dodatkowego wsparcia byłyby 

trudne do wykonania.  

Sytuacja finansowa Gminy i Miasta Wyszogród wymagała odpowiedzialnego i racjonalnego 

zarzadzania środkami publicznymi. Pomimo wielu wyzwań gospodarczych utrzymaliśmy 

stabilność finansową oraz zdolność do realizacji bieżących zadań i planowania kolejnych 

inwestycji. Naszym priorytetem pozostaje prowadzenie polityki finansowej opartej na 

rozwadze, odpowiedzialności i długofalowym myśleniu o przyszłości gminy. 

Na szczególne podkreślenie zasługuje działalność jednostek organizacyjnych i instytucji. 

Szkoły i placówki oświatowe realizowały działania edukacyjne i wychowawcze, rozwijając 

potencjał dzieci i młodzieży. Instytucje kultury organizowały wydarzenia integrujące 

mieszkańców, pielęgnujące lokalną tradycję i budujące wspólnotę. Jednostka pomocy 

społecznej wspierała osoby potrzebujące, a jednostki OSP oraz organizacje społeczne 

niezmiennie pozostawały ważnym filarem lokalnej aktywności i bezpieczeństwa. 

Rok 2025 był także czasem licznych wydarzeń społecznych, kulturalnych, patriotycznych  

i sportowych. Spotkania, uroczystości, festyny, wydarzenia plenerowe i inicjatywy 

mieszkańców pokazały, że Wyszogród to miejsce ludzi aktywnych, zaangażowanych  

i otwartych na wspólne działania. To właśnie te wydarzenia budują więzi społeczne  

i wzmacniają poczucie lokalnej tożsamości. 

Pragnę podkreślić, że wszystkie osiągnięcia minionego roku są efektem współpracy wielu 

środowisk samorządu. Dziękuję Radzie Gminy i Miasta Wyszogród za dialog i współpracę, 

Pracownikom Urzędu Gminy i Miasta Wyszogród, Placówkom Oświatowym na czele  

z Paniami Dyrektor, Kierownikowi oraz pracownikom Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej, Instytucjom Kultury – Miejsko -Gminnej Bibliotece Publicznej oraz Centrum 

Kultury Wisła, Sołtysom, Przewodniczącym Zarządów Osiedli, Ochotniczym Strażom 
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Pożarnym, Stowarzyszeniom oraz Organizacjom Pozarządowym, Przedsiębiorcom, a przede 

wszystkim Wam Drodzy Mieszkańcy za aktywność oraz prawdziwą troskę o rozwój naszej 

wspólnoty. 

Przed nami kolejne wyzwania i ambitne cele. Wierzę jednak, że poprzez wspólne działania 

będziemy nadal rozwijać Gminę i Miasto Wyszogród – miejsce przyjazne mieszkańcom  

i otwarte na przyszłość. 

 

                                                                               

   Iwona Gortat 

Burmistrz Gminy i Miasta Wyszogród  

 

 


