Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 80/2023
Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogrod
z dnia 23 pazdziernika 2023 r.

PROJEKT

UCHWALA NR .../2023 )
RADY GMINY I MIASTA WYSZOGROD

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy i Miasta Wyszogrod
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie (t.j. Dz.U.
z 2023 r. poz. 571), dzialajacymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogrod na 2024 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (¢.j. Dz. U. z 2023 r. poz.40 ze zm.) oraz art. Sa ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (z.j. Dz. U. z 2023 poz.
571), Rada Gminy i Miasta Wyszogrod uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspdlpracy Gminy i Miasta Wyszogréd z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571)

dzialajacymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogrod na 2024 rok”, ktéry stanowi Zatgcznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Wyszogrod.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do Uchwaty nr.....
Rady Gminy i Miasta Wyszogréd
zdnia............ 2023 r.

Program wspolpracy Gminy i Miasta Wyszogréd z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie dzialajacymi na terenie Gminy i Miasta Wyszogrod na rok 2024.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

[lekro¢ w Programie jest mowa o:

1.

Gminie i MieScie — rozumie si¢ przez to Gming 1 Miasto Wyszogrod.

2. Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy i Miasta Wyszogrod.
3.
4. Ustawie — rozumie sie prze to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy i Miasta Wyszogréd.

publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.).

Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Pracowniku — rozumie si¢ przez to pracownika Urzedu Gminy i Miasta Wyszogrod
odpowiedzialnego za wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi.

Komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania
ztozonych ofert, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2a ustawy.

Dotacjach — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.).

Programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspolpracy Gminy i Miasta
Wyszogrdd z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§2

Gléwnym celem Programu jest budowanie partnerstwa migdzy Gming i Miastem,
a organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci
w zaspokajaniu potrzeb zbiorowych mieszkancéw Gminy i Miasta Wyszogrod.
Celami szczegélowymi programu sg zadania majace na celu rozwdj spoleczenstwa
obywatelskiego, w szczegdlnosci:
a. Realizacja zadan wlasnych Gminy i Miasta Wyszogrod okreslonych
stosownymi aktami prawnymi,
b. Umocnienie lokalnych dziatan oraz tworzenie warunkéw do realizowania
inicjatyw 1 struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych,
c. Poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy i Miasta Wyszogrod poprzez



pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

d. Zapewnienie udziatu organizacji przy tworzeniu prawa miejscowego,

e. Otwarcie na innowacyjnosé, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie
organizacjom indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow
konkretnych zadan publicznych, ktére dotychczas nie sg realizowane lub
realizowane w inny sposéb.

§3

Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspdtpracy Gminy i Miasta Wyszogrod
z organizacjami jest prowadzenie przez te organizacje dzialainosci na terenie Gminy i Miasta
Wyszogrdd i/lub na rzecz jego mieszkancow.

§4

Wspolpraca Gminy i Miasta Wyszogrod z organizacjami ma charakter finansowy i
pozafinansowy. Wspoélpraca, o ktérej mowa w ust. 1, odbywa sie na zasadach: suwerennosci
stron, partnerstwa, pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§5

Program begdzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Rozdzial 11

Wspélpraca finansowa

§6

1. Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywa¢ sie w formie.
a. powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji,
b. wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,
2. Burmistrz moze zawiera¢ z organizacjami umowy na wykonanie zadan publicznych na
czas realizacji zadania lub na czas okreslony nie dluzszy niz 3 lata.

§7

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu lub w trybie
wskazanym w art. 19a Ustawy.

2. Burmistrz w ogloszeniu konkursowym wskaze zadania traktowane w danym roku
budzetowym, jako najwazniejsze z punktu widzenia potrzeb i rozwoju spolecznosci
lokalnej mieszczace si¢ w obszarach priorytetowych okreslonych w § 15.

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest oglaszanie konkurséw na zadania, ktorych
realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajgcym rok budzetowy.



§8

1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Burmistrz, kierujac si¢ zasada
réwnego uczestnictwa, powotluje Komisje ztozong z przedstawicieli Burmistrza oraz
0s0b wskazanych przez organizacje, delegowanych nastepnie przez zespdt tematyczny.

2. W skiad Komisji nie mogg wchodzi¢ osoby organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
biorace udziat w konkursie.

3. Do cztonkéw Komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego

(Dz.U. 22022 r. poz. 2000 t.j.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Czlonkowie Komisji z tytulu pracy w Komisji nie otrzymujg wynagrodzenia.

5. W pracach Komisji, na zaproszenie przewodniczacego Komisji, moga uczestniczy¢
takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

6. Ocena ofert odbywa si¢ na podstawie oceny wniosku.

-

§9

1. Ogloszenie wynikéw konkursu podawane jest do publicznej wiadomos$ci, zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie.

2. Informacja o otrzymanej dotacji przez organizacje lub jej brak zostanie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta Wyszogréd.

3. Po ogloszeniu wynikow konkursu, w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie,
przedkladane sa organizacjom do podpisania umowy. Umowa zostanie podpisana
niezwlocznie, o ile realizujgcy zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie
niezbedne dokumenty.

§10

1. Dotacje moga by¢ udzielane wylacznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji
zadan, mieszczgcych si¢ w obszarach priorytetowych, okreslonych w § 15.
2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na:
a) Dzialalnos$¢ gospodarcza,
b) Dziatalnos¢ polityczng i religijna,
¢) Finansowanie kosztéw realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,
w szczeg6lnosei na finansowanie: zaleglosci platniczych 1 zobowigzan,
d) Inne obszary wskazane w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
3. Dane zadanie powinno by¢ finansowane lub dofinansowywane jedynie ze $rodkow
przeznaczonych na jeden konkurs.

§11
Organizacje wspotpracujace finansowo z Gming i Miastem Wyszogrod sa zobowigzane do:

1. Promowania Gminy i Miasta Wyszogréd poprzez umieszczenie na wszystkich
materialach promocyjnych i reklamowych dotyczacych zadan realizowanych ze



srodkéw Gminy i Miasta informacji o zaangazowaniu Gminy i Miasta w realizacje
wspolnego projektu, zawierajacej herb i logo Gminy i Miasta, symbolizujgcy wsparcie
Gminy i1 Miasta.

Informowania w trakcie wykonywania zadania o tym, ze jest ono wspierane finansowo
przez Gming i Miasto.

Rozdzial I11
Wspoélpraca finansowa

§12

Wspotpraca pozafinansowa moze odbywac sie w szczego6lnosci w nastepujacych formach:

1y

Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

Wspélpracy z zespotami tematycznymi,

Udzielania rekomendacji i patronatow,

Pomocy Gminy i Miasta, w miare mozliwosci, w uzyskaniu przez organizacje lokali
wykorzystywanych w celu prowadzenia przez te organizacje dziatalnosci statutowe;.

§13

. Zakontakty Burmistrza z organizacjami odpowiada Pracownik Urzedu Gminy i Miasta

Wyszogrdd, odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi.
Pracownik w zakresie obowiazku opisanego w ust. 1 wspierany jest przez komorki
merytoryczne Urzedu.

§ 14

Burmistrz moze zamieszcza¢ informacje o organizacjach w wydawanych przez siebie
materiatach informacyjnych.

Rozdzial IV

Obszary priorytetowe

§ 15

Wspotpraca Gminy i Miasta Wyszogrod z organizacjami dotyczy realizacji zadan okreslonych
w art. 4 ust. 1 Ustawy, a w szczegdlnosci zadan z obszaréw:

1.

Pomocy spolecznej, w tym:
a) Dzialania socjalno — pomocowe na rzecz dzieci, mtodziezy, os6b dorostych
i seniorow,
b) Dazialania socjalno — pomocowe na rzecz osob niepelnosprawnych oraz ich
rodzin,
c) Zintegrowanie systemu pomocy rzeczowej,



2. Dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w tym:
a) Organizowanie szkolen zawodowych,
b) Organizowanie specjalistycznego doradztwa,
3. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
a) Upowszechnianie kultury we wszystkich $§rodowiskach spolecznych poprzez
organizowanie imprez kulturalnych i artystycznych,
b) Kultywowanie tradycji lokalnych i kulturalnych,
c) Wspieranie tworcoOw indywidualnych,
d) Integracja srodowisk artystycznych,
e) Promocja zabytkéw Gminy i Miasta i ich wartosci kulturowych,
4. Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pieleggnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
5. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w tym:
a) Organizacja szkolenia sportowego dzieci i milodziezy oraz udzial we
wspotzawodnictwie sportowym,
b) Organizacja szkolenia sportowego o0s6b dorostych oraz wudzial we
wspolzawodnictwie sportowym,
¢) Organizacja imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych,
d) Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej,
6. Turystyki i krajoznawstwa, w tym:
a) Organizacja rajdow, imprez, wycieczek, spacerOw o tematyce zwigzanej z
Gming i Miastem Wyszogrod,
b) Wspieranie dziatalnosci wydawniczej dotyczacej turystyki i krajoznawstwa,
¢) Zapoznawanie mieszkancow i turystow z lokalnymi atrakcjami,
d) Wyznaczanie i odnawianie szlakéw turystycznych,
¢) Tworzenie nowych i rozwdj istniejacych produktow turystycznych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 16

Realizacja programu w czesci dotyczacej wspolpracy finansowej jak i pozafinansowej odbywaé
sie bedzie za posrednictwem komorek organizacyjnych Urzedu.

§17

Na realizacje programu zaplanowano $rodki w wysokosci okreslonej w Uchwale Budzetowe;j
Rady Gminy i Miasta Wyszogréd na rok 2024.

§18

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Pracownik we wspdlpracy
z Sekretarzem Urzedu oraz Referatem Ksiggowosci i Budzetu Urzedu Gminy 1 Miasta
Wyszogréd.

2. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej



wspotpracy Gminy i Miasta z organizacjami.

3. Sekretarz we wspolpracy z komérkami organizacyjnymi przygotuje roczne sprawozdanie
z realizacji programu.

4. Burmistrz przedktada sprawozdanie z realizacji programu i zamieszcza w BIP oraz na
stronie internetowej nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2024r.



