UCHWALA NR 16/111/2024 ]
RADY GMINY I MIASTA WYSZOGROD
z dnia 21 maja 2024 r.

w sprawie: oceny zasobéw pomocy spolecznej za rok 2023 dla Gminy i Miasta Wyszogrod.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. 2024r., poz. 609 ze zm.) oraz art. 16a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (t.j Dz. U. z 2023r., poz. 901 ze zm.) Rada Gminy i Miasta Wyszogrod uchwala, co
nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Oceng zasobow pomocy spotecznej dla Gminy i Miasta Wyszogréd, za rok 2023

w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej, stanowiagcg zatgcznik do
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Wyszogréod.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE
do uchwaty w sprawie oceny zasobéw pomocy spolecznej

Zgodnie z art. 16a Ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023r. ,poz. 901
ze zm.), gmina, powiat i samorzad wojewodztwa przygotowujg ocen¢ zasobow pomocy
spotecznej w oparciu o analize¢ lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej. Organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku Radzie Gminy, ocen¢
zasobow pomocy spotecznej. Zasoby pomocy spotecznej Gminy Wyszogrod obejmujg w
szczegOlnosci dane dotyczace sytuacji demograficznej i spolecznej, przedstawiajg
infrastrukture wybranych podmiotow realizujacych zadania polityki spolecznej, kadre osrodka
pomocy spotecznej oraz naktady finansowe na zadania pomocy spolecznej na przetomie kilku
lat oraz prognoze na rok 2024. Analiza zasobow ma shuzy¢ ocenie efektywnosci systemu
pomocowego na tle sytuacji spotecznej i demograficznej. Stwarza ona mozliwosci wytyczania
lokalnych kierunkéw zmian oraz przystosowania pomocy spolecznej do mozliwosci wspdlnoty
samorzgdowej. Daje rozeznanie w najpilniejszych potrzebach socjalnych.

W zwigzku z powyzszym konieczne jest podjecie uchwaty.




SPRAWOZDANIE
z dzialalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Wyszogrodzie za 2023 rok.
(Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej)

1. Wstep:

»Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spolecznej panstwa, majgca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg one w stanie
pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci” (art. 2 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej; Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.).

Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

W kazdym przypadku osoby korzystajace z pomocy spotecznej sg zobowigzane do
wspoétdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.

Il.  Struktura organizacyjna:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] w Wyszogrodzie jest samodzielng jednostkg
organizacyjna, nie majgca osobowosci prawnej, powolang do realizacji zadan wtasnych gminy
w zakresie pomocy spoleczne;j.

. Kadra MGOPS:

W MGOPS zatrudnionych jest 13 pracownikéw (stan na dzien 31 grudnia 2023 r.):

e kierownik -1 etat,

e specjalista pracy socjalnej — 4 etaty

e inspektor do spraw $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — 1 etat

e referent do spraw $swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — 1 etat

e opickunka spoteczna — 4 etaty

e asystent rodziny — 1 etat

e opickun w Klubie Senior+ — 1/2 etat
Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021
r. poz. 2268 ze zm.): ,,Osrodek pomocy spolecznej zatrudnia pracownikow socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w
pelnym wymiarze czasu pracy na 2 000 mieszkancoéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i
0sOb samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny
w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.”
Ust. 2: ”Osrodek pomocy spolecznej zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz
3 pracownikéw socjalnych.”



IV. Klienci Osrodka:

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Gmina i Miasto Wyszogrod liczyla 5 272 mieszkancéw. Pomoca
spoteczng w 2023r. objeto 197 rodziny, w ktoérych liczba 0s6b w rodzinie wynosita 315. W
danych tych nie ujeto oséb, ktorym byla $wiadczona pomoc wylacznie w formie pracy
socjalnej.

V. Powody korzystania ze swiadczen pomocy spolecznej oraz zasady ich
udzielania

1. Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegéInosci z powodu:

1) ubdstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

5) niepelnosprawnosci,

6) dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,

7) przemocy w rodzinie,

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

10) trudnos$ci w integracji cudzoziemcdw, ktdrzy uzyskali w rzeczpospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrong uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy...

12) trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,

13) alkoholizmu lub narkomani,

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;,

15) kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Czesto zdarza si¢, ze w rodzinie wystepuje tacznie kilka powodow trudnej sytuacji
spotecznej, np. bezrobocie, niepetnosprawno$é i dtugotrwata choroba.

2. Prawo do Swiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej przystuguje:
1) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 776 zt zwanej
»kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j”,

2) osobie w rodzinie, w ktorej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 600 z1, zwane;j , kryterium
dochodowym na osobg w rodzinie”,

3) rodzinie, ktérej dochéd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe w
rodzinie, zwanej ,.kryterium dochodowym rodziny”

- przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych w art. 7 pkt
2 —15 ustawy o pomocy spotecznej lub innych okolicznosci uzasadniajacych udzielenie pomocy
spotecznej (powody wymieniono w pkt 1).



3. Zasady udzielania pomocy spolecznej:
Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane sg na wniosek:

1) osoby zainteresowanej,
2) jej przedstawiciela ustawowego,
3) innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Pomoc spoleczna moze by¢ takze udzielana z urzedu. Rada gminy, w drodze uchwaly, moze
podwyzszy¢ kwoty uprawniajace do zasitku okresowego i celowego.

4. Zadania pracownika socjalnego:
1) praca socjalna,

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powodujg zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen,

3) udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktore dzieki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji
tych zadan,

4) pomoc w uzyskaniu dla os6b bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozIliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocys;

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych oséb, rodzin, grup i srodowisk spotecznych;

7) wspdlpraca i wspdtdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkow negatywnych zjawisk spolecznych, tagodzenie skutkéw ubdstwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje zyciowa
oraz inspirowanie powotania instytucji $wiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji takich
0s0b i rodzin;

9) wspoétuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych
i lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

S. Praca socjalna:

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
Srodowisku lokalnym.

Praca socjalna prowadzona jest:

1) z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i
samodzielnosci zyciowe;j;



2) ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

6. Powody ubiegania si¢ o pomoc w latach 2022-2023:

POWODY 2022 2023

PRZYZNANIA L rodz|los. w|l. rodz| Los.w
POMOCY rodz. rodz.

UBOSTWO 18 | 40 | 14 27

SIEROCTWO 1 1 1 1

1BEZDOMNOSC 2 2 1 2

POTRZEBA OCHRONY 1 5 1 5

MACIERZYNSTWA

W TYM: 1 5 1 5

WIELODZIETNOSC

BEZROBOCIE 39 | 78 | 34 72

NIEPELNOSPRAWNOSC| 37 48 30 40

DLUGOTRWALA LUB 35 52 19 26
CIEZKA CHOROBA

BEZRADNOSC W SPR 4 10 | 2 4
OPIEK.-WYCH. I
PROWADZ.

GOSP, DOMOWEGO —
OGOLEM

W TYM: 3 9 1 3

RODZINY NIEPELNE

RODZINY 0 0 0 0
WIELODZIETNE

PRZEMOC W RODZINIE | 0 0 0 0

POTRZEBA OCHR. 0 0 0 0
OFIAR HANDLU

LUDZMI

ALKOHOLIZM 0 0 0 0
NARKOMANIA 0 0 0 0




TRUDNOSCI W PRZYST.
DO ZYCIA PO 1 2 2 2

ZWOLNIENIU Z
ZAKEADU KARNEGO

ZDARZENIE LOSOWE 3 3 0 0

SYTUACJA 0 0 2 2
KRYZYSOWA

KLESKA ZYWIOLOWA 0 0 0 0
LUB EKOLOGICZNA

VI. Zasilki stale (zadanie wlasne gminy - dofinansowane ze Srodkéw wojewody):
Zasilek staly przystuguje :

e Pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej;

e pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod, jak rowniez dochdéd na osobe w
rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

2022 2023

L. oséb, ktérym
przyznano 48 46
decyzja

$wiadczenia

W tym:
przyznane dla 42 41
osoby samotnie
gospodarujacej

Koszt ogélem 333.623 326.804

Wysoko$é zasitku uzalezniona jest od dochodu rodziny. Srednia wysoko$é zasitku w 2023r.
wyniosta 653,60 zl.



VII. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne:

2022 2023
L. osob 47 45
Kwota 29794 28 788

VIII. Program wieloletni ,,Pomoc Panistwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020:
0d 01.01.2019,,Posilek w szkole i w domu na lata2019-2023”

Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy z rodzin o
niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ucznidéw z terendow objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze sSrodowisk wiejskich oraz 0s6b
dorostych , w szczegélnosci os6b samotnych, w podesztym wieku, chorych lub oséb
niepelnosprawnych.

Ze srodkéw przekazanych gminom z programu udziela si¢ wsparcia w szczegolnosci:
1) dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowe;,
2) uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;,

3) osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, w
podesztym wieku, chorym lub niepetlnosprawnym

- w formie positku, Swiadczenia pieni¢znego na zakup posilku lub zywnosci albo
Swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.

2022 2023
Y.aczna liczba
0s6b objetych 210 177
programem
W tym w formie: 51 48
positku
zasitku celowego 104 106
Swiadczenia
rzeczowego 55 23

Koszty programu 2022 2023

Positek 46 965 42 720
Zasitek celowy 84 850 83 600
Pomoc rzeczowa 18 186 11 285
Dozywianie bez 0 0
przeprowadzenia
wywiadu




Razem 150 000 137 605
- W tym:

Srodki wlasne 30 000 30 000

dotacja 120 000 107 605

IX. Zasilki okresowe (zadanie wlasne-dofinansowane ze Srodkéw wojewody):

Zasitek okresowy przystuguje w szczegoélnosci ze wzglgdu na diugotrwata chorobe,
niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia $wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spotecznego.

Jest to zadanie wlasne gminy o charakterze obowigzkowym.

2022 2023
Liczba oséb,
ktérym przyznano 28 41
zasilki okresowe
W tym z powodu:
- bezrobocia 23 34
- dlugotrwalej
choroby 3 2
niepelnosprawnosci 0 0
- mozliwoSci 0
utrzym. lub nabycia 0
$w. z innych
systemow
inne 6 11
WYDATKI 2022 2023
83 285 121 592
Kwota Sw. ogblem
W tym z powodu:
- bezrobocia 67 683 95 847
- dlugotrwalej
choroby 6596 5820
niepelnosprawnosci 0 0
- mozliwosci
utrzymania lub 0 0
nabycia §w. z
innych systemow
Inne 9 006 19 925




X. Udzielenie schronienia ( zadanie wtasne):

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jezeli jest tego pozbawiona. Udzielenie
schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni albo w
schronisku dla 0s6b bezdomnych.

2022 2023

Liczba oséb 0 0

XI. Ustugi opiekuncze (zadanie wiasne):

Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych osob, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych.

Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez
osobie, ktora wymaga pomocy innych o0sob, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy
matzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnié.

Uslugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zlecong przez lekarza pielegnacj¢ oraz, w miar¢ mozliwosci zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem.

Ustugi opiekunicze sg odptatne. Zasady odptatnosci okresla Uchwata Nr 234/XXXVI1/2022
Rady Gminy i Miasta Wyszogrod z dnia 29 marca 2022r.

2022 2023
L. oséb objetych 15 15
pomocg w postaci
ustug
opiekunczych
Koszt swiadczenia 230369 285325
uslug

W 2023 r. byly $wiadczone specjalistyczne ushugi opiekuncze dla 1 dziecka autystycznego na
kwote 18 900 zt

XII. Zasilki celowe i pomoc w naturze (zadanie wlasne):

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowe] moze by¢é przyznany zasilek celowy.
Zasilek celowy moze by¢ przyznany w szczegolnosci na pokrycie cz¢sei lub catosci kosztow
zakupu Zzywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.

W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasilek celowy w



wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi.

2022 2023
Liczba oséb,
ktérym przyznano 38 21
zasitki celowe
wtym l. os,
ktérym przyznano 26 10
zasitek specjalny
celowy
Kwota Swiadczen 36 816 19 340
W tym: zasitkow 11 050 5 600
celowych
specjalnych

XIII. Sprawienie pogrzebu (zadanie wiasne):

Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem
zmartego. W roku 2023r. 1 pogrzeb na kwote 5500,00 zt oraz 1 zdarzenie losowe na kwote
2000,00 z1.

XIV. Domy Pomocy Spolecznej (zadanie wlasne):

Do Domu Pomocy Spotecznej kierowane sg osoby, ktére wymagaja calodobowej opieki (z
powodu ztego stanu zdrowia lub podesztego wieku), a opieka zapewniana przez rodzing lub
pomoc ustugowa stajg si¢ niewystarczajace.

Wigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku os6b matoletnich przedstawiciel ustawowy z
dochoddéw dziecka.
2) malzonek, zstepni przed wstepnymi.
3) gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;j.
W 2022r. w domach pomocy spolecznej przebywato 5 o0séb. Kwota ponoszona przez Gming
wyniosta w 302 254 z} .

Kwota ponoszona 2022 2023
przez Gming

Liczba oséb I 5

Kwota Swiadczen 304 799 302 254




XV. Dzialania dodatkowe pracownikéw MGOPS w Wyszogrodzie:

e Sporzadzanie wywiadow S$rodowiskowych dla potrzeb innych jednostek
organizacyjnych pomocy spoteczne;j.

e Informowanie podopiecznych o mozliwosciach uzyskania wsparcia z innych zrédet
(stypendia, dodatki mieszkaniowe, itp.).

e Ustalanie alimentacji u 0s6b zobowigzanych na rzecz naszych podopiecznych.

e Wydawanie zaswiadczen o korzystaniu badz niekorzystaniu z pomocy spolecznej lub
$wiadczen rodzinnych.

e Realizacja programow profilaktycznych: ,,Programu Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie” oraz ,,Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie i MieScie
Wyszogrod na lata 2020-2024”.

e Koordynacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie w Gminie i Miescie Wyszogrod.

o Kierowanie 0s6b (majgcych problem z naduzywaniem alkoholu) do Gminnej Komisji
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych celem podjecia stosownych dziatan.

e Pozyskiwanie od o0séb prywatnych odziezy uzywane] i sprzetéw domowych i
przekazywanie potrzebujacym.

e Karta Duzej Rodziny w 2023r.- wydano 90 kart (2022-94 kart.)

XVI. Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej.

Gléwnym celem Programu jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji zwigzanych z opieka, wychowaniem oraz skuteczng ochrong dzieci, a takze
promowanie spotecznie pozadanego modelu rodziny.

Realizatorami programu sg: Urzad Gminy i Miasta Wyszogrod, Miejsko-Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wyszogrodzie, Zespét Interdyscyplinarmy ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie i MieScie Wyszogrod, policja, placowki
oswiatowe i kulturalne, zaktady opieki zdrowotnej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Ptocku, organizacje pozarzadowe.

Od 01 wrzesnia 2018r. w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wyszogrodzie
zatrudniony jest asystent rodziny. Asystent rodziny przydzielany jest rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Wsparciem asystenta objetych
jest 17 rodzin, w ktérych wychowuje si¢ 26 dzieci w wieku do 18 lat (2022r.-12 rodzin, w
ktorych wychowuje sie 24 dzieci w wieku do 18 lat.) Odpowiednia wspotpraca instytucji/stuzb
(MGOPS, GKRPA, asystent rodziny, pedagog szkolny, policja, kuratorzy) oraz wlasciwe
dzialania zapobiegly umieszczeniu dzieci z rodzin niewydolnych opiekunczo-wychowawczo w
pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (Dz.U. z 2022 r., poz. 447 ze zm.) w przypadku umieszczenia dziecka w:
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1. rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepcze);

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;j.

2. w placéwcee opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
albo interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.

W 2023r. Gmina i Miasto Wyszogrdd poniosta koszty zwigzane z realizacjg w/w zadania w
wysokosci 57 911 (2022 — 50 127 z1.)

XVII. Klub Senior+

Na realizacje programu Klub ,,Senior+” w2023 r. przeznaczono ogotem: 108 622,92 zi.,srodki
wlasne gminy wyniosg: 72 655,92 zl, natomiast dotacja z budzetu pafistwa: 35 967 zi

XVIIL Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyszogrodzie realizuje zadania
wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z2024 .
poz. 323 ze zm.) oraz ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 ze zm.).

Wydatki na realizacj¢ zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
w 2023 r. wyniosty 2 404 344,19 z}. (2022 r. wyniosty 2 315 507 zL.).

Narealizowane $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny oraz sktadki na ubezpieczenie
spoleczne i zdrowotne w 2023r wydano — 2 476 546,19 zl (2022r wydano — 2 303 612,69 z})
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e zasilki rodzinne z dodatkami w 2023r.- $wiadczen 3 901; wydatkowana kwota:
466 954 zt (2022r. — swiadczen 4 245; wydatkowana kwota: 506 839 zI)

e jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia dziecka w 2023r. $wiadczenia 22;
wydatkowana kwota: 22 000 zt (2022r. $wiadczenia 22; wydatkowana kwota:
22 000 zb

e S$wiadczenia rodzinne dla Obywateli Ukrainy w 2023r. — na kwote 33 427 zt

o Swiadczen 118 ( 2022r. na kwote 4 548 zlswiadczen 25)

e zasitki pielegnacyjne —w 2023r. Swiadczenia 1869 wydatkowana kwota 403 405
(2022r. swiadczenia 1838 wydatkowana kwota 396 714zl)

e S$wiadczenia pielegnacyjne w 2023r.- —$wiadczen 407, wydatkowana kwota: 997
609 z} (Swiadczen 430 wydatkowana kwota: 900 754 zl)

e specjalny zasitek opiekunczy w 2023r. $wiadczen 66; wydatkowana kwota
40 632 ( 2022r. swiadczen 67; wydatkowana kwota 41.140 zl)

e zasitki dla opiekunéw w 2023r. wnioskow 1; wydatkowana kwota 7 440 zi
(2022r. wnioskow 2; wydatkowana kwota 14 280 zI)

e S$wiadczenie rodzicielskie — w 2023r. 89 $wiadczen ; wydatkowana kwota 81
668 zI (2022r. 97 ; wydatkowana kwota 88 915 zl)

e S$wiadczenia rodzinne ,,zt za z}” w 2023r. 643 $wiadczenia, wydatkowana kwota
25 013,18 z1 (2022r. 780 swiadczen, wydatkowana kwota 33.114,08 zl)

e fundusz alimentacyjny w 2023r. — 363 swiadczenia na kwote 156 000 zt (2022r.
— 363 swiadczenia na kwote 153 900 zt )

e skladki na ubezpieczenie spoleczne odprowadzane do ZUS w 2023r.
wydatkowana kwota — 191 329 zl (2022r. wydatkowana kwota — 149 076 z}) do
KRUS — w 2023r. wydatkowana kwota 7 731 zk (w 2022r. wydatkowana kwota
5100 z1)

e skladki na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzane do ZUS w 2022r. —
wydatkowana kwota 72 202 zt (2022r. — wydatkowana kwota 69 330 z})

W 2023 r. podejmowano nizej wymienione dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

1.
2.

Przeprowadzanie wywiaddw i odebranie o§wiadczen majatkowych - 14 (2022-9)

Informacje dla organéw wiasciwych dtuznikéw po przeprowadzonym wywiadzie
alimentacyjnym — 12 (2022-9)

Przesylanie informacje dla komornikéw po przeprowadzonym wywiadzie
alimentacyjnym — 19 (2022-9)

Przesytanie informacji dla organow wiasciwych dtuznikéw o przyznaniu $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego wraz z wnioskami o podj¢cie dziatan wobec tych dtuznikow
—12 (2022-17)

Przesytanie informacji dla dtuznikow o przyznaniu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego wierzycielkom — 20 (2022-22)
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6. Przesylanie informacji dla dluznikéw o stanie zadluzenia — 20 (2022-22)

7. Prowadzenie postepowan dotyczacych uznania dtuznika alimentacyjnego za
uchylajacego si¢ od zobowigzan — 7 (2022-2)

7 a. wszczynanie postepowan przed wydaniem decyzji o uchylaniu si¢ dtuznikéw
alimentacyjnych — 7 (2022-2)

7 b. zapytania do komornikéw odno$nie wywigzywania si¢ dtuznikéw z zobowigzan
alimentacyjnych — 2 (2022-2)

8. Sporzadzanie i przekazywanie do komornikéw wnioskéw o wszczecie lub przylagczenie
do postepowania egzekucyjnego — 19 (2022-17)

9. Przesylanie informacji do Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku o potrzebie aktywizacji
zawodowej dtuznikéw alimentacyjnych — 0 (2022-0)

10. Zobowiazanie dtuznikéw do zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy — 0 (2022-1)

11. Przesytanie wnioskow do CEPIK z zapytaniem o posiadaniu prawa jazdy przez
dhuznikéw — 2 (2022-0)

12. Skierowanie wniosku do starosty o zatrzymanie prawa jazdy — 4 (2022-0)

13. Sporzadzanie wnioské6w o Sciganie za uchylanie si¢ od obowigzku alimentacji — 6
(2022-0)

14. Przekazywanie informacji dla komornikéw po uprzednim skierowaniu wnioskow do
Prokuratury o §ciganie — 0 (2022-0)

15. Przekazywanie informacji dla organéw wilasciwych dluznikow po uprzednim
skierowaniu wnioskéw do Prokuratury o $ciganie — 0 (2022-0)

16. Komunikacja z biurami informacji gospodarczej (KBIG, KDR, ERIF, Info Monitor oraz
KIDT) — tak

XIX. UKRAINA
1. Jednorazowego Swiadczenia pieni¢znego w wysokos$ci 300 zl na osobe.

Pomoc dla obywateli Ukrainy w postaci jednorazowego §wiadczenia pieni¢znego w
wysokosci 300 zl na osobe, przeznaczonego na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie
wydatkéw na zywnos¢, odziez, obuwie, srodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe
jest realizowana w m.st. Warszawie przez osrodki pomocy spotecznej. Uprawniony do
pomocy byl obywatel Ukrainy, ktory wjechat legalnie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. i deklarowat zamiar pozostania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz zostat wpisany do rejestru PESEL.

Osrodek Pomocy Spotecznej przyjal 31wnioski na kwote 9300,00 zt (w 2022r. 309
wnioskow na kwote — 92.700,00zL.).
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2. Swiadczenie pieni¢zne (40 zl) za zakwaterowanie obywatela Ukrainy.

Swiadczenie przystugiwato podmiotowi, w szczegdlnosci osobie fizycznej prowadzace]
gospodarstwo domowe, ktory zapewni zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy.
Nalezy przyjaé, ze $wiadczenie obejmowato dofinansowanie do zakwaterowania acznie z
wyzywieniem (nie sg one rozdzielne).

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2023r. przyjat 26 wnioskéw na kwote 86. 920 z} (2022r. 570
wnioskow na kwote¢ — 834.840,00 zl).

3. Dozywiano w 2023r. 4 dzieci na kwotg 7 139 zt ( 2022r. 17 dzieci w szkolach na kwote —
4.137,00 zt)

XX. POTRZEBY

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla gminy Wyszogréd za 2023 rok zostala
przygotowana na podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spolecznej za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS oraz danych
zebranych od poszczegélnych referatéw, tj. organizacyjnego, finansowego, gospodarki
komunalnej oraz o$wiaty, kultury i promocji Gminy, a takze dokumentéw, bedacych w
posiadaniu tutejszego OPS. Dane z Oceny umozliwiaja analizowanie i monitorowanie
wystepowania probleméw spolecznych oraz planowanie dzialan aktywizujacych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej
informacje sa materiatem pogladowym majacym ulatwi¢ wladzom gminy podejmowanie
decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym
roku i stat sie podstawa do sformutowania ponizszych wnioskow i rekomendacji.

Planujac budzet na nastepny rok nalezy wzig¢ pod uwage fakt, iz przedstawione dane
obrazujace istniejace problemy spoleczne powoduja konieczno$é zwickszania naktadow i
srodkéw na realizacje nalozonych ustawowo zadan w obszarze pomocy spolecznej oraz
dalszy rozwdj dzialan ukierunkowanych na przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu
mieszkancow.

Niezbedna potrzebg w Osrodku Pomocy Spotecznej jest tez zapewnienie odpowiednich
warunkow pracy (wieksza ilo§¢ pomieszczen) dla zatrudnionych pracownikéw, bowiem
pomieszczenie pracy ma bezposredni wplyw na efektywno$¢ pracownika.

Wyszogrod, dnia 26.04.2024 r.

'EWODNICZA

Rady iyl Miasta Wygzhersd
1 ,/ {
Uolinna UrSzula MisiakowNka
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