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PODSTAWY PRAWNE STATUTU SZKOLY

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292);

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn.
zm.);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pOzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogoélnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j
(Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
r. poz. 649);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1147);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz.
1596);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616 z pdzn.
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne
zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
1 jezykowej uczniow nalezacych do mniejszo$ci narodowych i1 etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.
U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 z pézn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 r. nr 56 poz. 506 z pdzn. zm.);



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

. Szkota Podstawowa W Rebowie jest publiczng szkotg podstawowa.

. Siedziba szkoty znajduje si¢ w miejscowosci Rgbowo 41, gm. Wyszogrod.

. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa w Rebowie, 1 jest uzywana w pelnym
brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot.

. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina i Miasto Wyszogrod.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator Oswiaty

w Warszawie.

§ 2

. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania i trwa osiem lat.

. Czescig integralng szkoty jest oddziat przedszkolny dla dzieci sze$cioletnich.

. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

. Jezykiem nauczania w szkole jest jezyk polski.

§ 3
. Szkota jest jednostkg budzetowa.
. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrebne

przepisy.

§4

. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Rebowie,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Rebowie,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego ucznia W szkole,

5) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ kazde dziecko w oddziale przedszkolnym,



6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem,

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming i Miasto Wyszogrdd,

8) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego

Kuratora Oswiaty w Warszawie.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania 0raz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i danego srodowiska.

§ 6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje catg dzialalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
b) treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjnej.



§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego

rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:
1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,
2) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa, zgodnie z zasadami przeciwpozarowymi oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,
4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
wymagajacym wsparcia,
5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej ciekawo$ci poznawania $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,
6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnoséci dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,
7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym 0 bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,
10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng mozliwo$¢
odkrywania otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujagcych rozwoj wrazliwosci
1 umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,
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11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczne, samodzielne poznawanie
elementow techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie
I podejmowanie dziatan, prezentowanie wytwordw swojej pracy,

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspoélnie z wymienionymi podmiotami, Sytuacji prowadzacych do
poznawania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijaniem zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwidjagcego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowaniem zaje¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

. Edukacja w szkole ma na celu przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

3) ksztaltowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosé,

5) rozwijanie umiejetno$ci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
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7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztatltowanie postawy otwartej] wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do =zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i1 technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto§ciowych celow,

7) rozbudzanie 1 rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan najblizsza okolicg i regionem, lokalnymi tradycjami,
obyczajami oraz zagrozeniami dla okolicy i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i1 innych,
11) zachgcanie do indywidualnego 1 grupowego dzialania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,



13) ksztattowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwg postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
I innych.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 uswiadamianie sobie wiasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka 1 wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych,

26) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

27) realizowanie dziatan zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym.

§ 8
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w oddziale przedszkolnym
I uczniowi w szkole, polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na  funkcjonowanie
w oddziale przedszkolnym, w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka
i stwarzaniu warunkéw do  aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu oddzialu
przedszkolnego, szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
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2. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w oddziale przedszkolnym
I ucznia w szkole wynika w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4)  ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j,

7) z choroby przewlekte;j,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacjag bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym i szkole
rodzicom dzieci, uczniow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej
dzieciom, uczniom poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dziecka, ucznia,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka,

ucznia i umozliwianie ich zaspokojenia,

3) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez

dziecko, ucznia,

4) wspieranie dziecka, ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérod dzieci, uczniow

1 rodzicow,

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieranie nauczycieli w tym

zakresie,
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7) wspieranie uczniéw metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielanie informacji w tym
kierunku,
8) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci, uczniow,
9) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych dziecka, ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom,
10) wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
11) umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
12) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym
I szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy w oddziale przedszkolnym i szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, w szczegodlnosci logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami dzieci, ucznioéw,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placowkami,
5) innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i szkole udzielana jest
z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow dziecka, ucznia,
3) Dyrektora szkoty,
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
5) pielggniarki,
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6) poradni,

7) pracownika socjalnego,

8) asystenta rodziny,

9) kuratora sgdowego.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

4) zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzicow,

5) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli,

6) porad dla ucznioéw.
10. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowegO rocznego przygotowania

przedszkolnego,

4) porad i konsultacji.
11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem, uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze W
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — w przypadku uczniow

szkot podstawowych,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultaciji,

8) warsztatow.
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12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodzicow i nauczycieli jest udzielana w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
13. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
14. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 8.
15. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidbw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 5.
16. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci, uczniow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.
17. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci,
uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione
potrzebami ucznidéw.
18. Inne =zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci, uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu
w oddziale przedszkolnym, szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu
oddziatu przedszkolnego, szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.
19. Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego  oraz  zindywidualizowana  Sciezka  ksztalcenia, zwane  dalej
»zindywidualizowang S$ciezka”, sg organizowane dla dzieci, ktore moga uczeszczaé¢ do
oddziatu przedszkolnego lub uczniéw szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczegdlnoSci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zajec¢
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym
lub szkolnym i1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.
20. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia oddzialu przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,

2) indywidualnie z dzieckiem, uczniem.
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21. Objecie dziecka, ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka, ucznia pomoca w tej formie.
22. Do wniosku o wydanie opinii, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:
1) trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka w oddziale przedszkolnym lub ucznia w szkole,
2) w przypadku dziecka, ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu
na stan zdrowia — takze wpltyw przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka w oddziale
przedszkolnym lub ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu
dziecka, ucznia w zajeciach wychowania przedszkolnego lub zaj¢ciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,
3) w przypadku dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego lub ucznia szkoty —
takze opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, uczniem,
o funkcjonowaniu dziecka w oddziale przedszkolnym lub uczniu w szkole.
23. Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspolpracy ze szkotg oraz rodzicami
dziecka, ucznia analizuje funkcjonowanie dziecka, ucznia uwzgledniajagc efekty udzielanej
dotychczas przez oddziat przedszkolny lub szkot¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
24. Dziecko, uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w oddziale przedszkolnym
lub w szkole program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.
25. Na wniosek rodzicow dziecka, ucznia dyrektor szkoty ustala wymiar godzin zajec
wychowania przedszkolnego lub =zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez dziecko, ucznia podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego 1 podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.
26. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem, uczniem objetym zindywidualizowana
$ciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka w oddziale
przedszkolnym lub ucznia w szkole.
27. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) dzieci, ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym,
2) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo uczniéw indywidualnym nauczaniem.
28. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla dzieci, ucznidow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig.
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29. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci
w nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.
30. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych wuzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych,
logopedycznych, godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 45 minut.
31. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych lub
specjalistycznych decyduje Dyrektor szkoty po dokonaniu oceny efektywnosci przez zespot.
32. Dyrektor tworzy zespél, sktadajacy si¢ z nauczycieli i specjalistow, ktory planuje,
koordynuje i udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
33. Dyrektor wyznacza osobe¢ koordynujaca pracg zespotu — jest to wychowawca klasy.
34. Do zadan nauczycieli i specjalistow w oddziale przedszkolnym i szkole nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, uczniow,
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci, uczniow,
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
dzieci, uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci, uczniow
11ich uczestnictwo w zyciu szkoty,
4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci,
ucznidow w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,
5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania dzieci, uczniow, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci, uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu oddzialu przedszkolnego,
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka,
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.
35. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym, szkole prowadza
w szczegblnosci:
1) w oddziale przedszkolnym - w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne obserwacje pedagogiczna zakonczong analiza 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,
2) w szkole - obserwacje¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na
celu rozpoznanie u uczniow trudno$ci w uczeniu si¢, potencjalu ucznia, jego
zainteresowan, szczegdlnych uzdolnien,
3) doradztwo edukacyjno — zawodowe.
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36. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko, uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udzielajg dziecku,
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem, uczniem i informujg o tym
wychowawce klasy.

37. Wychowawca Kklasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow
o potrzebie objecia dziecka, ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich
biezgcej pracy z dzieckiem, uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspotpracy
z nauczycielami, lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow oraz biezacej
pracy z dzieckiem, uczniem.

38. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie dziecka,
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng Dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktoérych poszczeg6lne formy beda realizowane.
39. Przy ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form udzielania dzieciom, uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form udzielania dzieciom, uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

40. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania dzieciom, uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ustala Dyrektor szkoty biorgc pod uwage wszystkie godziny,
w ktorym danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

41. Wychowawca klasy lub Dyrektor, oraz nauczyciele lub specjalisci planuja udzielanie
dziecku, uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami dziecka,
ucznia oraz z innymi podmiotami.

42. W przypadku dzieci, ucznidéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng
wychowawcy i specjalisci udzielajacy dzieciom, uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu
sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych dziecka, ucznia.

43. Nauczyciele 1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku,
uczniowi oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych
dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

44. W przypadku gdy dziecko, uczen byl objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w oddziale przedszkolnym, szkole odpowiednio wychowawca klasy lub Dyrektor planujac
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udzielanie dziecku, uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski
dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka, ucznia.

45. W przypadku gdy z wnioskow, wynika, ze mimo udzielanej dziecku, uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole nie nastepuje poprawa
funkcjonowania dziecka, ucznia, Dyrektor szkoty, za zgodg rodzicow wystepuje do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania.

46. Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

47. W przypadku dziecka, ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w oddziale przedszkolnym i szkole w tym ustalanie form udzielania tej pomocy,
a w przypadku form, takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne
formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu.

48. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zakres pomocy ustala si¢ na podstawie tego orzeczenia.

49. Podczas planowania i koordynowania udzielania dziecku, uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form udzielania dzieciom, uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opracowanie
Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego.

50. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy dzieciom, uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami.

51. O potrzebie objgcia dziecka, ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

rodzicow.

§9

1. Realizacja celow i1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okre§lone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych, zaje¢ specjalistycznych, zaje¢ dydaktyczno-

wyrownawczych,
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5) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Plocku, Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wyszogrodzie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy

Spotecznej w Malej Wsi i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkote.

§ 10
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie podczas pobytu w szkole:

1) za bezpieczenstwo uczniow w czasie ich pobytu w szkole odpowiada Dyrektor szkoty,
nauczyciele i pracownicy szkoty,

2) Dyrektor szkoly czuwa nad szkoleniem pracownikow w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy,

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce pracy — miejsce prowadzonych
zaje¢, a dostrzezone zagrozenie zgtasza Dyrektorowi szkoty,

4) kazdy nauczyciel systematycznie na lekcji kontroluje obecnos¢ uczniow, reaguje na

nagle ,,zniknigcia" ucznia ze szkoty, informujac o tym fakcie wychowawce, lub Dyrektora

szkoty,

5) na boisku szkolnym i w miejscach gdzie prowadzone sa zajecia wychowania
fizycznego nauczyciele prowadzacy zajecia zobowigzani sa skontrolowaé sprawno$é
sprzetu  przed rozpoczeciem zaje¢, zadba¢ o wlasciwa organizacje zajec
1 zdyscyplinowanie uczniow. Zobowigzani sg dostosowa¢ wymagania 1 formy zaje¢ do
mozliwosci fizycznych ucznidw. Podczas niektorych ¢wiczen uczniowie musza by¢
asekurowani przez nauczyciela. Nie wolno dzieciom bez obecnosci nauczyciela korzystaé
ze sprzetu sportowego,

6) nad bezpieczenstwem uczniow dojezdzajacych do szkoty autobusem czuwa
wyznaczona osoba. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, szkota organizuje swietlice,

7) szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

8) uzytkownicy sieci komputerowej majg obowiazek dbaé o bezpieczenstwo. Wiaczenie
lub wylaczenie zasilania komputera kazdorazowo wymaga uzyskania zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia. W trakcie pracy uzytkownicy zobowigzani sg do przestrzegania
przepiséw prawa oraz regulaminu pracowni komputerowe;.
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9) nauczyciele w czasie przerw miedzylekcyjnych zobowigzani sg do opieki nad dzie¢mi
w ramach dyzuréw, zgodnie z nastgpujacymi zasadami:
a) nauczyciele w czasie pelnienia dyzuru odpowiedzialni sg za tad, porzadek,
bezpieczenstwo dzieci przebywajacych na terenie objetym dyzurem,
b) przed lekcjami dyzur rozpoczyna si¢ o godzinie 7%, po lekcjach dyzur nauczyciela
obejmuje przerwe,
c) nauczyciele zobowigzani sg prowadzi¢ dyzur aktywnie, to znaczy: obserwujg
ucznidow, ingeruja w sytuacje wynikajagce z niewlasciwego zachowania, kontrolujg
tazienki, korytarze, w zaleznos$ci od miejsca dyzuru; zapobiegaja niebezpiecznym
zabawom i zachowaniom,
d) nauczyciele po przerwie opuszczajg miejsce dyzurowania, gdy wszyscy uczniowie
zajmg miejsca przy swoich salach lekcyjnych.
10) w czasie apeli, imprez, uroczystosci uczniowie przebywaja pod opieka wychowawcow
klas, a w przypadku, gdy jest to niemozliwe ze wzgledow organizacyjnych - pod opieka
nauczyciela prowadzacego w tym czasie lekcje w danej klasie,
11) w przypadku zaistnienia wypadku z udzialem ucznia na zajeciach w obiekcie
szkolnym, w czasie zaj¢¢ badz przerwy miedzylekcyjnej, nauczyciel, ktory jest swiadkiem
wypadku natychmiast:
a) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoty,
b) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia w klasie, prosi o pomoc najblizej uczacego
nauczyciela,
c) za udzielenie pomocy poszkodowanemu odpowiada Dyrektor, a podczas jego
nieobecnosci nauczyciel - $wiadek wypadku,
d) jesli wypadek zostalby spowodowany niesprawnos$cia urzadzen - miejsce wypadku
nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin,
e) jesli wypadek zdarzylby sie¢ w godzinach wieczornych, popotudniowych, na
zajeciach pozalekcyjnych (bale, dyskoteki, zajecia sportowe itp.), gdy nie ma
Dyrektora, nauczyciel sam decyduje o postepowaniu,
f) w kazdym trudniejszym przypadku wzywa Pogotowie Ratunkowe oraz zawiadamia
telefonicznie Dyrektora, potem rodzicow,
g) jesli wypadek zdarzytby sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje

podejmuje Kierownik wycieczki,
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11) nauczyciele natychmiast reagujag na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
12) pracownicy szkoly zwracaja si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoty
0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamiajg o tym fakcie Dyrektora szkoty Iub
kierujg t¢ osobe do Dyrektora,
13) pracownicy szkoty niezwlocznie zawiadamiaja Dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa Iub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,
14) nauczyciele omawiajg zasady bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach,
15) w szkole wyznaczone sa oddzielne korytarze dla dzieci z oddziatu przedszkolnego
i klas I- 111 oraz klas IV- VIII,
16) uczniowie majg dostosowane stoliki, krzesta i inny sprzet szkolny do swojego
wzrostu,
17) systematycznie omawiane sa przepisy ruchu drogowego, prowadzone jest ksztalcenie
komunikacyjne zakonczone uzyskaniem przez uczniow karty rowerowe;j,
18) uczniowie majg zapewnione warunki do spozycia positku,
19) pomieszczenia szkolne, budynek, placu zabaw, boisko i sprz¢t szkolny utrzymywany
jest w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,
20) rozktad zaje¢ lekcyjnych dostosowany jest do zasad higieny pracy umystowej
uczniow,
21) w szkole ksztattowane sg postawy promujace zdrowy tryb zycia.
2. Szkota zapewnia uczniom opiekg¢ podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkotg poza jej
terenem:
1) W zwigzku 2z organizowaniem 1 przeprowadzaniem wycieczek szkolnych,
wychowawcow 1 nauczycieli obowigzujg nastepujace ustalenia:
a) kazdy nauczyciel zobowigzany jest znaé¢ przepisy dotyczace organizowania
I przeprowadzania wycieczek,
b) za przygotowanie i przeprowadzenie wycieczki odpowiada kierownik wycieczki,
C) przygotowanie wycieczki uwzglednia pisemna zgod¢ rodzicow, plan finansowy,
zapoznanie dzieci 1 rodzicéw z regulaminem wycieczki, wypetnienie karty wycieczki,
d) szkota moze wystgpi¢ z prosbg do Policji o dokonanie kontroli technicznej autokaru
przed wyjazdem na wycieczke,
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e) po przeprowadzonej wycieczce kierownik wycieczki przedstawia na pismie
rozliczenie wycieczki uczniom i ich rodzicom, a dokumentacje¢ przekazuje Dyrektorowi
szkoty,
f) przy wyjezdzie poza teren miejscowosci na 15 uczniow przypada jeden opiekun
- nauczyciel, na rajd rowerowy 1 nauczyciel na 10 oso6b, na basen/kagpielisko strzezone
z ratownikiem - 1 nauczyciel na 15 uczniow,
g) w wycieczce dodatkowo moga bra¢ udzial rodzice, wspomagajac prace opiekunczo
- wychowawczg nauczycieli,
h) opiekunowie wraz z kierownikiem wycieczki w trakcie jej trwania biorg
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych opiece dzieci zgodnie
z o$wiadczeniem zawartym w karcie wycieczki,
i) kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje, tak jak Dyrektor szkoty i odpowiada za nie,
j) nie wolno organizowac¢ zadnych wyjs¢ w teren w wypadku burzy, ulewy, $niezycy,
wichury.
2) W czasie wyj$¢ z uczniami poza teren szkolty nauczycieli i wychowawcOw obowigzujg
nastepujace zasady:
a) kazdy nauczyciel i wychowawca ma obowigzek zglosi¢ wyjscie Dyrektorowi szkoty,
b) w czasie wyjscia kazdy uczen ma dostosowac si¢ do polecen nauczyciela,
C) za bezpieczenstwo uczniow odpowiadajg nauczyciele i wychowawcy,
d) poruszajac si¢ po drogach publicznych nalezy przestrzega¢ zasad ruchu drogowego,
e) podczas pobytu na zajeciach poza terenem szkoly nalezy pamigtaé o ochronie
przyrody 1 nawykach kulturalnego zachowania sie,
f) po powrocie do szkoty w spokoju i porzadku wracamy na kolejne zajgcia lub
rozchodzimy si¢ wedtug ustalonych zasad do domu.
3) Podczas organizowania imprez poza terenem szkoty nalezy:
a) zbada¢ pod wzgledem spetniania warunkoéw i bezpieczenstwa miejsce przeznaczone
na impreze,
b) okresli¢ zasady przygotowania i dekorowania otoczenia,
C) wyznaczy¢ osoby odpowiadajace za bezpieczenstwo uczniow z cztonkow rady
pedagogicznej, innych pracownikow szkoty 1 rodzicow,

d) catkowicie podporzadkowac uczniow wymogom imprezy pozaszkolnej,
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e) termin i miejsce imprezy ustala Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
1 podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow,

f) po zakonczeniu imprezy, uroczystosci zostawi¢ w miejscu jej trwania tad i porzadek.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§11
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§12
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji,
4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.
3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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4) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w Klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystgpowanie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkoéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowe;,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom,
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21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych Kklas
1 oddzialow tygodniowego rozktadu zajec,
22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeksu

pracy nalezy w szczeg6lnosci:
1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikéw samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznioéw,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
11) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,
14) zawieszenie w petnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,
15) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
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16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢bny dokument,
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 13
Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. Rad¢ Pedagogiczng tworza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, majacy
status funkcjonariusza publicznego.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
4. W ciagu roku szkolnego organizowane sg nastepujace zebrania plenarne, klasyfikacyjne,
analityczne i inne wg potrzeb.
1) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda Rady Pedagogicznej.
5. Do jej kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,
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5) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
8) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
9) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢,
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
7. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty.
8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
9. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkotg
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty.
10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
11. Osoby uczestniczace W zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
poruszanych spraw mogacych narusza¢ dobro osobiste uczniéow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 14
Samorzad Uczniowski
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem Samorzadu jest rada
Samorzadu Uczniowskiego.
2. Zasady wybierania i dziatania rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.
4. Na wniosek Dyrektora szkoty Samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
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5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i1 stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu i jednoczesnie szkolnej
rady wolontariatu.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkolty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 15
Rada Rodzicéw
1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem
1 musi by¢ zgodny ze statutem szkoty.
3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo
-profilaktycznego,
2) opiniowanie zestawoéw podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

3) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.
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5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy oraz prowadzenie dokumentacji finansowej Rady Rodzicow okresla regulamin,

o ktorym mowa w ust. 2.

§ 16
Wspoldzialanie organdw szkoly i rozwiazywanie sporow miedzy nimi

1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspolpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.
2. Kazdy z organéw szkoty ma zapewniong mozliwo$§¢ swobodnego dzialtania
1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg i szczegdétowo
w statucie szkoty.
3. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do biezacego, wzajemnego informowania si¢
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach; ustala si¢ nastepujace formy
przekazu informaciji:

1) zarzadzenia Dyrektora szkoty,

2) tablica ogloszen Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego,

3) apele szkolne.
4. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.
5. Sytuacje konfliktowe zachodzace pomigdzy organami szkoly rozstrzyga Rada
Pedagogiczna i Dyrektor szkoty na posiedzeniu wspolnym ze stronami konfliktu.
6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
7. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote¢ uchyla uchwate w razie jej niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
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§ 17
1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.
3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wiecej niz 27.
4. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci 6-letnich.
5. Liczba uczniéw w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25 wychowankow.
6. Zajgcia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziale przedszkolnym

trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§ 18
1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podjecia nauki.
2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia nauki

w szkole podstawowe;j”.

§ 19
1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 20
1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy, zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
2. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 1

podziatlu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 21
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1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.
3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajg¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaje¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat

czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.
2. Zajecia dodatkowe prowadzone s3 w grupach miedzyoddzialowych poza systemem
klasowo-lekcyjnym.
3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 23
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
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§ 24
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegbdtows organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkotly, opracowany przez Dyrektora szkoty.
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty Dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika lekcyjnego dokumentujac zajecia lekcyjne.

§ 25
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo
-wychowawczymi.
4. Nauczyciel religii wehodzi w sktad Rady Pedagogicznej.
5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw,
ustalajac z Dyrektorem szkoty termin i1 miejsce planowanego spotkania na 3 dni wcze$nie;.
6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.
7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii maja mozliwo$¢ uczestnictwa w rekolekcjach
wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja
nauczyciele.
8. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii maja zapewniong opieke na zajeciach

opiekunczo-wychowawczych.

§ 26
1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
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3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i1 nie majg wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 27
1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem szkoty
a szkolg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 28
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest skierowany do ucznidow, ich
rodzicow 1 nauczycieli.
2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
3. Zajecia prowadzi nauczyciel specjalista z zakresu doradztwa zawodowego, ktory:
1) systematycznie diagnozuje potrzeby i1 zasoby ucznidéw,
2) wykorzystuje wiedze o uczniu w celu okreslenia indywidualnych profili,
3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznioéw,
4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkofe,
5) wspoélpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) wspiera nauczycieli 1 innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno
-pedagogicznej,
7) wspiera rodzicéw w procesie doradczym, udziela informacji lub kieruje do specjalistow,
8) wilacza rodzicow, przedstawicieli instytucji 1 zakladow pracy w proces orientacji
doradztwa zawodowego w szkole.
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4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sg w ramach:

M w0 e

5.

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i 6smych,

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) spotkan z rodzicami,

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szk6t ponadpodstawowych,

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny

system doradztwa zawodowego.

§ 29

Organizacja wolontariatu szkolnego
W szkole organizowany jest wolontariat.
Dziatalno$cig wolontariatu zajmuje si¢ Samorzad Uczniowski.
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.
Cele 1 sposoby dziatania wolontariatu to w szczegdlnosci:
1) rozwijanie wsrod uczniow postaw otwartosci, zyczliwosci, zaangazowania i wrazliwosci
na potrzeby innych,
2) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu,
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej,
4) wyrabianie odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,
5) pomoc osobom potrzebujacym,
6) wspieranie ciekawych inicjatyw uczniéw, w tym kulturalnych, sportowych itp.,
7) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i1 $rodowiska
naturalnego,
8) promowanie zycia bez uzaleznien,
9) wskazywanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow,
10) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie,
11) angazowanie dzieci do bezinteresownych dziatan,
12) diagnozowanie potrzeb spolecznych w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,

rodzice.
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6. Uczniowie wspolnie ze swoim opiekunem wskazuja kierunek dziatan wolontariatu
w danym roku szkolnym.

7. Praca wolontariuszy jest monitorowana i omawiana na spotkaniach podsumowujacych.

§ 30

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga

uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 31
1. Szkota w porozumieniu z MGOPS i GOPS prowadzi dozywianie w formie drugiego

$niadania dla dzieci potrzebujacych.

§ 32
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczna w szkole organizuje Dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym.

§ 33
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasilek szkolny.
3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie.
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§ 34
1. Szkota wspoétpracuje z publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.
2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest Dyrektor szkoty.
3. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty.
4. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej

dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 35
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej uczniow oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pehieniu podstawowych funkcji
szkoly: ksztalcagco-wychowawczej, opiekuncze;.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci

0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,

porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych Zrddet, na zajeciach z réznych

przedmiotow.
3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiagzek, czasopism, kaset i innych),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,

3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie

wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
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we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego, w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
1 pigckno zawarte w tresci ksigzek,
4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
5) umozliwianie dost¢pu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
C) udzielanie pomocy w korzystaniu z ré6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii.
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, poradnikow metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii.
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii,
C) podejmowanie dziatan na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie materiatdw z uroczystosci i przeprowadzanych dziatan szkolnych.
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
¢) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
5. Zadania Biblioteki szkolnej realizuje Filia Biblioteki Publicznej mieszczaca si¢ w budynku

szkoty.
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§ 36

Swietlica szkolna
1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.
2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu
na organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniom
opieki w szkole.
3. Do s$wietlicy moga by¢ przyjmowane dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla Dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalno$ci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé¢ 25 uczniow.
8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.
9. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakoéw dydaktycznych.
10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajdujg si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 37

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38

1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okre$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw os$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
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pracownikow niepedagogicznych szkoly okre$laja przepisy dotyczace pracownikow

samorzadowych.

§ 39
1. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pemli¢ obowigzkéw stuzbowych, ustalony zakres
zastgpstwa obejmuje nauczyciel wytypowany przez Dyrektora szkoly i zatwierdzony przez

Organ Prowadzacy szkote.

§ 40

1. Ksiegowos$¢ szkolna prowadzona jest w Organie Prowadzacym szkote.

§ 41
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaj¢é tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdétu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak 1z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,
c¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.
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5) wspolpracuje ze  specjalistami  $wiadczacymi  wykwalifikowang ~ pomocC
w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze =zdrowotnych, oraz zainteresowan
1 szczegoblnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem Wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym Klasy i zasadami oceniania,
3) diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,
5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pielegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,
8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,
9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,
10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,
13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, okolicy,
14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie §rodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami ucznia,
15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,
16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia,
17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,

srodrocznych i rocznych z poszczegodlnych zajeé edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
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osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,
18) systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z powolanym zespolem, opracowanie 1 wdrazanie programu wychowawczo
-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla
danego oddziatu i wdrazanie dziatan z harmonogramu imprez szkolnych,
20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.
4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrekcji
szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow samoksztalceniowych, doradcow
metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.
5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢c w wyniku decyzji Dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.
7. Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
Samorzadu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.
8. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora szkoty,

ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 42
1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci.
2. Nauczyciel zobowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;
3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie przyjetego programu nauczania,
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2) efektywne realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
3) wtasciwe organizowanie procesu nauczania:
a) systematyczne realizowanie materiatu programowego oraz dazenie do petni rozwoju
osobowosci ucznia,
b) stosowanie roznorodnych form kontroli wiedzy ucznia,
C) sprawdzanie zeszytow przedmiotowych ze zwrdoceniem uwagi na poprawno$é
ortograficzna, jezykowa 1 estetyke, wykorzystywanie dostgpnych pomocy
dydaktycznych,
d) stosowanie réznorodnych metod i form aktywizujacych prace ucznia, dostosowanych
do poziomu klasy,
e) celowe zadawanie prac domowych,
d) przestrzeganie zasad higieny pracy umystowe;j,
4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,
5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,
6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,
7) kontrolowanie obecnos$¢ uczniow na wszystkich zajeciach,
8) zapobieganie, w miar¢ mozliwos$ci, hiepowodzeniom szkolnym uczniow poprzez:
a) organizowanie zespotow dydaktyczno-wyréwnawczych,
b) szczegdlng pomoc przy odrabianiu pracy domowej podczas zajec $wietlicowych,
C) organizowanie zespotdw samopomocy kolezenskiej,
d) dostosowanie wymagan na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
9) indywidualizowanie procesu nauczania,
10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju, pPoprzez:
a) zachg¢canie do uprawiania sportu, jako czynnej formy spedzania czasu wolnego
1 rozwijajacej tezyzng fizycznag,
b) wskazywanie uczniom dodatkowych zrodet wiedzy z danej dziedziny,
c) zachgcanie 1 przygotowywanie do uczestnictwa w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych.

11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty,
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12) doskonalenie umieje¢tnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez:
a) uzupehianie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
b) korzystanie z form doskonalenia zawodowego,
C) uczestniczenie w przedmiotowych konferencjach metodycznych,
d) korzystanie z literatury i prasy fachowej,
e) przygotowywanie referatébw zwigzanych z popularyzacja najnowszych zagadnien,
z zakresu pedagogiki i psychologii,
f) organizowanie lekcji otwartych,
g) podnoszenie stopnia awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Nauczyciele $wietlicy realizujg nast¢pujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,
6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,
7) upowszechniajg kultur¢ zdrowotng i1 ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos$¢ 1 spoteczng aktywnosce.

§ 43
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glos$nej 1 pisma,
2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

42



4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scislej wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia  korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,

7) wspoétdziatanie w opracowaniu programu Wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 44

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,
3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i1 kariery zawodowej z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela

lub specjaliste realizujacego zadania.

§ 45
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;i,
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2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
Z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

11) zadania nauczyciela bibliotekarza realizuje pracownik filii biblioteki publicznej,

§ 46
1. W szkole dziataja zespoty samoksztalceniowe, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym etapie edukacyjnym oraz zespolty zadaniowe powotywane
wedlug potrzeb.
2. Do zadan zespotu samoksztatceniowego nalezy:
1) ustalanie zestawu programéw dla danego etapu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,
2) opracowywanie planéw, programéw, rozktadéw nauczania i pracy z uczniami danego
etapu edukacyjnego z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddzialow, etapow.
3. Zebrania zespotéw zwotuje i1 prowadzi przewodniczacy lub koordynator zespotu,

powolywany przez Dyrektora szkoty.

§ 47
1. Do zadan ogdlnych sekretarki nalezy:
1) dbalo$¢ o dobre imig i prestiz szkoty,
2) rzetelne i efektywne wykonywanie powierzonej pracy,
3) doktadne i1 sumienne wykonywanie polecen przetozonego,
4) biezace informowanie przetozonego o stanie prowadzonych spraw,
5) $ciste i terminowe rozliczanie si¢ z powierzonych zadan,
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6) przestrzeganie ustalonego w zaktadzie porzadku,
7) przestrzeganie przepiséw i zasad bhp oraz przepiséw ppoz,
8) nalezyta dbato$¢ o mienie zaktadu,
9) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,
10) ksztaltowanie wtasciwej atmosfery w miejscu pracy,
11) wspolpraca z Dyrektorem szkoty, szkolnym koordynatorem ds. bezpieczenstwa,
wychowawcami klas w sprawie bezpieczenstwa dzieci w szkole,
12) reagowanie na sytuacje problemowe i zglaszanie ich w/w osobom,
13) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.
2. Do zadan sprzataczki nalezy:
1) troska o czystos¢ otoczenia szkoty,
2) systematyczne utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach szkolnych,
3) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb szkoty, zleconych przez
Dyrektora szkoty,
4) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.
3. Do zadan palacza CO nalezy:
1) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy zgodnie z przydziatem czynnosci,
2) przestrzeganie ustalonego czasu pracy 1 porzadku,
3) doktadne 1 sumienne wykonywanie polecen przetozonych,
4) przejawianie nalezytej dbatosci o urzadzenia i materiaty stanowigce wiasno$¢ szkoty,
5) dbanie o czysto$¢ 1 porzadek na stanowisku pracy 1 w otoczeniu szkoty,
6) przestrzeganie przepisoOw 1 zasad bezpieczenstwa, higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,
7) niezwloczne zgtaszanie przetozonemu informacji o przeszkodach i zagrozeniach w
miejscu pracy,
8) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.

4. Szczegbdtowe zadania pracownikOw zawarte sg w zakresach ich obowigzkow.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 48
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1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.
2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
1 religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg zobowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,
4) informowania Dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granicg),
5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sag zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre§lonych w tym
zezwoleniu,
6) rodzice dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego 1 pierwszego etapu
edukacyjnego sg zobowigzani do zapewnienia dziecku opieki w drodze do szkoty i w
czasie jego powrotu,
7) rodzic ma obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty, dzieci
moga by¢ rowniez odbierane przez osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicoOw.
4. Nauczyciele wspoéldzialajg z rodzicami w sprawach wychowania, uwzgledniajac prawo
rodzicow do:
1) Zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczych danej
klasy 1 szkotly, poprzez:
a) spotkania wychowawcow z rodzicami - zebrania klasowe,
b) kontakty indywidualne,
c¢) lekcje otwarte,
d) wizyty domowe u uczniow,
e) pedagogizacje rodzicow.
2) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych:
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a) na zebraniach klasowych rodzicow przez wychowawce,
b) indywidualnie na prosb¢ rodzicow.
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepoéw 1 przyczyn trudnos$ci w nauce poprzez:
a) indywidualne kontakty z wychowawcg 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotéw w ustalone przez Dyrektora dni,
b) kontakt z wychowawcg lub nauczycielem danego przedmiotu w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach,
) uzyskiwanie wskazowek dotyczacych eliminowania wystepujacych u dziecka
trudnos$ci w nauce,
d) inicjowanie zebran z wychowawca lub innym nauczycielem w sytuacjach
problemowych w celu poszukiwania sposobdw ich rozwigzania,
e) mozliwo$¢ otrzymania uzasadnienia ustalonej oceny i udostgpniania pisemnych prac
oraz dokumentacji egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego na wniosek ucznia i jego
rodzicow.
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci, poprzez:
a) prowadzenie poradnictwa w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci przy
wspolpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
b) zapoznawanie z publikacjami o tematyce wychowawczej,
c) wysuwanie w indywidualnych przypadkach sugestii dotyczacych sposobu
organizowania procesu wychowawczego.
5. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, nauczyciele
organizuja state spotkania z rodzicami, nie rzadziej, niz trzy raz w ciaggu roku szkolnego.
6. W przypadkach nadzwyczajnych szkota ma prawo wezwaé rodzicow listownie za
potwierdzeniem odbioru. Rodzic ma obowigzek zgloszenia si¢ do szkoty w terminie do 7 dni.

W przypadku niestawienia si¢ dalsze decyzje podejmuje Dyrektor szkoty.

§ 49
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I 0debraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniong.
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2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

§ 50
1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspolpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
4) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z planowanym terminarzem zebran
Z rodzicami.
2. Do obowiazkdéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
3) wspotdzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.
4. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora szkoty

o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§51

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Rekrutacja uczniéw odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkoOw przyjmowania
dzieci do szkoly podstawowej publiczne;j.
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4. Dziecko przybywajace z zagranicy jest przyjmowane do publicznego przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego na warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli
polskich.

§ 52

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach.
2. W czasie $§wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy.

1) dziewczeta: biala bluzka i granatowa lub czarna spodnica,

2) chlopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie,
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowiazuje strdj sportowy.
4. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych sladow.
5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych

zdrowiu i1 bezpieczenstwu.

§ 53

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1 stawianymi
wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoS$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
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9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,
13) do bezptatnego transportu i opieki, ktore przystuguja uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

17) sktadania wnioskoOw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialne;j.

§ 54

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,

2) Dyrektora szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 55
1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad

poszerzeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci, uczgszczania na zajgcia wynikajace z planu
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zajec, przybywania na nie punktualnie — W razie spoznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, odrabiania prac domowych,
5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,
6) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie 1 formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia
si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie
pisemnego lub zlozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci dziecka — Ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecno$ci podejmuje
wychowawca klasy,
7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,
13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegéw,
14) nieuzywania narkotykow ani innych srodkoéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,
16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,
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17) noszenia odpowiedniego stroju szkolnego,
18) korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty za zgoda nauczyciela w czasie przerw migdzy zajeciami lub podczas zajeé
lekcyjnych, zgodnie z potrzebami wynikajacymi z tematyki zaj¢é, rejestrowania obrazow
i dzwickoéw, a nastepnie odtwarzania ich, tylko za zgoda i wiedzg osob rejestrowanych
I nauczyciela,

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach okre§lonych

przez Dyrektora szkoty.

§ 56

1. Uczen moze otrzymacé nastgpujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng Dyrektora szkoty,

4) listy gratulacyjne, dyplomy uznania,

5) nagrod¢ ufundowang przez Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski,
2. Podstawa do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) szczegodlne osiggnigcia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, zawodach i konkursach

sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,
3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie
7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢

opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 57
1. Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary, w szczegdlno$ci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
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1) naruszenie godnos$ci ludzkiej,
2) przemoc i agresywne zachowania wobec kolegoéw 1 innych oséb,
3) uzywanie wulgaryzmow,
4) niszczenie mienia szkolnego,
5) lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych,
6) niewlasciwe zachowanie si¢ na zajgciach lekcyjnych, podczas przerw migdzylekcyjnych
i na terenie szkoty,
7) uzywanie alkoholu, wyroboéw tytoniowych, narkotykow, dopalaczy i innych srodkow
odurzajacych,
3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne Dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie Dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana Dyrektora szkoty,

5) kara przeniesienia ucznia do innej szkoty,

§ 58
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na
whniosek Rady Pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 55 ust. 4 p. 1-4 nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.

§ 59
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego Kary.

§ 60
1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotlania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkotly

w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.
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2. Od kar nalozonych przez Dyrektora szkoty przystluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,

moze przy tym zasiegng¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 61
Cele i zakres oceniania
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 62

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania uczniow,
3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i formach przyjetych w szkole,
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych, semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie zapewnia uczniowi:
1) biezgce, okresowe, roczne rozpoznawanie 1 okreSlenie poziomu opanowania
kompetencji przewidzianych programem nauczania,
2) uswiadomienie sukceséw i zalegloSci w zakresie opanowywanych umiej¢tnosci
1 kompetencji okreslonych programem oraz potrzeb w zakresie wyrOwnywania brakow,
3) systematyczne dokumentowanie jego postepow,
4) motywowanie do samorozwoju,
5) wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
6) ukierunkowanie samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia sig,
7) aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwo$¢ poprawy swoich
osiggnieC.

4. Ocenianie zapewnia rodzicom:
1) znajomo$¢ wymagan stawianych dzieciom,
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2) szeroka i biezgcg informacje o osiggnieciach i postepach dzieci.
5. Ocenianie zapewnia nauczycielowi i szkole:
1) wspoltprace z uczniem w osigganiu celd6w programu,
2) korygowanie organizacji i doskonalenia metod nauczania i wychowania,
3) ewaluacje celéw i programdw nauczania,
4) oceng¢ poziomu nauczania,

5) motywacj¢ do samodoskonalenia sig.

§ 63
Wdrazanie Oceniania Wewnatrzszkolnego
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych srdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkole
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegOtowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
4. Do podstawowych sposobow informowania uczniéw i rodzicéOw o osiggnieciach naleza:
1) indywidualne informowanie ucznia przez nauczyciela o jego osiggnieciach na lekcjach
przedmiotu lub godzinach wychowawczych,
2) ogodlnoszkolne zebrania z rodzicami,
3) indywidualne spotkania wedtug potrzeb nauczyciela lub rodzica,

4) konsultacje z rodzicami.

§ 64
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1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicoéw.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy oceng powinien jg uzasadnié
ustnie.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawca lub nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, techniki, plastyki
i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez uczniow
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego, takze systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé

ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 65
Dostosowania wymagan

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

§ 66

Zwolnienia z zaje¢
1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii oraz z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych, informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej, oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wadg shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetlnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.
4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego

nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
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5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§ 67
Zasady oceniania
1. Biezace oceny w klasach I-III, biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢
w stopniach wedtug nast¢pujace;j skali:
1) stopien celujacy— 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.
4. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus) dla gornej granicy przedzialu punktowego, poza stopniem celujagcym, lub
— (minus) dla dolnej granicy przedziatu punktowego, poza stopniem niedostatecznym
5. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne 1 roczne w petnym
brzmieniu.
6. Biezace postepy ucznidéw w klasach I-1IT s odnotowane w dzienniku lekcyjnym w postaci
cyfrowej 1, 2, 3, 4, 5, 6.
6 - wspaniale (dziecko samodzielnie, bezblednie wykonuje powierzone zadania,
osiggneto maksymalny poziom umiejetnosci objetych programem nauczania),
5 - bardzo dobrze (dziecko w pelni opanowalo umiejetnosci objgte programem
nauczania, samodzielnie, wykonuje wszystkie powierzone zadania),
4 - dobrze (dziecko samodzielnie, ale z nielicznymi btgdami wykonuje powierzone
zadania, czg¢Sciowo opanowato umiej¢tnosci objete programem nauczania),
3 - musisz jeszcze popracowaé (dziecko przy pomocy nauczyciela poprawnie
wykonuje powierzone zadania, przy pracy samodzielnej popeinia liczne bledy,
czgsciowo opanowato umiejetnosci objete programem nauczania),
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2 - musisz duzo pracowa¢é (dziecko nie pracuje samodzielnie, popetnia duzo bledow,
osiggneto minimalny poziom opanowania umiejetnosci objetych programem),

1 - jestem z Ciebie niezadowolona (dziecko nie pracuje samodzielnie, nie potrafi
wykona¢ zadnego zadania, nie opanowato umiej¢tnosci objetych programem

nauczania).

7. Poczawszy od klasy IV ustala si¢ nastgpujace ogélne wymagania edukacyjne na

poszczeg6lne oceny szkolne w stopniach:

1)

2)

3)

4)

5)

ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci (100%) okreSlonych podstawa
programowa w danej klasie,
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,
c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy.
ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat zdecydowana wigkszos¢ (90-99%) zakresu wiedzy i umiejetnosci
okreslonych podstawa programowa w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania,
d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.

ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wigkszos¢ ( 75-89%) zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawa
programow3a w danej klasie,
b) poprawnie stosuje wiadomosci,
) rozwigzuje (Wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa programowg w danej
klasie na poziomie podstawowym ( 50-74%),
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
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a) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych podstawg
programow3g na poziomie podstawowym (30-49%), co nie wyklucza postgpow,
b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudno$ci przy pomocy nauczyciela,
C) potrafi zrozumie¢ zadanie wyrazone w prosty i jednoznaczny sposob.

6) ocene¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa W danej
klasie (0-29%), mimo mozliwosci uzupetlnienia brakow 1 poprawy ocen, co
uniemozliwia mu dalsze postepy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet
z pomocg nauczyciela.

8. Przy ocenianiu prac klasowych stosuje si¢ w szkole przeliczniki procentowe:

1) 0%-29% ...cccoevevrrerennn, niedostateczny
2) 30% -49% ..ooovereeeienn dopuszczajacy
3) 50% - 74% ..ccooviiiiiiie dostateczny

4) 75% -89% .....cocovvvrerennnn, dobry

5) 90% -99% ....cocovevrreirnnnn bardzo dobry

6) 100%...cccvveverienrennens celujacy,

9. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajecé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim oraz tytut
laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna oceng klasyfikacyjna.
10. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.
11. Szczegoélowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.
12. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw:

1) odpowiedz ustna,

2) aktywnos$¢ na lekcji,
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3) praca zespotowa,
4) referat,
5) krotki sprawdzian zapowiedziany,
6) kartkowka,
7) praca klasowa,
8) pisemna praca domowa,
9) prace manualne,
10) inne formy ustalone przez nauczyciela przedmiotu.

13. Zasady obowigzujace w ocenianiu:
1) czestotliwo$¢ oceniania ustala nauczyciel —uwzgledniajagc  systematycznos$é
w obserwowaniu postepoéw ucznia — minimum 3 oceny w semestrze,
2) nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ sprawdzianow i kartkowek na pierwszej lekcji po
swojej dtuzszej nieobecnosci, z wyjatkiem wczeséniej zapowiedzianych,
3) pierwszy dzien nauki po przerwach §wigtecznych oraz po feriach zimowych jest dniem
wolnym od ustnego i pisemnego sprawdzania wiedzy,
4) kartkowki obejmujg material przewidziany na biezace odpytanie ucznia (trzy ostatnie
lekcje); nie musza by¢ zapowiedziane i nie mogg trwa¢ dtuzej niz 15 —20 minut,
5) sprawdziany obejmujgce szerszy zakres materiatu musza by¢ zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem,
6) jednego dnia nie moze odbywac si¢ wiecej niz jeden sprawdzian, a w tygodniu nie
moze by¢ wigcej niz trzy,
7) ostatni w semestrze sprawdzian (dotyczy wszystkich przedmiotow) nie moze odbyc¢
si¢ pozniej niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
8) sprawdziany i kartkoéwki muszg by¢ sprawdzone a nastepnie omoéwione i poprawione
przez ucznidow pod kierunkiem nauczyciela, w terminie do dwoch tygodni od ich
przeprowadzenia,
9) wuczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
wiadomo$ci i umiejetnoSci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez nauczyciela w uzgodnieniu z uczniem,
10) uczen moze poprawic¢ oceng z pracy klasowej, sprawdzianu, pracy plastycznej, zadania

domowego oraz innej pracy podlegajacej procedurze oceniania,
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11) ocen¢ mozna poprawi¢ w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, w ciggu dwoch
tygodni od dnia otrzymania oceny niedostatecznej. Jedng ocen¢ mozna poprawiaé tylko
raz. Do klasyfikacji semestralnej brane sg pod uwage obydwie oceny,
12) jezeli uczen probowat pisa¢ sprawdzian niesamodzielnie woéwczas nauczyciel moze
poddac jego wiedze weryfikacji ustnej,
13) aktywno$¢ uczniow jest nagradzana plusami (+). Za pig¢ plusow (lub za trzy dla
przedmiotu, z ktorego jest lekcja raz, dwa razy w tygodniu) uczen otrzymuje stopien
bardzo dobry,
14) uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji na zasadach ustalonych przez
nauczyciela przedmiotu,
15) za nieprzygotowanie do lekcji uwaza si¢: brak opanowania wiedzy i umiejgtnosci
z trzech ostatnich lekcji, brak zadania domowego lub materialow niezbednych do pracy na
lekcji,
16) nieprzygotowanie uczen ma obowigzek zgtosi¢ przed lekcja.
14. Uczen, ktory nie przestrzega w/w zasad nie moze kwestionowaé wystawionej przez
nauczyciela oceny semestralnej czy rocznej.
15. Dzialania wspierajace ucznia:
1) aktywizowanie ucznia poprzez umozliwienie:
a) przygotowania dodatkowych prac na zajecia edukacyijne,
b) udziatu w konkursach, zawodach sportowych,
c) aktywnej pracy w kotach przedmiotowych,
d) aktywnej pracy w organizacjach uczniowskich,
e) uczestnictwa w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
g) organizowania pomocy W nauce — pomocy kolezenskie;.
2) wzmacnianie pozytywne poprzez:
a) mozliwo$¢ zaprezentowania swoich umiej¢tnosci i wiedzy w konkursach, zawodach
sportowych, uroczystosciach szkolnych,
b) przyznawanie wyréznien i nagroéd za rzetelng nauke, wlasciwa postawa, kulturg
osobistg, dzialalno$¢ spoteczng na rzecz szkoly oraz za szczegdlne osiagnigcia.
3) umozliwienie uzupetnienia brakéw poprzez:

a) dodatkowe wyjasnienie niezrozumiatych partii materiatu,
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b) bardzo szczegdtowe poinstruowanie rodzicOw ucznia o wymaganiach edukacyjnych
jakim musi sprosta¢ uczen, celem umozliwienia rodzicom aktywnej pomocy swojemu
dziecku,
) skierowanie ucznia na zajecia dydaktyczno - wyroéwnawcze, pod warunkiem, ze
przewidziane sg one w planie ramowym danej klasy lub jezeli istnieje mozliwo$¢ ich
utworzenia w ciggu roku,
d) zorganizowanie samopomocy kolezenskiej,
e) skierowanie ucznia na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.
16. Nauczyciel zobowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
17. Rodzice sg na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas wywiaddéwek, zebran
ktorych roczny harmonogram podaje Dyrektor do 30 wrze$nia oraz spotkan indywidualnych

z wychowawca lub nauczycielem.

§ 68
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy, po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
4. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Klasyfikacje $§rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi, ale nie p6zniej niz do 31 stycznia.
6. W klasach I-III §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
|-1IT szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z tych zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.
8. Skala oceniania w klasach I-III uwzglednia osiagnig¢cia ucznia, jego wysitek i rozwoj
spoteczno — emocjonalny.
9. W klasach I-III obowigzuje ocena opisowa $rodroczna i roczna, ktora jest ustng lub
pisemng informacjg na temat osiggni¢¢ dziecka, przygotowang i przekazang przez nauczyciela
na podstawie systematycznej obserwacji dziecka 1 jego szkolnej aktywnos$ci. Jest to
indywidualna charakterystyka danego ucznia, zbidr uwag i refleksji o nim, bez poréwnywania
go z innymi uczniami.
10. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w szkole,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

11. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 69

Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ zgodnie z warunkami i zasadami Oceniania
Wewnatrzszkolnego.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Kryteria oceniania na §rodroczng i roczng oceng zachowania sg udostepnione na szkolnej
tablicy ogtoszen.
4. Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca zobowigzany jest do poinformowania
rodzicow o mozliwosci zapoznania si¢ z kryteriami oceniania zachowania ucznia.
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5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
6. W klasach I-1II klasyfikacyjna ocena zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
7. Poczawszy od klasy IV $roédroczng i roczng ocene zachowania ustala si¢ wg nastgpujace;j
skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
8. W Kklasach IV — VIII klasyfikacyjna $§rédroczna i roczna ocena zachowania ucznia
Z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym jest oceng
opisowa.
9. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
10. Przewidywana ocena naganna zachowania wystawiana jest na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
11. Ocena zachowania wystawiana przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem
odwotania.
12. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne i kulturalne zachowanie sig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

l. Wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych
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Lp. | Kryteria Punktacja | Uwagi
1. Nieusprawiedliwione godziny -1 za kazdg godzine
2. | Spoznienia -1 od 3-go spdznienia
3. Brak obuwia zmiennego -2 kazdorazowo
4. | Niewypeianie obowiazku dyzurnego -1 kazdorazowo
5. Niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan -5 kazdorazowo
6. | Samowolne opuszczenie terenu szkoty -5 kazdorazowo
7. | Udowodnione wagarowanie -5 kazdorazowo
8. | 100% frekwencja +2 raz w miesigcu
9. | Samowolne Kkorzystanie z komorki lub innych | -10 kazdorazowo
urzadzen elektronicznych
1. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
Lp. | Kryteria Punktacja | Uwagi
1. | Nieposzanowanie mienia -5 kazdorazowo
2. | Celowe niszczenie pomocy, dekoracji -10 kazdorazowo
3. | Udowodniona kradziez -20 kazdorazowo
4. | Prace na rzecz klasy i1 szkoty +5 kazdorazowo
5. Pomoc kolezenska +5 raz w miesigcu
I11.  Dbalos$¢ o honor, tradycje szkoly
Lp. Kryteria Punktacja Uwagi
1. Nieodpowiedni str6j na uroczystosci | -2 kazdorazowo
szkolne
2. Nieprzygotowanie si¢ do wystepu -5 kazdorazowo
3. Odmowa udziatu w imprezach szkolnych i | -5 kazdorazowo
pozaszkolnych
4. Udziat w uroczystosciach, konkursach, | +5 kazdorazowo
zawodach szkolnych
5. Osiagnigcie  wysokiego  wyniku  w | +10 kazdorazowo
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zawodach sportowych, konkursach

IV.  Dbalos¢ o piekno mowy ojczystej
Lp. | Kryteria Punktacja Uwagi
1. | uzywanie wulgaryzmow -10 kazdorazowo
2. glo$ne zachowanie sig, -5 kazdorazowo
V. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych
Lp. | Kryteria Punktacja | Uwagi
1. Niestosowanie si¢ do zasad BHP na -5 kazdorazowo
poszczeg6lnych lekcjach, na wycieczce, na
boisku, korytarzu, w szatni
2. | Agresywne zachowanie -20 kazdorazowo
3. | Wymuszanie pieni¢dzy, rzeczy -10 kazdorazowo
4. | Palenie papieroséw -20 kazdorazowo
5. | Pozytywna reakcja na niewltasciwe zachowanie +5 kazdorazowo
V1.  Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia
VII. Okazywanie szacunku innym osobom
Lp. | Kryteria Punktacja Uwagi
1. | Niewlasciwe zachowanie na lekcji -5 kazdorazowo
2. | Estetyka wygladu na co dzien -1 kazdorazowo
3. | Klamstwa, oszustwa -10 kazdorazowo
4. | Wulgarne zachowanie si¢ wobec | -10 kazdorazowo
kolegoéw, nauczycieli, pracownikdéw
szkoty 1 innych oséb
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5. | Wysoka kultura osobista +5 semestralnie

17. W klasach 1V- VIII ustala si¢ nastepujgce zasady oceniania zachowania:
1) kazdy uczen na poczatku roku szkolnego i Il semestru otrzymuje jako baze wyjsciows
80 punktow dodatnich stanowigcych podstawe do oceny zachowania semestralnego ucznia,
2) Informacje o zachowaniu ucznia oraz zapisy ilosci punktow gromadzone s3
systematycznie przez nauczycieli uczacych w toku codziennej obserwacji i odnotowywane
w karcie pochwat i upomnien,
3) Wychowawca na podstawie iloSci zdobytych punktéw proponuje oceng zachowania,
zasiggajac opinii ucznia, zespotu klasowego i nauczycieli uczacych w tej klasie,
4) Zasigganie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedlug trybu:
a) nauczyciele w czasie catego potrocza wyrazaja swoja opini¢ o zachowaniu ucznia
w formie wpisow do klasowego zeszytu obserwacji uczniow zgodnie z punktowym
systemem oceniania,
b) wychowawca klasy przed $rddroczng i roczna klasyfikacja na podstawie zapisow
w klasowym zeszycie obserwacji ucznidow wystawia proponowang ocen¢ zachowania
po konsultacji z nauczycielami.
9) Zasigganie opinii ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
wywiadu i dyskusji na godzinie wychowawczej, co wychowawca potwierdza stosownym
zapisem w dzienniku lekcyjnym.

6) srodroczne i roczne ocenianie zachowania dokonuje si¢ wg nastepujacego kryterium

punktowego:
Lp. Ocena 1los¢ punktow
1. | wzorowe powyzej 100
2. | bardzo dobre 80 — 100
3. | dobre 60— 79
4. | poprawne 50-59
5. | nieodpowiednie 30-49
6. | naganne ponizej 30

7) W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze podja¢ decyzje o zmianie oceny
zachowania o jeden stopien. Uzasadnienie tej decyzji znajduje si¢ w protokole zebrania

klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.
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8) Uczen otrzymuje ocene naganng bez wzgledu na ilo$¢ zgromadzonych punktow, jezeli
popehit jeden z ponizszych czynow:
a) jest wielokrotnym sprawca dotkliwego pobicia uczniow na terenie szkoty lub poza
nig,
b) dokonat kradziezy, nie wykazat skruchy 1 nie naprawit szkody,
C) naruszyt regulamin lub zapisy statutu szkoly nieujgte w niniejszym systemie
a wymagajace interwencji Policji, na uzasadniony wniosek nauczyciela, wychowawcy
lub Dyrektora.

§ 70
1. Nie p6zniej niz na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawcy informuja uczniéw i rodzicow o przewidywanych $rodrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania podczas zebran z rodzicami.
2. Informacj¢ o zebraniu z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie jej do dzienniczka ucznia
I wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej.
3. Nieobecno$¢ rodzicOw na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniczku
ucznia o zapoznaniu si¢ z informacja, zwalnia szkote z obowiazku poinformowania
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz
0 przewidywanej rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym
w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z informacja
0 przewidywanych ocenach.
4. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalaja
1 wpisujg do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

a wychowawca klasy ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.

§71
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin

klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, gdzie
egzamin ma przede wszystkim form¢ zaje¢ praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w sktad
ktorej wchodza: nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych
(z wyjatkiem egzaminu ucznia spelniajacego obowigzek poza szkoly, gdzie egzaminy
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora w sktadzie: Dyrektor oraz nauczyciele zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy).

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

9. Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami termin egzaminu klasyfikacyjnego, nie
p6zniej niz w przeddzien zakonczenia zajec.

10. W sytuacjach uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu w uzgodnionym terminie,
egzamin przeprowadza si¢ w terminie pOzniejszym.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin, termin egzaminu, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

12. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego udostgpniana jest tylko do wgladu

1 na wniosek zloZzony przez ucznia lub jego rodzicow.

§ 72
Warunki uzyskania promocji
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1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy albo na wniosek
wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch
Klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$é¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opo6znienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciagu
roku szkolnego.

7. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem za bardzo
dobre wyniki w nauce ($rednia ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, religii
1 dodatkowych zaje¢, na ktdre uczen uczgszczal zgodnie ze szkolnym planem nauczania cO
najmniej 4,75) oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

8. Oceny klasyfikacyjne z religii 1 z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Oceny z religii 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wlicza si¢ do $redniej ocen.
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10. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§73
Tryb odwolania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjnej
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
5. Komisja:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.
6. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie pigciu dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
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z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen. Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace
ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.
11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
12. Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 74
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Podanie o egzamin poprawkowy sktada si¢ w sekretariacie szkoly w terminie 3 dni od
wystawienia oceny.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z dwdch czesci: pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, Ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad

komisji egzaminacyjnej, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz

ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym

przez Dyrektora szkoty nie p6zniej niz do 30 wrzesnia.

10. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

11. Dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego udostgpniana jest tylko do wgladu

1 na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow.

12. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod

warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 75
Ukonczenie szkoly
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1. Uczen konczy szkole podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowsg z wyrdznieniem, jezeli uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, religii i dodatkowych zaje¢, na ktore uczeszczat Srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ umystowg w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc wustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Uczen szkoly podstawowej, ktéry nie spetnil wymienionych warunkoéw, powtarza ostatnig

klas¢ szkoty podstawowe;j.

§ 76
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia

lub historia.
3. Uczen lub shuchacz przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
4. Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla jezyka obcego
nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-11I.
5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng ~w  stopniu  umiarkowanym  lub  znacznym
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lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.
6. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.
7. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim Iub ponad wojewodzkim, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotdw objetych egzaminem oOsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty
z tego przedmiotu.
8. Zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie odpowiednio
przez ucznia Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.
9. Zwolnienie jest roéwnoznaczne z uzyskaniem zegzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu najwyzszego wyniku.
10. W przypadku gdy uczen lub stuchacz uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka
obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niz ten, ktéry zostal zadeklarowany,
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia lub na wniosek stuchacza, ztozony nie pozniej
niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu oOsmoklasisty, informuje Okregowa Komisje
Egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.
11. Rodzice ucznia lub stuchacz sktadajg Dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty, pisemng
deklaracje :

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu

o0smoklasisty,

2) wskazujaca przedmiot do wyboru.
12. Rodzice ucznia lub shuchacz moga zlozy¢ Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na
3 miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji.
13. Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym
nie przystapil do egzaminu O6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo
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przerwat egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow, przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.
14. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, Dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznialub shuichacza z obowiazku przystgpienia
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia lub ze stuchaczem.
15. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej.
16. Wyniki egzaminu dsmoklasisty w procentach ustala Dyrektor Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej na podstawie:

1) liczby punktow przyznanych przez egzaminator6w sprawdzajacych prace

egzaminacyjne oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do

Sprawdzania prac egzaminacyjnych narzg¢dzi elektronicznych.
17. Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego,

2) wynik z matematyki,

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego,

4) wynik z przedmiotu do wyboru.
18. Woyniki egzaminu 6smoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych przez dyrektorow Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych.
19. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty,
a w przypadku szkoly artystycznej realizujacej ksztalcenie ogoélne z zakresu szkoty
podstawowej, w ktorej klasa odpowiadajaca klasie VIII szkoty podstawowej nie jest ostatnig
klasa w cyklu ksztatcenia - rowniez na promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.
20. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng, wraz ze

Swiadectwem ukonczenia Szkoty.

ROZDZIAL IX
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 77

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej o tresci: Szkota Podstawowa w Rebowie.

§ 78
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odregbne

przepisy.

§79
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, uchwala go oraz uchwala jego
zmiany.
2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny i Organ Prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty.

§ 80
1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowe]
w Rebowie” uchwalony 30 sierpnia 2012 roku z p6zn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 roku.
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